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Predgovor drZavnog tajnika SrediSnjeg drZavnog ureda za Hrvate izvan Republike
Hrvatske
Sredi$nji drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske i u 2020. godini svoj je rad temeljio

na propisanom strateSkom i normativnom okviru kojim su determinirane najvaznije zadace,
aktivnosti i ciljevi javne politike u podrucju odnosa prema Hrvatima izvan Republike Hrvatske.
Unato¢ pandemijskim okolnostima koje su zahvatile
cijeli svijet i sve drustvene zajednice Hrvata izvan
Republike Hrvatske te usprkos posljedicama razornih
potresa koji su pogodili Grad Zagreb i1 Sisacko-
moslavacku zupaniju, dosljednim  angazmanom |
dodatnim naporima uspjeli smo osigurati provedbu
gotovo svih zacrtanih aktivnosti u GodiSnjem planu rada
za 2020. godinu.

Ocuvanje i jacanje hrvatskog identiteta, povezivanje i
suradnja, zastita prava i polozaja Hrvata izvan Hrvatske
te poticanje povratka hrvatskih iseljenika, trajna su
prioritetna podrucja na kojima pocivaju i sve planirane
aktivnosti Sredi$njeg drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske, koje su uspjesno
realizirane u 2020.

Hrvatski narod u Bosni i Hercegovini, medu svim radnim aktivnostima Sredi$njeg drzavnog
ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske ima osobit znacaj i pridaje mu se posebna pozornost.
| na podru¢ju unutarnje i na podrucju vanjske politike Republika Hrvatska posebnu brigu
posvecuje hrvatskom narod u Bosni 1 Hercegovini. U 2020. realizirali smo sve predvidene
programe i projekte znacajne za unapredenje kvalitete Zivota Hrvata. Odlukom Vlade
Republike Hrvatske o raspodjeli sredstava za financiranje kulturnih, obrazovnih, znanstvenih,
zdravstvenih i ostalih programa i projekata od interesa za hrvatski narod u Bosni i Hercegovini
za 2020. godinu potpomogli smo realizaciju 102 vazna projekta; u cilju jacanja institucija od
strateSkog znacaja, nastavili smo s potporom Sveucilistu u Mostaru i Hrvatskom narodnom
kazalistu u Mostaru; nastavili smo s Programom stipendiranja studenata i u akademskoj godini
2019./20. dodijeli 400 stipendija za studente koji studiraju u Bosni i Hercegovini; a suradnju
ostvarujemo s politickim predstavnicima Hrvata na svim razinama vlasti kao i S brojnim
udrugama i udruzenjima koji djeluju u Bosni i Hercegovini, ali i izvan nje. lzvanrednom
Odlukom Vlade Republike Hrvatske u travnju 2020. financirali smo nabavu potrebne opreme
za 12 zdravstvenih ustanova s ciljem suzbijanja posljedica pandemije koronavirusa. Javnim
pozivom za posebne potrebe i projekte sufinanciran je niz dodatnih projekata u svim drustvenim
podrucjima, a pruzena je i nov€ana pomoc¢ najugrozenijim pojedincima.

Globalne, ali 1 specificne okolnosti u europskim drzavama u kojima zive pripadnici hrvatske
nacionalne manjine, tijekom 2020. usmjerile su nas dodatnoj privrzenosti i brizi o njihovom
poloZaju i statusu u mati¢nim domovinama. SrediSnji drzavni ured za Hrvate izvan Republike
Hrvatske nastavio je podupirati sve projekte i programe hrvatske nacionalne manjine u 12
europskih drzava koji za cilj imaju ocuvanje njithova identiteta, povezivanje i suradnju te
unaprjedenje polozaja i statusa. Putem javnog natjecaja i javnog poziva potpomogli smo



provedbu vise od 150 razli¢itih programa i projekata, a nastavili Smo i s vaznim iskoracima u
financiranju strateskih projekata znacajnih za hrvatsku nacionalnu manjinu u Republici Srbiji,
odnosno izgradnju Hrvatske kuée u Subotici, ali i zapoceli s potporom drugim strateskim
projektima vaznim za zajednice u Gradis¢éu, Crnoj Gori i Madarskoj. Na podrucju zastite prava
i polozaja hrvatskih zajednica zapoceli smo postupak sklapanja Sporazuma o zastiti nacionalnih
manjina izmedu Republike Hrvatske i Ceske Republike, a na 4. sastanku Koordinacijskog
odbora ministara s Talijanskom Republikom dodatno je naglasena vaznost povijesne nazo¢nosti
i opstojnosti Hrvata u sjeveroisto¢nom dijelu Italije, u pokrajini Furlaniji — Julijskoj krajini.

U suradnji i partnerstvu s Diplomatsko-konzularnim predstavnistvima Republike Hrvatske i
zajednicama u iseljeni$tvu, nastavili sSmo provoditi javni natjecaj za potporu organizacijama
hrvatskog iseljenistva, putem kojeg smo sufinancirali vise od 70 projekata iz dvadesetak drzava
svijeta. Nazalost, negativne posljedice globalne pandemije onemogucéile su provedbu svih
planiranih projekata, ali pojacali naSu stalnu komunikaciju i suradnju s brojnim zajednicama
putem modernih digitalnih platformi. Iskoraci zapoceti izmjenama i dopunama Zakona o
hrvatskom drzavljanstvu potakli su povecani interes za stjecanjem hrvatskog drzavljanstva,
iako Ce se jo$ pozitivnije refleksije osjetiti u godinama ispred nas. Projektima posebnih upisnih
kvota 1 ucenja hrvatskog jezika nastavili smo ispunjavati uvjete za primarni cilj o¢uvanja
hrvatskog identiteta i osnazivanje osjecaja nacionalne pripadnosti, kao 1 svijesti o globalnoj
hrvatskoj obitelji.

U okviru aktivnosti poticanja povratka hrvatskih iseljenika i njihovih potomaka u Republiku
Hrvatsku uspjesno je nastavljen Program ucenja hrvatskog jezika, putem kojeg je, unato¢
pandemiji, odobren povecani broj stipendija, dok se na otvorenim platformama za on line
ucenje hrvatskog jezika, do konca 2020. upisalo vise od 8.000 korisnika. Ovome treba dodati
da je Programom stipendiranja studenata za akademsku godinu 2019./20. dodijeljeno i 100
stipendija studentima izvan Republike Hrvatske za studij u Hrvatskoj.

Pored aktivnog pristupa u rjeSavanju statusnih pitanja povratnika i useljenika, mogucnosti
njihova zaposljavanja 1 usavrSavanja putem poticajnih mjera HZZ-a, na$ Ured dobrodoslice
sustavnim pristupom 1 sve uspjeSnijom meduresornom suradnjom nastavlja ostvarivati
poticajno okruZenje za povratak i integraciju svih generacija hrvatskih iseljenika.

U djelokrugu rada ustrojstvenih jedinica Kabineta i Glavnog tajniStva, uspjesno su provedene
radne aktivnosti kojima nastojimo unaprijediti suradnju s drugim propisanim nositeljima
odnosa 1 suradnje s Hrvatima izvan Republike Hrvatske, omoguciti dostupno i kvalitetno
informiranje te djelotvorno upravljanje ljudskim i financijskim resursima, odnosima s
partnerima i ostalim korisnicima usluga Sredi$njeg drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike
Hrvatske.

Ipak, medu svim realiziranim aktivnostima, najvazniji ¢cimbenik uspjesne realizacije svakako
su Hrvati i zajednice Hrvata izvan Republike Hrvatske i stoga ¢emo nasu suradnju i zajednistvo

.....

Zvonko Milas



1. UVOD

U cilju zastite prava i interesa svojih drzavljana koji Zive i borave u inozemstvu i promicanja
njihovih veza s Republikom Hrvatskom, slijedom Ustava Republike Hrvatske i Strategije o
odnosima Republike Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske, Republika Hrvatska svoj
odnos s Hrvatima izvan Republike Hrvatske temelji na uzajamnoj suradnji i pruzanju potpore
te jacanju njihovih zajednica, uvazavajuéi pri tome sve posebnosti i razliCite potrebe hrvatskih
zajednica izvan Republike Hrvatske.

Zakonom o odnosima Republike Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske (NN 124/11 i
16/12) osnovan je Sredisnji drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske (dalje u tekstu:
SDUHIRH) kao sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno za podrucje odnosa Republike
Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske.

Neke od temeljnih zadaca SDUHIRH-a su zastita prava i interese Hrvata izvan Republike
Hrvatske; briga za oCuvanje i jaCanje identiteta; uspostavljanje, odrzavanje i promicanju veza s
Hrvatima izvan Republike Hrvatske i jacanje njihovih zajednica; rad na jacanju suradnje, a
posebno gospodarske suradnje s Hrvatima izvan Republike Hrvatske; obavljanje poslove koji
se odnose na stvaranje uvjeta za povratak iseljenika/dijaspore u Republiku Hrvatsku i njihovo
ukljuéivanje u gospodarski i drustveni zivot u Republici Hrvatskoj; predlaganje i provedba
mjera i aktivnosti za integraciju Hrvata povratnika i useljenika; te ¢itav niz drugih aktivnosti od
interesa i od znacaja za Hrvate izvan Republike Hrvatske.

Kao sredi$nje tijelo drzavne uprave nadlezno za podrucje odnosa izmedu Republike Hrvatske 1
Hrvata izvan Republike Hrvatske, SDUHIRH koordinira i nadzire aktivnosti izmedu nadleznih
ministarstava, drugih tijela drzavne uprave i ostalih nositelja suradnje Republike Hrvatske s
Hrvatima izvan Republike Hrvatske, kako bi se na sustavan i sveobuhvatan na¢in pomoglo
brojnim Hrvatima i hrvatskim zajednicama u inozemstvu pri tome uvazavajuci razli¢it polozaj,
posebnosti i raznolikost hrvatskih zajednica.

Godisnjim planom rada za 2020. navedeni djelokrug rada planirao se realizirati putem 137
aktivnosti (ukljucuju¢i neplaniane) kroz 5 ustrojstvenih jedinica. Globalne pandemijske
okolnosti uzrokovane pojavom i Sirenjem virusa SARS-CoV-2 i razorne posljedice potresa koji
su pogodili Republiku Hrvatsku, onemogucile su provedbu svih zacrtanih aktivnosti te smo u
konacnici uspjesno realizirali 125 planiranih aktivnosti.



II. ORGANIZACIJSKA STRUKTURA SREDISNJEG DRZAVNOG UREDA ZA HRVATE 1ZVAN REPUBLIKE HRVATSKE U

2020. GODINI

KABINET DRZAVNOG
TAINIKA

URED DOBRODOSLICE

POLOZAJ, KULTURU |
OBRAZOVANIJE HRVATA
IZVAN REPUBLIKE
HRVATSKE

SEKTOR ZA PROVEDBU |
NADZOR PROGRAMA |
PROJEKATA HRVATA IZVAN
REPUBLIKE HRVATSKE

GLAVNO TAJNISTVO

SLUZBA ZA PRAVNI
POLOZAJ, KULTURU |
OBRAZOVANJE HRVATA U
BOSNI | HERCEGOVINI

SLUZBA ZA PRAVNI
POLOZAJ, KULTURU |
OBRAZOVANJE HRVATSKE
MANJINE

SLUZBA ZA PRAVNI
POLOZAJ, KULTURU |
OBRAZOVANJE HRVATSKOG
ISELJENISTVA

SLUZBA ZA PROVEDBU |
NADZOR NATJECAJA | SLUZBA ZA GOSPODARSKU
PROJEKATA HRVATA IZVAN SURADNIJU
REPUBLIKE HRVATSKE

SLUZBA ZA FINANCIJSKO-
MATERIJALNE |
INFORMATICKE POSLOVE

SLUZBA ZA LJUDSKE
RESURSE | OPCE POSLOVE



1. VIZIJA | MISIJA
Vizija

Moderan, proaktivan i inovativan SDUHIRH na usluzi svim Hrvatima izvan Republike
Hrvatske.

Misija

Misija SDUHIRH-a je zastita prava i interese Hrvata izvan Republike Hrvatske te skrb za
oCuvanje i jacanje njihovog identiteta i prosperiteta; rad na uspostavljanju, odrzavanju i
promicanju veza s Hrvatima izvan Republike Hrvatske; rad na jacanju suradnje s Hrvatima
izvan Republike Hrvatske te obavljanje poslova koji se odnose na stvaranje uvjeta za povratak
iseljenika/dijaspore u Republiku Hrvatsku i njihovo ukljuéivanje u gospodarski i drustveni Zivot
u Republici Hrvatskoj.



IV. OPCI PRIKAZ OSTVARENJA CILJEVA U 2020.
a) Pregled specifi¢nih ciljeva i aktivnosti prema vrstama (uklju¢ujuci neplanirane)

blepan <L Vrste aktivnosti
Naziv ustrojstvene broj aktivnosti
Br. Sl .
jedinice specificnih (ukljucujudi . : A
ciljeva neplanirane)
1 Ka.bl_net drzavnog 4 14 14 0 0
tajnika
Sektor za provedbu
o na.dzor programa i 7 21 17 1 0
projekata Hrvata
izvan RH
Sektor za pravni
3 polozaj, ku.lturu [ 12 33 17 0 16
obrazovanje Hrvata
izvan RH
4, Ured dobrodoslice 4 22 20 0 0
5. | Glavno tajnistvo 10 47 45 0 2
UKUPNO 37 137 113 1 16
b) Pregled aktivnosti prema ostvarenju (uklju¢ujuci neplanirane)
Ukupan broj
Naziv ustrojstvene aktivnosti DJELOMICNO NUE
Br. v . s TVAREN
] jedinice (ukljucujudi oS 0 OSTVARENO | OSTVARENO
neplanirane)
0 Ka'bl'net drzavnog 14 13 0
tajnika
Sektor za provedbu i
5 nad.zor programa.l 91 15 5
projekata Hrvata izvan
RH
Sektor za pravni
3. polozaj, ku.lturu [ 33 30 5
obrazovanje Hrvata
izvan RH
4. | Ured dobrodoslice 22 20 2
5. | Glavno tajnistvo a7 47 0
UKUPNO 137 125 9




V. GODISNJE IZVJESCE O RADU SDUHIRH-a ZA 2020. GODINU PO
USTROJSTVENIM JEDINICAMA

1. Kabinet drzavnog tajnika

U Kabinetu drzavnog tajnika obavljaju se stru¢ni i administrativni poslovi za drzavnog tajnika
1 zamjenika drzavnog tajnika, poslovi pracenja rada i komuniciranja s Hrvatskim saborom,
Vladom Republike Hrvatske, ministarstvima i drugim tijelima i nositeljima suradnje Republike
Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske. Kabinet koordinira izradu pravnih dokumenata
za zaStitu prava i interesa Hrvata izvan Republike Hrvatske; koordinira provedbu programa i
projekata u nadleznim ustrojstvenim jedinicama SrediSnjeg drzavnog ureda; objedinjava
podatke o stanju Hrvata u pojedinim drzavama i koordinira pripremu stajaliSta Republike
Hrvatske u odnosu na polozaj Hrvata izvan Republike Hrvatske; koordinira izradu analiza
provedbe ciljeva zacrtanih u Strategiji i Zakonu o odnosima Republike Hrvatske s Hrvatima
izvan Republike Hrvatske, obavlja 1 druge sloZenije poslove iz svoje nadleZznosti; priprema i
koordinira nastupe drzavnog tajnika i zamjenika drzavnog tajnika u medijima, u Republici
Hrvatskoj i inozemstvu, poslove odnosa s javnoscéu, te ceremonijalne aktivnosti od posebnog
znacenja za SDUHIRH; obavlja i druge stru¢ne i administrativne poslove u vezi s realizacijom
programa rada 1 aktivnosti drzavnog tajnika i zamjenika drZzavnog tajnika, te poslove vezane uz
predstavke i prituzbe gradana.

Sistematizacijom radnih mjesta u Kabinetu drzavnog tajnika predvideno je ukupno 7 radnih
mjesta: zamjenik drzavnog tajnika, tajnik kabineta drzavnog tajnika, tri savjetnika s posebnim
polozajem za (1) pitanje Hrvata u BIH; (2) pitanje hrvatske manjine u inozemstvu; te (3) pitanja
hrvatskog iseljenistva, glasnogovornik i administrativni tajnik drzavnog tajnika.

Zakljuéno sa 31.12.2020. godine u Kabinetu drzavnog tajnika bilo je stvarno zaposlenih 6
drzavnih sluzbenika: zamjenik drzavnog tajnika, savjetnik s posebnim polozajem za pitanja
Hrvata u Bosni 1 Hercegovini, savjetnik s posebnim poloZajem za pitanja hrvatskog iseljenistva,
savjetnik s posebnim poloZzajem za pitanja hrvatske manjine u inozemstvu, glasnogovornik 1
administrativna tajnica drzavnog tajnika.

U 2020. godini aktivnosti Kabineta drZzavnog tajnika su najveéim dijelom bile usmjerene
na ostvarenje sljede¢ih specificnih ciljeva predvidenih GodiSnjim planom rada
SDUHIRH-a za 2020. godinu

1. Osiguravanje kvalitetnog i pravovremenog obavljanja poslova u Kabinetu drzavnog tajnika
2. Stalna i u€inkovita komunikacija sa svim korisnicima javnih usluga SDUHIRH-a

3. Koordinacija provedbe programa i projekata te medunarodnih i meduresornih aktivnosti
SDUHIRH-a

4. Ucinkovito informiranje javnosti i suradnja s medijima

Aktivnosti izvrSene sukladno GodiSnjem planu rada SDUHIRH-a za 2020. godinu.

Aktivnost 1: Obavljanje svakodnevnih administrativnih i stru¢nih poslova

Redovito su obavljani svakodnevni poslovi koji se odnose na administrativne te specificne
poslove za potrebe drZzavnog tajnika i zamjenika drzavnog tajnika

Aktivnost 2: Organizacija i priprema sluzbenih putovanja

Organizirana su 1 pripremljena sluZzbena putovanja drzavnog tajnika, zamjenika drZavnog
tajnika te savjetnika s posebnim polozajem, u skladu s propisanim mjerama prema
epidemioloskoj situaciji

Aktivnost 3: Organizacija i priprema protokolarnih obveza

Po potrebi izvrSavane su stalne i povremene protokolarne obveze za drzavnog tajnika,



zamjenika te savjetnike s posebnim polozajem u Kabinetu drzavnog tajnika

Aktivnost 4: Komunikacijske aktivnosti s Hrvatima i svim oblicima udruzenja Hrvata izvan

RH

Redovita i u¢inkovita komunikacija s udrugama Hrvata izvan RH te s pojedincima pripadnicima

Hrvatskog naroda izvan RH, sukladno njihovim potrebama i zahtjevima, pruzani odgovori

telefonskim i elektronskim putem

Aktivnost 5: Komunikacijske aktivnosti s nadleznim TDU, mrezom DKP RH te jedinicama
lokalne i regionalne samouprave

Odrzavana redovita i kontinuirana komunikacija te razmjena informacija s nadleznim TDU-

ima, DKP mrezom RH te jedinicama lokalne i1 regionalne samouprave.

Aktivnost 6: Komunikacijske aktivnosti s drugim nositeljima odnosa i suradnje s Hrvatima
izvan RH te zainteresiranom javnosti

Odrzavana kontinuirana komunikacija te odgovori na upite i zahtjeve drugih nositelja odnosa i

suradnje s Hrvatima izvan RH kao i zainteresirane javnosti.

Aktivnost 7: Organizacija pripreme i provedbe Programa SDUHIRH-a

Proveden nadzor i koordinacija programa u nadleznosti specifi¢nih ustrojstvenih jedinica,

konacna analiza ostvarenja ciljeva zadanih Zakonom o odnosima RH s Hrvatima izvan RH i

Strategijom o odnosima RH s Hrvatima izvan RH.

Aktivnost 8: Organizacija pripreme i provedbe Projekata SDUHIRH-a

Zbog pandemije koronavirusa COVID 19 tijekom 2020. godine odgodeno provodenje projekata

SDUHIRH-a ,,Korijeni* i ,,Domovina“. Odrzani video sastanci te stalna komunikacija sa

suorganizatorima i partnerima projekata.

Aktivnost 9: Organizacija pripreme i provedbe i sudjelovanja u medunarodnim aktivnostima

SDUHIRH-a

Zbog pandemije koronavirusa u 2020. godini, po potrebi provodene i odrzavane medunarodne

aktivnosti SDUHIRH-a putem maila, telefonski i putem online aplikacija.

Aktivnost 10: Organizacija pripreme i provedbe i sudjelovanja u meduresornim aktivnostima
SDUHIRH-a

Zbog pandemije koronavirusa u 2020. godini meduresorne aktivnosti provodene po potrebi,
uc¢inkovito putem e-maila ili online aplikacija.

Aktivnost 11: Objava i uredivanje informacija na mreznim i druStvenim stranicama
SDUHIRH-a

Pravovremeno objavljivane 1 azurirane informacije na mreznim i drusStvenim stranicama
SDUHIRH-a.

Aktivnost 12: Priprema javnih priopéenja, izjava, najava i odgovora na upite medija
Pravovremeno pripremljena javna priopcenja, izjave, najave i odgovori na upite medija.
Aktivnost 13: Organizacija i priprema javnih nastupa drzavnog tajnika

Pripremljeni i odrzani nastupi drzavnog tajnika SredisSnjeg drzavnog ureda u medijima.
Aktivnost 14: Organizacija i priprema, prezentacija i promocija projekata SDUHIRH-a

Zbog pandemije koronavirusa u 2020. godini, sukladno moguénostima, organizirana i odrZzana
prezentacija i promocija projekata SDUHIRH-a putem online aplikacija
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1. KABINET DRZAVNOG TAJNIKA (tabli¢ni prikaz aktivnosti)

Obrazlozenje
Referenca na Odgovorna E:g}/(iel?k‘))/i (npr.
v . .. | Zadatak/Aktivnos g Rok siarlis 3l i, il JBUTRUTEITE Provedeno DA/ rijeSenih
Specifi¢ni cilj aktivnost neke druge jedinica/radna . i .
t . provedbe y . . Djelomi¢no/NE predmeta, broj
i strateske/planske skupina/projek
NN za zakone,
dokumente t
adresa na
Internetu i sl.)
Strategija o M
Obavljanje odnosima RH s z Kontl_nw_rano
. g . Kabinet obavljanje
svakodnevnih kontinuiran | Hrvatima izvan RH, g .
" | P 3 drzavnog DA svakodnevnih
Osi . administrativnih i 0 Zakon o odnosima tainika administrativnih i
slguravanje | o enih poslova RH s Hrvatima izvan | 3 B
kvalitetnog i RH stru¢nih poslova
pravovremeno
g obavljanja
poslova u
e Strategija o
drz . :
RS Organizacija i odnosima RH s .
tajnika ; s e Kabinet
priprema Kontinuiran | Hrvatima izvan RH, L
N P : drzavnog DA 20
sluzbenih 0 Zakon o odnosima L
\ R . tajnika
putovanja RH s Hrvatima izvan

RH
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Kontinuirana

.. priprema
Strategija o .
4= {ea : protokolarnih
Organizacija i odnosima RH s :
! _ .. Kabinet obveza za
priprema Kontinuiran | Hrvatima izvan RH, L >
. k drzavnog DA sluzbena
protokolarnih 0 Zakon o odnosima i X
e tajnika putovanja,
obveza RH s Hrvatima izvan N
sastanke i javne
RH /
nastupe drzavnog
tajnika
Svakodnevno
pruzanje
Komunikacijske Strategija o informacija i
aktivnosti s odnosima RH s i odgovora
SRR 1 it Kabinet S
Hrvatima i svim kontinuiran | Hrvatima izvan RH, J telefonskim i
. x drzavnog DA '
oblicima 0 Zakon o odnosima tainika elektronskim
Stalna i udruzenja Hrvata RH s Hrvatima izvan | putem Hrvatima i
uéinkovita izvan RH RH udruzenjima
komunikacija Hrvata izvan RH
sa svim
!<or|s_,n|C|ma Komunikacijske Ucestala
javnih usluga : ) i} m, .
SDUHIRH-a aktivnosti s Strateglja 0 komunikacija s
nadleznim TDU, odnosima RH s Kabinet nadleznim TDU,
mrezom DKP RH kontinuiran | Hrvatima izvan RH, L mrezama DKP
. A T drzavnog DA . . 9
te jedinicama 0 Zakon o odnosima tainika RH te jedinicama
lokalne i RH s Hrvatima izvan | 3 lokalne i
regionalne RH regionalne
samouprave samouprave
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Kontinuirana
komunikacija i

Komunikacijske pruzanje
S Strategija elofonekim i
nositeljima kontingh odnos'lma_RH . Kabinet elektronskim
odnosa i suradnje O il Sl drzavnog DA putem drugim
s Hrvatima izvan s R ounesting tajnika nositeljima
RH te RH s Hrvatima izvan | odnosaJ i suradnje
zainteresiranom oL s Hrvatima izvan
javnosti RH te
zainteresiranom
javnosti
Redovan nadzor i
koordinacija
provedbe
. Strategija o programa iz
Orrigigr'ﬁzci”a odnosima RH s Kabinet nadleznosti
. Y kontinuiran | Hrvatima izvan RH, y ustrojstvenih
Koordinacija | provedbe 0 Zakon o odnosie drzavnog DA jedinica, prema
rovedbe Programa . oo tajnika 5y
P ) RH s Hrvatima izvan mogucnostima
programa i SDUHIRH-a NG, y
; RH koje je dopustala
projekata te demi
medunarodnih pandemija
) . koronavirusa u
aktivnosti 2020. codini
SDUHIRH-a - QO
. Strategija o Zbog paf‘dem”e
Organizacija > koronavirusa u
ripreme i B RH s Kabinet 2020. godini
prori/e . kontinuiran | Hrvatima izvan RH, dr¥avio NE ro'ei(?i
E’ro'ekata e ZER0M 0 SO tajnika ¢ gDJUHIRH-a
J RH s Hrvatima izvan | . :
SDUHIRH-a nisu provedeni u

RH

2020. godini te je
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odrzavana
kontinuirana
komunikacija s

partnerima
provedbe
projekata
Organizacija ¥
pripreme i Strategua 0 Kabinet
i odnosima RH s :
provedbe i IR . drzavnog
. ; kontinuiran | Hrvatima izvan RH, T
sudjelovanja u i tajnika DA 16
' 0 Zakon o odnosima
e RH s Hrvatima izvan
aktivnostima RH Tajnik MMO-a
SDUHIRH-a
Orrigfgrﬁ:?”a Strategija o
prip ) odnosima RH s i
provedbe i s - Kabinet
i . kontinuiran | Hrvatima izvan RH, ,
sudjelovanja u : drzavnog DA 27
. 0 Zakon o odnosima .
meduresornim . tajnika
. A RH s Hrvatima izvan
aktivnostima RH
SDUHIRH-a
Oquva L Strategija o
uredivanje :
: ¥ odnosima RH s .
informacija na o 0.1 Kabinet
S kontinuiran | Hrvatima izvan RH, .
o . mrezZnim i ' drzavnog DA 134
Ucinkovito . ) 0 Zakon o odnosima _
: o drustvenim iy tajnika
informiranje . RH s Hrvatima izvan
g - stranicama
javnosti | SDUHIRH-a RH
e S Zakon o odnosima
s Prrilgr?’:r:ﬁ z{a\i/zn' g‘va kontinuiran R o | Kabinet
T 12Java, RH, Strategija o drzavnog DA 65
najava i odgovora 0 : -
odnosima RH s tajnika

na upite medija

Hrvatima izvan RH
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Organizacija i

Zakon o odnosima

fioremataln kontirtiE RH s Hrvatima izvan | Kabinet
priprema ja RH, Strategija o drzavnog DA 20
nastupa drzavnog 0 h T
tajnika odnos_lma_RH S tajnika
Hrvatima izvan RH
Prezentacija i
promocija
projekata
Organizacija i Strategija o . SDUHIRH-a
. ; Kabinet odrzavana putem
priprema, odnosima RH s . g
- - - drzavnog kontinuirane
prezentacija | Kontinuiran | Hrvatima izvan RH, . ., v
- : tajnika DA komunikacije s
promocija 0 Zakon o odnosima artnerima
projekata RH s Hrvatima izvan part K
SDUHIRH-a RH projekata;pLtegl

video sastanaka i
objavama na
drustvenim
mrezama (?)
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2. Sektor za provedbu i nadzor programa i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske

Sektor za provedbu i nadzor programa i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske obavlja
upravne i strucne poslove koji se odnose na skrb za ouvanje identiteta svih generacija Hrvata
izvan Republike Hrvatske; suraduje s institucijama Hrvata u svijetu (udruge, organizacije,
institucije, kulturni centri, hrvatske katolicke misije i dr.) i daje im potporu u svrhu promicanja
hrvatskog jezika, kulture 1 tradicije €ime potice kulturnu, obrazovnu, znanstvenu, gospodarsku
1 sportsku suradnju; izraduje prijedloge propisa i strucne podloge iz svog djelokruga; predlaze,
provodi i koordinira aktivnosti s ostalim nositeljima suradnje Republike Hrvatske s Hrvatima
izvan Republike Hrvatske u skladu s politikom Vlade Republike Hrvatske u podrucju
gospodarstva; organizira, provodi i nadzire sve vrste natjecaja iz podruéja kulture, obrazovanja,
znanosti, sporta, zdravstva i gospodarstva za Hrvate izvan Republike Hrvatske; provodi i prati
posebne programe za Hrvate u Bosni i Hercegovini, za hrvatsku manjinu i za hrvatsko
iseljenistvo/dijasporu iz podrucja gospodarstva; uskladuje i koordinira gospodarske aktivnosti
Hrvata izvan Republike Hrvatske u Republiku Hrvatsku i projekte gospodarske suradnje s
Hrvatima izvan Republike Hrvatske; priprema potrebne informacije i izvjeS¢a/analizu iz svog
podrucja za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda; obavlja poslove mentora — savjetnika u
praéenju povratnika/useljenika u podrucju gospodarstva; koordinira odgovore po prigovorima;
prikuplja podatke i vodi evidencije o prijavama na javne natjecaje/pozive iz djelokruga Sektora,
evidencije o financijskim izvjeS¢ima o realizaciji programa i projekata odobrenih na javnim
natjeCajima/pozivima iz djelokruga Sektora te evidencije o nadzoru odobrenih programa i
projekata iz djelokruga Sektora; sudjeluje u izradi planova i izvjesc¢a, kao i posebnih pregleda,
promemorija i analiza za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda, te obavlja i druge poslove iz svog
djelokruga.

U Sektoru za provedbu i nadzor programa i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske
ustrojavaju se:

2.1. SluZba za provedbu i nadzor natjecaja i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske

2.2. Sluzba za gospodarsku suradnju

2.1. Sluzba za provedbu i nadzor natjecaja i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske

Sluzba za provedbu i nadzor natjecaja i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske organizira
1 provodi sve vrste natjecaja iz podrucja kulture, obrazovanja, znanosti, sporta, zdravstva i
gospodarstva za Hrvate izvan Republike Hrvatske; provodi i prati posebne programe za Hrvate
u Bosni i Hercegovini, za hrvatsku manjinu i za hrvatsko iseljenistvo/dijasporu, kao i posebne
programe ucenja hrvatskog jezika, stipendiranja ucenika i studenata u Republici Hrvatskoj i u
njihovim lokalnim sredinama, te organizira i koordinira smjestaj u studentskim domovima za
studente koji studiraju u Republici Hrvatskoj; priprema materijale za sjednice povjerenstava;
priprema prijedloge odluka sukladno pravilnicima o provedbi natjecaja i pracenju projekata i
posebnih programa; priprema ugovore o financiranju; priprema i izraduje odgovore na
prigovore; provodi postupak kontrole i nadzora dodijeljenih sredstava po projektima i posebnim
programima; izraduje redovite polugodisnje 1 godiSnje planove i izvjesc¢a, financijska izvjesca,
kao i izradu posebnih pregleda, promemorija i analiza za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda i
drugih tijela drzavne uprave; vodi baze podataka o natjecajima; izraduje prijedloge pravilnika,
naputaka 1 drugih podzakonskih akata iz svoga djelokruga; suraduje s drugim tijelima drzavne
uprave i organizira obavljanje upravnih i stru¢nih poslova koji se odnose na provedbu natjecaja
1 pracenje realizacije projekata i1 posebnih programa, te obavlja i druge poslove iz svoga
djelokruga.
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U 2020. godini aktivnosti SluZbe za provedbu i nadzor natjecaja i projekata Hrvata izvan
Republike Hrvatske su najve¢im dijelom bile usmjerene na ostvarenje sljedecih posebnih
ciljeva predvidenih Godisnjim planom rada SDUHIRH-a za 2020. godinu:

1. Zastita prava i interesa Hrvata izvan Republike Hrvatske te jacanje njihovih zajednica,

2. Poticanje povratka hrvatskih iseljenika i njihovih potomaka u Republiku Hrvatsku,

3. Poboljsanje pravnog okvira, osnovnih standarda i1 mjerila za provedbu javnih
natjecaja/poziva,

4. JaCanje standarda i pracdenja i vrednovanja financiranja i izvjeStavanja financiranih
programa i projekata.

AKktivnosti izvr§ene sukladno Godisnjem planu rada SDUHIRH-a za 2020. godinu

Aktivnost 1: Javni natjeCaj za financiranje Kkulturnih, obrazovnih, znanstvenih,
zdravstvenih i ostalih programa i projekata od interesa za hrvatski narod u Bosni i
Hercegovini za 2020. godinu

Javni natjeCaj je proveden te je donesena Odluka Vlade Republike Hrvatske o raspodjeli
sredstava za financiranje kulturnih, obrazovnih, znanstvenih, zdravstvenih i ostalih programa i
projekata od interesa za hrvatski narod u Bosni i Hercegovini za 2020. godinu (Narodne novine,
broj 103/2020). Financijska potpora u iznosu od 21.500.000,00 kn dodijeljena je za ukupno 102
programa/projekata, od ¢ega 36 za programe/projekte iz podruc¢ja kulture, 27 iz podrucja
obrazovanja i znanosti, 9 iz podru¢ja zdravstva i 30 iz ostalih podrucja.

Aktivnost 2: Javni natjefaj za prijavu programa i projekata udruga, ustanova i
organizacija hrvatske nacionalne manjine u svrhu ostvarenja financijske potpore za 2020.
godinu

Javni natjecaj je proveden te je donesena Odluka o dodjeli financijskih sredstava udrugama,
ustanovama i organizacija hrvatske nacionalne manjine za 2020. godinu, KLASA: 011-02/20-
04/14, URBROJ: 537-02-01/1-20-01 od 13. srpnja 2020. godine. Financijska potpora u iznosu
od 4.911.000,00 kn (od planiranih 5.000.000,00 kn) dodijeljena je za provedbu ukupno 119
program i projekt.

Aktivnost 3: Javni natjecaj za prijavu programa/projekata organizacija hrvatskog
iseljenistva u prekomorskim i europskim drZzavama radi ostvarenja financijske potpore
za 2020. godinu

Javni natjecaj je proveden te je donesena Odluka o dodjeli financijskih sredstava
programima/projektima organizacija hrvatskog iseljeniStva u prekomorskim i europskim
drzavama za 2020. godinu, KLASA: 011-02/20-04/36, URBROJ: 537-02-01/1-20-01 od 18.
prosinca 2020. godine. Financijska potpora u iznosu od 3.196.500,00 kn dodijeljena je za
provedbu ukupno 71 program/projekt.

Aktivnost 4: Javni poziv za prijavu posebnih potreba i projekata od interesa za Hrvate
izvan Republike Hrvatske u svrhu ostvarenja financijske potpore za 2020. godinu

Provedena su dva javna poziva od kojih je za I. Javni poziv donesena Odluka o dodjeli
financijske potpore za posebne potrebe i projekte od interesa za Hrvate izvan Republike
Hrvatske za 2020. godinu, KLASA: 011-02/20-04/11, URBROJ: 537-02-01/2-20-01 od 8.
lipnja 2020. godine, temeljem koje je dodijeljena financijska potpora u iznosu od 2.500.000,00
kn za provedbu ukupno 128 projekta i financijska pomo¢ za ukupno 25 ugroZenih pojedinaca.
Za |l. Javni poziv donesena je Odluka o dodjeli financijske potpore za posebne potrebe i
projekte od interesa za Hrvate izvan Republike Hrvatske za 2020. godinu, KLASA: 011-02/20-
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04/37, URBROJ: 537-02-01/1-20-01 od 11. sije¢nja 2021. godine, temeljem koje je dodijeljena
financijska potpora u iznosu od 950.000,00 kn za provedbu ukupno 68 projekata i financijska
pomo¢ za ukupno 13 ugrozenih pojedinaca.

Aktivnost 5: Javni natjecaj za dodjelu stipendija studentima - pripadnicima hrvatskog
naroda izvan Republike Hrvatske - za akademsku godinu 2020./2021.
Javni natjecaj je djelomi¢no proveden buduci da je raspisan u prosincu 2020. godine.

Napomena: Budu¢i da se javni natjecaj za stipendije raspisuje krajem kalendarske godine
potrebno je istaknuti rezultate Javnog natjecaja za dodjelu stipendija studentima - pripadnicima
hrvatskog naroda izvan Republike Hrvatske - za akademsku godinu 2019./2020. koji je raspisan
u prosincu 2019. godine, a proveden u 2020. godini kada je donesena kona¢na Odluka o dodjelu
stipendija za akademsku godinu 2019./2020., KLASA: UP/I-011-02/20-04/01, URBROJ: 537-
02-01-20-01 od 18. lipnja 2020. godine. Dodijeljeno je ukupno 500 stipendija, od cega 100
stipendija pripadnicima hrvatskog naroda izvan Republike Hrvatske koji studiraju u Republici
Hrvatskoj i 400 stipendija pripadnicima hrvatskog naroda izvan Republike Hrvatske koji
studiraju u Bosni i Hercegovini.

Aktivnost 6: Javni poziv za dodjelu stipendija za ucenje hrvatskoga jezika u Republici
Hrvatskoj

Provedena su dva javna poziva od kojih je za prvi Javni poziv donesena Odluka o dodjeli
stipendija za ucenje hrvatskoga jezika u Republici Hrvatskoj za zimski semestar akademske
godine 2020./2021. (KLASA: UP/1-011-02/20-04/02, URBROJ: 537-02-01/3-20-01 od 2. rujna
2020. godine, dalje: Odluka). Odobreno je 120 stipendija (zimski semestar) za 120 kandidata.
S obzirom na odustanak odredenog broja dobitnika stipendije, temeljem ¢lanka 15. Pravilnika
o dodjeli stipendije za ucenje hrvatskoga jezika u Republici Hrvatskoj i za internetsko ucenje
hrvatskoga jezika (,,Narodne novine®, broj 54/19) donesena je jedna Odluka o naknadnoj
dodjeli stipendija za ucenje hrvatskoga jezika u Republici Hrvatskoj za zimski semestar
akademske godine 2020./2021. (KLASA: 011-02/20-04/18, URBROJ: 537-02-01/3-20-01 od
30.9.2020.). Nakon donosenja Odluke i Odluke o naknadnoj dodjeli stipendija dodijeljeno je
ukupno 106 stipendija za 106 kandidata.

Javni poziv za ucenje hrvatskoga jezika u Republici Hrvatskoj za ljetni semestar akademske
godine 2020./2021. godine objavljen je 7. prosinca 2020. godine i jos je u tijeku.

Aktivnost 7: Osiguranje smjestaja u studentskim domovima u Republici Hrvatskoj i
subvencionirane prehrane za dobitnike stipendije ucenja hrvatskoga jezika temeljem
Javnog poziva za dodjelu stipendija za ucenje hrvatskoga jezika u Republici Hrvatskoj
U suradnji s Ministarstvom znanosti I obrazovanja i studentskim centrima, smjesStaj u
domovima studentskih centara u zimskom je semesrtu iskoristilo 36 polaznika tecaja
hrvatskoga jezika u Zagrebu, 6 polaznika u Splitu i 3 polaznik u Rijeci u ljetnom semestru ak.
god. 2020./2021., te je osigurana subvencionirana prehrana (dva obroka dnevno) za sve
polaznike Tecaja u Zagrebu, Splitu i Rijeci.

Neplanirana aktivnost 8: Javni poziv za dodjelu stipendija za internetsko ucenje
hrvatskoga jezika u akademskoj godini 2020./2021.

Javni poziv je proveden te je donesena Odluka o dodjeli stipendija za internetsko ucenje
hrvatskoga jezika u akademskoj godini 202./2021. (KLASA: UP/1-011-02/20-04/03, URBROJ:
537-02-01/3-20-01 od 30. rujna 2020. godine) temeljem koje je dodijeljeno 10 stipendija (4 za
jesenski i 6 za proljetni semestar) za 10 kandidata.
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Aktivnost 9: Pravila o financiranju posebnih potreba i projekata od interesa za Hrvate
izvan Republike Hrvatske

Donesene su Dopune Pravila, KLASA: 011-01/19-01/01, URBROJ: 537-02/1-20-02 od 29.
rujna 2020. godine.

Aktivnost 10: Pravila o uvjetima i postupku za financiranje kulturnih, obrazovnih,
znanstvenih, zdravstvenih i ostalih programa i projekata od interesa za hrvatski narod u
Bosni i Hercegovini
Donesena su nova Pravila, KLASA: 011-02/20-03/01, URBROJ: 537-02-01-20-01 od 27.
svibnja 2020. godine.

Aktivnost 11: Pravilnik o stipendiranju studenata — pripadnika hrvatskog naroda izvan
Republike Hrvatske

Donesen Pravilnik o izmjenama Pravilnika o stipendiranju studenata — pripadnika hrvatskog
naroda izvan Republike Hrvatske

»Narodne novine*, broj 126/17 1 124/19, od 18. 12.2019.

Aktivnost 12: Provedba terenskog nadzora nad programima i projektima financiranim
temeljem javnih natjecaja/poziva u 2020. godini

SDUHIHRH zbog pojave i Sirenja bolesti i epidemije koronavirusa COVID-19 nije provodio
terenski nadzor nad programima i projektima financiranim temeljem javnih natje¢aja/poziva u
2019. godini (programi/projekti financirani u 2020. godini u tijeku su u 2021.).

Neplanirana aktivnost 13: Poticaj zdravstva za suzbijanje epidemije bolesti COVID-19 u
Bosni i Hercegovini

Za poticaj zdravstva za suzbijanje epidemije bolesti COVID-19 u Bosni i Hercegovini
Odlukom Vlade Republike Hrvatske dodijeljena su sredstva od 3.000.000,00 kuna
zdravstvenim ustanovama u Bosni i Hercegovini (12 zdravstvenih ustanova)
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SLUZBA ZA PROVEDBU I NADZOR NATJECAJA I PROJEKATA HRVATA IZVAN REPUBLIKE HRVATSKE (TABLICNI PRIKAZ

AKTIVNOSTI)

Referenca na

Obrazlozenje provedbe

. - Odgovorna A .
strateski plan, ili g. (npr. broj ili % rijesenih
e e s . Vrsta Rok ustrojstvena Provedeno .
Specifiéni cilj | Zadatak/Aktivnost . . neke druge L . . predmeta, broj NN za
aktivnosti | provedbe y jedinica/radna | DA/Djelomi¢no/NE
strateSke/planske skupina/oroiekt zakone, adresa na
dokumente pinaipro} Internetu i sl.)
Strateski plan
Javni natjecaj za SrediSnjeg
financiranje drzavnog ureda za
kulturnih, Hrvate izvan Sluzba za
obrazovnih, Republike provedbu i
znanstvenih, Hrvatske za nadzor
zdravstvenih i lipanj - j - tjecaja i i
. i P p_ J razdoblie 2058 - DA 102 odobrena projekta
Zastit . | ostalih programa i rujan 2022. projekata
L projekata od 2020. Posebni cilj 1.1. Hrvata izvan
interesa b i .
. interesa za hrvatski Republike
Hrvata izvan o o .
. narod u Bosni i Godisnji plan Hrvatske
Republike . .
Hercegovini za javnih
Hrvatske te . . (I
el 2020. godinu natjecaja/javnih
jacanje s
- poziva za
njihovih . o
zajednica Jé-i-Vl’li natjeCaj za. flnan(:lranj_e Sluzba za
prijavu programa i programa | provedbu i
projekata udruga, projekata u 2020. nadzor
stanova i suiak - | godini iz drzavnog tiecaia i ] ]
¥ i j I e x y 2aeedd t DA 119 odobrenih projekata
organizacija P srpanj proracuna projekata
hrvatske nacionalne 2020. Republike Hrvata izvan
manjine u svrhu Hrvatske Republike
ostvarenja Hrvatske

20



financijske potpore
za 2020. godinu

Javni natjecaj za

Sluzba za
provedbu i
nadzor
natjecaja i
projekata
Hrvata izvan
Republike
Hrvatske

DA

71 odobren projekt

Sluzba za
provedbu i
nadzor
natjecaja i
projekata
Hrvata izvan
Republike
Hrvatske

DA

234 odobrena projekta i
pomoci

prijavu
programa/projekata
organizacija
hrvatskog
iseljenistva u rujan -
prekomorskim i prosinac
europskim 2020.
drzavama radi
ostvarenja
financijske potpore
za 2020. godinu
Javni poziv za I'.Jl?:
prijavu posebnih VT.lJaC? )
potreba i projekata 2'8;81
od interesa za '
Hrvate izvan . Jp-
Republike Hrvatske . !
. listopad
u svrhu ostvarenja 2020. -
financijske potpore SiE
za 2020. godinu 2021,
Javni natjecaj za
dodjelu stipendija
studentima - ’
] y prosinac
pripadnicima 2020. -
hrvatskog naroda svibanj
izvan Republike 2021

Hrvatske - za
akademsku godinu
2020./2021.

Sluzba za
provedbu i
nadzor
natjeCaja i
projekata
Hrvata izvan
Republike
Hrvatske

DJELOMICNO

500 odobrene stipendije
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Sluzba za

provedbu i
Poticaj zdravstva za y nadzor
L L travanj — N 3 . 9
suzbijanje epidemije ovibia natjecaja i DA financijska potpora 12
bolesti COVID-19 u 2020 J projekata zdravstvenim ustanovama
Bosni i Hercegovini : Hrvata izvan
Republike
Hrvatske
Strateski plan
Sredi$njeg
drzavnog ureda za
Hrvate izvan
Republike
iy Hrvatske za
Zimski: L
S razdoblje 2020.- L
svibanj - Sluzba za
X 2022. X
o rujan . provedbu i
. Javni poziv za Posebni cilj 1.3.
Poticanje . . .. 2020. nadzor g o
dodjelu stipendija . . 120 odobrenih stipendija
povratka o N natjecaja i y )
. za ucenje A Godisnji plan i DJELOMICNO za 120 kandidata
hrvatskih . Ljetni: | projekata
L hrvatskoga jezika u . javnih .
iseljenika i Republici Hrvatsko prosinac natiesaiainaih Hrvata izvan
njihovih P J 2020. - jecaja)] Republike
B poziva za
potomaka u ozujak financiranie Hrvatske
Republiku 2021. )
Hrvatsku pRorama |
projekata u 2020.
godini iz drzavnog
proracuna
Republike
Hrvatske
Osiguranje LI, Strateski plan Sluzba za U zimskom semestru ak.
smjestaja u LG SrediSnjeg provedbu i Y god. 2020./2021
& tijekom g DJELOMICNO T T
studentskim 2020 drzavnog ureda za nadzor osiguran smjestaj za 45

domovima u

Hrvate izvan

natjeCaja i

polaznika
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Republici Hrvatskoj Republike projekata
i subvencionirane Hrvatske za Hrvata izvan
prehrane za razdoblje 2020.- Republike
dobitnike stipendije 2022. Hrvatske
ucenja hrvatskoga Posebni cilj 1.3.
jezika temeljem
Javnog poziva za
dodjelu stipendija
za ucenje
hrvatskoga jezika u
Republici Hrvatskoj
Sluzba za
Javni poziv za provedbu i
dodjelu stipendija nadzor
j kolovoz - . S =L I "
za internetsko . natjeCaja i 10 odobrenih stipendija za
. rujan : DA i
ucenje hrvatskoga 2020, projekata 10 kandidata
jezika u akademskoj Hrvata izvan
godini 2020./2021. Republike
Hrvatske
Donosenje Pravila o
Poboljsanje uvjetima i postupku
pravnog za financiranje Sluzba za
okvira, kulturnih, provedbu i
osnovnih obrazovnih, nadzor
standarda i znanstvenih, svibanj natjeCaja i DA 11
mjerila za zdravstvenih i 2020. projekata
provedbu ostalih programa i Hrvata izvan
javnih projekata od Republike
natjecaja/poziv | interesa za hrvatski Hrvatske
a narod u Bosni i

Hercegovini
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Donosenje Dopune

Sluzba za

Pravila o provedbu i
financiranju nadzor
posebr_uh potreba i rujan nat].eca]al DA 11
projekata od 2020. projekata
interesa za Hrvate Hrvata izvan
izvan Republike Republike
Hrvatske Hrvatske
Donosenje
Pravilnika o Sluzba za
izmjenama provedbu i
Pravilnika o nadzor
stipendiranju prosinac natjecaja i
studenata — 20109. projekata DA L
pripadnika Hrvata izvan
hrvatskog naroda Republike
izvan Republike Hrvatske
Hrvatske
Jacanje
standarda i Provedba terenskog Sluzba za
pracenja i nadzora nad provedbu i
\_/redngvar_ua_ program!ma ' Kontinuira ngdvz O.r .
financiranja i projektima - natjecaja i
A ; . N no tijekom ) NE -
izvjestavanja financiranim projekata
2 i, . 2020. .
financiranih temeljem javnih Hrvata izvan
programa i natjecaja/poziva u Republike
projekata 2019. godini Hrvatske
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2.2. Sluzba za gospodarsku suradnju

Sluzba za gospodarsku suradnju u okviru svoga djelokruga obavlja sljede¢e poslove: potice i
koordinira povezivanje hrvatskih gospodarstvenika i njihovih udruga izvan Republike Hrvatske
s gospodarstvenicima, udrugama, institucijama i tijelima drzavne uprave unutar Republike
Hrvatske; potic¢e ulaganja u proizvodnju i turizam u Republici Hrvatskoj; poti¢e suradnju s
gospodarstvenicima hrvatskog podrijetla u svijetu radi stjecanja novih trziSta i promicanja
izvoza hrvatskih proizvoda i usluga; informira hrvatske povratnike i useljenike o moguénostima
ulaganja u Republiku Hrvatsku; prati propise vezane za provodenje gospodarske politike u
Republici Hrvatskoj; prati i koordinira rad s diplomatskim misijama i konzularnim uredima
Republike Hrvatske u podrucju gospodarske suradnje s Hrvatima izvan Republike Hrvatske;
predlaze strateSke dokumente o gospodarskoj suradnji s Hrvatima izvan Republike Hrvatske te
gospodarske potpore povratku 1 odrzivom opstanku Hrvata u Bosni 1 Hercegovini, hrvatske
manjine u Republici Srbiji, Crnoj Gori i Republici Kosovu; pokreée rjeSavanje pitanja
financiranja programa mikrokreditiranja obiteljskih gospodarstava i obrta, te osnivanje
jamstvenih fondova za osiguranje kreditiranja malog i srednjeg poduzetniStva povratnika i
useljenika, kao i Hrvata iz Bosne i Hercegovine i hrvatskih manjinskih zajednica izvan
Republike Hrvatske; poti¢e prekograni¢nu i regionalnu gospodarsku suradnju s Hrvatima u
Bosni i Hercegovini, susjednim i ostalim zemljama kroz projekte Republike Hrvatske; sustavno
praéenje javnih natjeCaja u okviru programa Europske unije, informiranje Hrvata izvan
Republike Hrvatske o istim te pruZanje pomo¢i pri kandidiranju na natjecajima za fondove
Europske unije; u suradnji s gospodarstvenicima hrvatskog podrijetla poti¢e razvojne projekte
na podrucjima posebne drzavne skrbi, manje razvijenim podru¢jima i drugim podrucjima od
gospodarskog interesa, te u suradnji s gospodarstvenicima iz Republike Hrvatske na tim
podrucjima poti¢e zapoSljavanje povratnika 1 useljenika; priprema potrebne informacije za
Ured dobrodoslice i obavlja poslove mentora-savjetnika u prac¢enju povratnika/useljenika
vezane za gospodarske aktivnosti; prikuplja podatke i vodi gospodarske evidencije; sudjeluje u
izradi planova i izvjesc¢a kao i1 posebnih pregleda, promemorija i analiza za potrebe Sredi$njeg
drzavnog ureda 1 drugih tijela drzavne uprave, te obavlja druge poslove iz svog djelokruga.

U 2020. godini aktivnosti Sluzbe za gospodarsku suradnju su najveéim dijelom bile
usmjerene na ostvarenje posebnih ciljeva predvidenih GodiSnjim planom rada SrediS$njeg
drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske za 2020. godinu.

1. Poticanje gospodarske suradnje s Hrvatima izvan Republike Hrvatske
2. Poticanje razvojnih projekata
3. Vodenje propisanih evidencija o hrvatskim gospodarstvenicima u svijetu

Aktivnosti izvrSene sukladno GodiSnjem planu rada SrediSnjeg drZavnog ureda za Hrvate
izvan Republike Hrvatske za 2020. godinu:

Aktivnost 1: Zajedno s tijelima drZavne uprave, diplomatskim misijama i konzularnim
uredima Republike Hrvatske te drugim institucijama poticati rad u podrudju
gospodarske suradnje

Tijekom 2020. kontinuirano je potican rad u podrucju gospodarske suradnje Republike
Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske s pojedinim ministarstvima i drugim tijelima
drzavne uprave, struéno poslovnim organizacijama, javnim ustanovama, pravnim osobama sa
statusom javnih ustanova, diplomatskim misijama/konzularnim uredima Republike Hrvatske i
dr. (pr. Ministarstvo vanjskih i europskih poslova, Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
razvoja, Hrvatska banka za obnovu i razvitak, Hrvatska agencija za malo gospodarstvo,
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inovacije 1 investicije, Hrvatska narodna banka, Hrvatska gospodarska komora-Komora
Zagreb, stru¢no-poslovne organizacije, javne ustanove, pravne osobe sa statusom javnih
ustanova, diplomatske misije/konzularni uredi Republike Hrvatske, hrvatski poduzetnici i
gospodarske udruge izvan Republike Hrvatske, poduzetnici i udruge u Republici Hrvatskoj).

Aktivnost 2: Sudjelovanje na sastancima, forumima, okruglim stolovima i dr.

Uslijed pandemije bolesti COVID-19 uzrokovane koronavirusom koja je obiljezila cijelu 2020.
godinu te s time povezanih restriktivnih mjera radi njenog suzbijanja (pr. socijalno distanciranje
1 ogranicenja u pogledu mobilnosti unutar i izvan Republike Hrvatske), Ured je podrzao te su
njegovi sluzbenici prisustvovali manifestacijama u zemlji 1 inozemstvu koji su se odnosili na
gospodarsku suradnju s Hrvatima izvan Republike Hrvatske (pr. Gospodarski forum i prijem
njemacko-hrvatskog gospodarstva u Frankfurtu na Majni 1 Mainzu u SR Njemackoj pocetkom
veljace 2020. u suradnji s Hrvatskim gospodarskim savezom u Njemackoj i Hrvatskim
svjetskim kongresom u Njemackoj, predstavljanje pilot inafice Registra ¢lanovima hrvatske
nacionalne manjine u Sloveniji krajem veljace 2020. te online konferencija Meeting G2.6 u
studenome 2020. u suradnji s Udrugom za poslovno povezivanje domovinske i iseljene
Hrvatske — Meeting G2).

Aktivnost 3: Informiranje hrvatskih iseljenika 0 moguénostima ulaganja u Republiku
Hrvatsku

Kontinuirano se provode aktivnosti informiranja hrvatskih iseljenika o0 mogué¢nostima ulaganja
u Republiku Hrvatsku odgovaranjem na pojedina¢ne upite i putem Registra hrvatskih subjekata
izvan Republike Hrvatske kao komunikacijske mreze.

Aktivnost 4: Odgovaranje na upite u svezi gospodarske suradnje

Odgovoreno je na nekoliko desetaka upita Hrvata izvan Republike Hrvatske o mogu¢nostima
gospodarske suradnje izmedu Republike Hrvatske 1 Hrvata izvan Republike Hrvatske koji su
se odnosili na promociju i mogucnosti ulaganja u Republiku Hrvatsku, pruzanje informacija o
radu u inozemstvu, zasnivanja radnog odnosa povratnika pripadnika hrvatskog iseljenistva u
Republiku Hrvatsku, poslovnog povezivanja poduzetnika u Republici Hrvatskoj s hrvatskim
poduzetnicima izvan Republike Hrvatske u cilju izlaska na svjetsko trziste, dodjele poticaja za
poslovanje povratnika iz hrvatskog iseljenistva itd.

Aktivnost 5: Suradnja s drZavnim tijelima u vezi poticanja razvojnih projekata
Nastavljena je suradnja s tijelima drZzavne uprave (Ministarstvo vanjskih 1 europskih poslova,
Ministarstvo kulture, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo zdravstva) na
poslovima pripreme i provedbe projekata u okviru gospodarske suradnje s Hrvatima izvan
Republike Hrvatske, a posebno s Hrvatima u Bosni i Hercegovini, kroz djelomi¢no financirane
razvojne projekte u okviru Javnog natjecaja za financiranje kulturnih, obrazovnih, znanstvenih,
zdravstvenih i ostalih programa i projekata od interesa za hrvatski narod u Bosni i Hercegovini
u 2020. godini. Nastavljena je suradnja s Ministarstvom vanjskih i europskih poslova pri izradi
provedbenog programa i izvjeS¢éa o sluzbenoj razvojnoj i humanitarnoj pomo¢i, s
Ministarstvom rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike u vezi pripreme
dokumentacije za apliciranje Registra hrvatskih subjekata izvan Republike Hrvatske kao
digitalne baze podataka i komunikacijske mreze za dodjelu bespovratnih sredstava Europskog
socijalnog fonda u cilju sufinanciranja uspostave produkcijske inacice Registra, sa Sredi$njim
drzavnim uredom za razvoj digitalnog drusStva u vezi projekta u okviru e-Gradana.

Aktivnost 6: Prikupljanje informacija i izrada digitalizirane baze podataka o poslovnim
subjektima i gospodarstvenicima hrvatskog podrijetla u svijetu

26



Tijekom 2020. godine, u oteZzanim uvjetima rada (pandemija bolesti COVID-19 uzrokovana
koronavirusom koja je rezultirala posebnom organizacijom rada djelatnika Ureda, snazan potres
u Zagrebu 22. ozujka 2020. koji je uzrokovao ozbiljna oste¢enja na staroj zgradi sjedista Ureda
te s tim u vezi nuznog preseljenja sjedista Ureda na novu lokaciju), nastavilo se s opSeznim
pripremnim radnjama za apliciranje Registra hrvatskih subjekata izvan Republike Hrvatske kao
digitalne baze podataka i komunikacijske mreze za dodjelu bespovratnih sredstava Europskog
socijalnog fonda u cilju sufinanciranja uspostave produkcijske inacice Registra.

Aktivnost 7: Prikupljanje podataka i izrada gospodarskih promemorija za BiH, zemlje
iseljeniStva i drZzave u kojima su Hrvati nacionalna manjina

Tijekom 2020. godine nastavili su se kontinuirano prikupljati i azurirati podaci o
organizacijama Hrvata izvan RH na detaljno strukturiran nac¢in za internu uporabu.

Aktivnost 8: Praédenje zakonskih propisa vezanih uz provodenje gospodarske politike u
Republici Hrvatskoj

Kontinuirano se prate i pohranjuju u elektronickom obliku primjenjivi propisi (zakoni, uredbe,
pravilnici i sl.) vezani uz ¢lanke 52. - 55. Zakona o odnosima Republike Hrvatske s Hrvatima
izvan Republike Hrvatske.
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SLUZBA ZA GOSPODARSKU SURADNJU (TABLICNI PRIKAZ AKTIVNOSTI)

Referenca na

Obrazlozenje provedbe

. o Odgovorna o) e s
trateSki plan, il i . 1i 9 Senih
cpen s et . Vrsta Rok Fre S ustrojstvena Provedeno (pr. broj il A).r Lo
Specificni cilj Zadatak/Aktivnost . . neke druge L . N predmeta, broj NN za
aktivnosti | provedbe . jedinica/radna | DA/Djelomi¢no/NE
strateske/planske skupina/oroiekt zakone, adresa na
dokumente pinaiproj Internetu i sl.)
Zakon o odnosima
Republike
Hrvatske s
Zajedno s tijelima Hrvatima izvan
drzavne uprave, Republike
diplomatskim Hrvatske
misijama i ’ Ostvarena suradnja s 5
. . " A Sluzba za .. n
konzularnim uredima do kraja Strateski plan tijela drzavne uprave
) P P gospodarsku DA i
.. Republike Hrvatske 2020. Sredi$njeg . odnosno drugim
Poticanje ) - suradnju -
te drugim drzavnog ureda za institucijama.
gospodarske . _ i
. institucijama poticati Hrvate izvan
suradnje s " 1
Ny rad u podrucju Republike
Hrvatima izvan .
Renublike Hrvatske gospodarske suradnje Hrvatske za
P razdoblje 2020.-
2022.
Posebni cilj 1.2
Zakon o odnosima
Sudjelovanje na Republike .
. . Sluzba za . .
sastancima, do kraja Hrvatske s . . Sudjelovanje na 3
) i P . gospodarsku Djelomi¢no . ..
forumima, okruglim 2020. Hrvatima izvan . manifestacije.
J y suradnju
stolovima i dr. Republike
Hrvatske
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Informiranje
hrvatskih iseljenika o
moguénostima
ulaganja u Republiku
Hrvatsku

do kraja
2020.

Zakon o odnosima
Republike
Hrvatske s

Hrvatima izvan
Republike
Hrvatske

Strateski plan
Sredi$njeg
drzavnog ureda za
Hrvate izvan
Republike
Hrvatske za
razdoblje 2020.-
2022.
Posebni cilj 1.2

Sluzba za
gospodarsku
suradnju

DA

Informirano je vise od
10 hrvatskih iseljenika.

Odgovaranje na upite
u svezi gospodarske
suradnje

do kraja
2020.

Zakon o odnosima
Republike
Hrvatske s

Hrvatima izvan
Republike
Hrvatske

Strateski plan
Sredi$njeg
drzavnog ureda za
Hrvate izvan
Republike
Hrvatske za
razdoblje 2020.-
2022.

Sluzba za
gospodarsku
suradnju

DA

Odgovoreno je na vise
od 10 upita.

29




Posebni cilj 1.2

Zakon o odnosima

Republike
Hrvatske s
Hrvatima izvan
Republike
Hrvatske
Suradnja s drzavnim . Ostvarena je suradnja
o - . . . . Sluzba za . N
Poticanje razvojnih tijelima u vezi do kraja Strateski plan sa 6 tijela drzavne
. S " S gospodarsku DA .
projekata poticanja razvojnih 2020. Sredi$njeg SuraTE uprave na 2 razvojna
projekata drzavnog ureda za J projekta.
Hrvate izvan
Republike
Hrvatske za
razdoblje 2020.-
2022.
Posebni cilj 1.2
B ianie Zakon o od_r105|ma ObavI_J_anJe prl_p_rem_nlh
; S Republike radnji za apliciranje
informacija i izrada : i
. Al . Hrvatske s Registra hrvatskih
Vodenje propisanih | digitalizirane baze N . i
: - Hrvatima izvan . subjekata izvan
evidencija o podataka o ; . Sluzba za .
" . do kraja Republike Republike Hrvatske kao
hrvatskim poslovnim gospodarsku DA -
e O 2020. Hrvatske . digitalne baze podataka
gospodarstvenicima subjektima i suradnju . - y
.. . i komunikacijske mreze
u svijetu gospodarstvenicima e . .
B koq podriietla Strateski plan za dodjelu bespovratnih
g podry Sredisnjeg sredstava Europskog

u svijetu

drzavnog ureda za

socijalnog fonda u cilju
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Hrvate izvan
Republike
Hrvatske za
razdoblje 2020.-
2022.
Posebni cilj 1.2

sufinanciranja
uspostave produkcijske
inacice Registra.

Zakon o odnosima

Republike
Hrvatske s
Hrvatima izvan
Prikupljanje Republike
podataka i izrada Hrvatske , A .
) Izradena je evidencija o
gospodarskih y Y
.. . . i Sluzba za organizacijama Hrvata
promemorija za BiH, do kraja Strateski plan . o ] .
= P o gospodarsku Djelomi¢no izvan RH na detaljno
zemlje iseljenistva i 2020. Sredi$njeg ; ) s
y .. s suradnju strukturiran nadin za
drzave u kojima su drzavnog ureda za .
= i internu uporabu.
Hrvati nacionalna Hrvate izvan
manjina Republike
Hrvatske za
razdoblje 2020.-
2022.
Posebni cilj 1.2
Zakon o odnosima Kontinuirano se prate i
. . Republike pohranjuju u
Pra¢ konskih
race?n]e . Ol:lS : Hrvatske s elektronickom obliku
propisa vezanih uz . . o .
. . Hrvatima izvan Sluzba za primjenjivi propisi
provodenje do kraja ! .
- Republike gospodarsku DA (zakoni, uredbe,
gospodarske politike 2020. . o .
ol Hrvatske suradnju pravilnici i sl.) vezani
u Republici L
_ uz Clanke 52. - 55.
J Strateski plan Zakona o odnosima
Sredis$njeg Republike Hrvatske s
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drzavnog ureda za
Hrvate izvan
Republike
Hrvatske za
razdoblje 2020.-
2022.
Posebni cilj 1.2

Hrvatima izvan
Republike Hrvatske.
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3. Sektor za pravni polozaj, kulturu i obrazovanje Hrvata izvan Republike Hrvatske

Sektor za pravni polozaj, kulturu i obrazovanje Hrvata izvan Republike Hrvatske skrbi o
ocuvanju nacionalnog identiteta svih generacija Hrvata u inozemstvu; brine o polozaju Hrvata
u Bosni i Hercegovini, o hrvatskoj autohtonoj manjini u europskim drzavama i o hrvatskom
iseljeniStvu; prati provedbu i1 postivanje prihvacenih standarda zastite Hrvata u drzavama u
kojima zive; podupire etnicku, vjersku, kulturnu i jezinu samosvijest, te pravo na osobitost
vlastitoga kulturnog zivota i1 nacionalnih tradicija; prati promjene u migracijskoj politici i
zakonodavstvu drzava nastanjenja; predlaze i sudjeluje u izradi i primjeni bilateralnih ugovora
o zastiti njihovih prava; odrzava stalnu suradnju s predstavnicima Hrvata u inozemstvu;
suraduje 1 koordinira s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama u zastiti pravnog
polozaja Hrvata izvan Republike Hrvatske; prati 1 organizira programe iz podruc¢ja kulture,
obrazovanja, znanosti i sporta namijenjene pripadnicima hrvatskog naroda izvan Republike
Hrvatske; koordinira u pripremi stajaliSta Republike Hrvatske u odnosu na polozaj Hrvata izvan
Republike Hrvatske; suraduje s odgovaraju¢im institucijama u Republici Hrvatskoj, Europskoj
uniji i medunarodnim organizacijama, te koordinira potrebne aktivnosti oko stanja Hrvata izvan
Republike Hrvatske; sudjeluje u pripremi prijedloga propisa iz svog djelokruga; suraduje s
posebnim savjetnicima za pracenje problematike i aktivnosti prema Hrvatima izvan Republike
Hrvatske, izraduje analize i izvjeséa iz djelokruga Sektora te obavlja i druge poslove iz svog
djelokruga.

U Sektoru su ustrojene tri sluzbe: Sluzba za pravni polozaj, kulturu 1 obrazovanje Hrvata u
Bosni i Hercegovini, Sluzba za pravni polozaj, kulturu i obrazovanje hrvatske manjine i Sluzba
za pravni polozaj, kulturu 1 obrazovanje hrvatskog iseljenisStva.

3.1. Sluzba za pravni polozaj, kulturu i obrazovanje Hrvata u Bosni i Hercegovini

Sluzba za pravni poloZaj, kulturu i1 obrazovanje Hrvata u Bosni 1 Hercegovini, skrbi o ocuvanju
identiteta Hrvata u Republici Bosni 1 Hercegovini, te brine o ravnopravnosti i o¢uvanju
ustavnog poloZaja Hrvata u Bosni 1 Hercegovini; inicira izradu medunarodnih bilateralnih
sporazuma i sklapanje novih u svrhu opstanka i zastite hrvatskog naroda u Bosni i Hercegovini,
suraduje 1 koordinira s nadleZznim ministarstvima, tijelima drZzavne uprave i institucijama u
pracenju 1 rjeSavanju pravnog i politickog polozaja Hrvata u Bosni 1 Hercegovini; sudjeluje u
pripremi stajaliSta Republike Hrvatske u odnosu na poloZaj Hrvata u Bosni 1 Hercegovini;
ukljucuje se 1 s ostalim tijelima 1 institucijama, koordinira u rjeSavanju vecih problema Hrvata
u Bosni i Hercegovini; suraduje s odgovaraju¢im institucijama u Republici Hrvatskoj,
Europskoj uniji i medunarodnim organizacijama, te koordinira potrebne aktivnosti oko polozaja
1 stanja Hrvata u Bosni 1 Hercegovini; brine o o€uvanju hrvatskoga jezika, kulture 1 identiteta
kroz poticanje osnivanja lektorata i katedri hrvatskog jezika 1 knjizevnosti na visokim uciliStima
u Bosni 1 Hercegovini; u suradnji s nadleZznim ministarstvima i institucijama prati i organizira
programe namijenjene Hrvatima u Bosni | Hercegovini; razvija kulturnu, obrazovnu,
znanstvenu i sportsku suradnju kroz povezivanje udruga, kulturnih institucija i pojedinaca iz
Republike Hrvatske s udrugama, institucijama i pojedincima iz Bosne 1 Hercegovine; potice
razmjenu hrvatskoga kulturnog stvaralastva i baStine nastale u lokalnim zajednicama s
Republikom Hrvatskom; potice uspostavu hrvatskih kulturnih instituta/centara u Bosni i
Hercegovini; sudjeluje u pripremi prijedloga propisa iz svog djelokruga; suraduje sa
savjetnikom s posebnim polozajem za pitanja Hrvata u Bosni 1 Hercegovini; prikuplja podatke
i vodi posebne evidencije o stanju Hrvata u Bosni i Hercegovini; sudjeluje u izradi planova i
1zvjesca kao 1 posebnih pregleda, promemorija 1 analiza za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda
i drugih tijela drzavne uprave, te obavlja i druge poslove iz svog djelokruga.
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U 2020. godini aktivnosti Sluzbe za pravni poloZaj, kulturu i obrazovanje Hrvata u Bosni
i Hercegovini su najve¢im dijelom bile usmjerene na ostvarenje sljedecih posebnih ciljeva
predvidenih Godi$njim planom rada SDUHIRH-a za 2020. godinu.

1. Zastita prava i interesa Hrvata u Bosni i Hercegovini
2. Razvijanje suradnje s Hrvatima u Bosni i Hercegovini i njihovo povezivanje s RH
3. Unaprjedivanje znanstvene suradnje s Hrvatima u Bosni i Hercegovini

Aktivnosti izvrSene sukladno Godisnjem planu rada SDUHIRH-a za 2020. godinu

Aktivnost 1: Praéenje provedbe reforme Ustava FBiH i izmjena Izbornog zakona BiH
Svakodnevno pracenje aktualnih dogadanja u BiH vezanih za najavljenu reformu Ustava FBiH
I izmjenu Izbornog zakona BiH.

Aktivnost 2: Potpora udrugama i organizacijama koje provode aktivnosti u svrhu
ostvarivanja navedenog cilja

Odrzani sastanci s predstavnicima udruga i organizacija, pripremljene su brojne informacije o
polozaju Hrvata u Bosni i Hercegovini.

Aktivnost 3: Suradnja s drugim drZavnim tijelima i drugim nositeljima suradnje i odnosa
HIRH
Ostvarena suradnja sa svim drzavnim tijelima koji se bave pitanjima ostanka i povratka Hrvata
u BiH.

Aktivnost 4: Izrada promemorija i miSljenja o aktualnim pitanjima i stanju Hrvata u BiH
za potrebe bilateralnih susreta

Svakodnevno pracenje svih dostupnih izvora informiranja o aktualnim pitanjima i stanju Hrvata
u BiH te izrada promemorija 1 aZuriranje potrebnih informacija.

Aktivnost 5: Posjeti mjestima i opéinama u kojima Zive Hrvati
Ostvareni posjeti mjestima 1 op¢inama u kojima Zive Hrvati te mjestima 1 op¢inama povratka
Hrvata u BiH.

Aktivnost 6: Poticanje kulturne suradnje s Hrvatima u BiH na svim razinama u
koordinaciji s nadleznim hrvatskim institucijama
Potpora i prisustvovanje odrzavanju kulturnih manifestacija Hrvata u BiH.

Aktivnost 7: Poticanje i promicanje obrazovnih, znanstvenih i sportskih aktivnosti
namijenjenih Hrvatima u BiH, u koordinaciji s nadleznim hrvatskim institucijama
Vrednovanje te potpora zajednickim obrazovnim, znanstvenim i sportskim projektima.

Aktivnost 8: Organiziranje i sudjelovanje na sastancima, tematskim okruglim stolovima,
forumima i sl.
OdrZani brojni virtualni sastanci (uslijed pandemije virusa SARS-CoV-2) na temu polozaja
Hrvata u BiH.

Aktivnost 9: Poticanje i promicanje znanstveno-istrazivackihradova na temu Hrvata kao
konstitutivnog naroda u BiH

Potpora 1 pra¢enje broja objavljenih znanstvenih i stru¢nih radova, prikupljanje dokumenta i
publikacija te izdanja vaznih za dokumentaristicko istrazivanje zivota Hrvata u BiH te
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SLUZBA ZA PRAVNI POLOZAJ, KULTURU I OBRAZOVANJE HRVATA U BIH (TABLICNI PRIKAZ AKTIVNOSTI)
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stanju povratka Sredisnjeg . : pracenja hrvatskog
) . Sluzba za pravni AR
Hrvata u BiH L drzavnog ureda . i BiH tiska te
kontinuiran . polozaj, kulturu i .
0 za Hrvate izvan i obrazovanie DA informiranje
RH za razdoblje | 20 BiJH nadleznih tijela
2019.-2021. RH po iskazanim
Posebni cilj 1.1. potrebama
Organiziranje i Strateski plan
jelovanj Sredisnj . . .
sudje ova_ J° . redisnyee Sluzba za pravni Sudjelovanje na
na sastancima, L. drzavnog ureda ..
. kontinuiran . polozaj, kulturu oko 60 sastanaka,
tematskim i za Hrvate izvan . i DA .
.. . 0 . i obrazovanje okruglih stolova,
Razvijan okruglim RH za razdoblje Hrvata u BiH forumai sl
je stolovima, 2019.-2021. '
suradnje | forumimai sl. Posebni cilj 1.2.
S Telefonski i e- Strateski plan
Hrvatima | mail kontakti s Sredisnjeg Sluzba za pravni
u BiH pripadnicima - drzavnog ureda | polozaj, kulturu
kontinuiran . . . .
hrvatskog o za Hrvate izvan i obrazovanje DA Kontinuirano
naroda u BiH RH za razdoblje | Hrvata u BiH
2019.-2021.
Posebni cilj 1.2.
Poveziva Poticanje Strateski plan
nje kulturne Sredi$njeg . )
. . Sluzba za pravni 5
Hrvata u suradnje s N drzavnog ureda .. Podrzano oko 75
. . kontinuiran . polozaj, kulturu .
Bosni i Hrvatima u za Hrvate izvan . . DA inicijativa glede
. . 0 . i obrazovanje .
Hercego | BiH nasvim RH za razdoblje Hrvata u Bi kulturne suradnje
vini s razinama u 2019.-2021.
Republik | koordinaciji s Posebni cilj 1.2

38



om nadleznim
Hrvatsko hrvatskim
m institucijama
Poticanje i
promicanje
obrazovnih,
znanstvenih i Strateski plan
rtskih i$nj
Sp(? ts i VS rediSnjeg Sluzba za pravni
aktivnosti . drzavnog ureda .. .
. kontinuiran . polozaj, kulturu Podrzano oko 40
namijenjenih za Hrvate izvan . . DA . .
: 0 . i obrazovanje aktivnosti
Hrvatima u RH za razdoblje Hrvata u Bi
BiH, u 2019.-2021.
koordinaciji s Posebni cilj 1.2
nadleznim
hrvatskim
institucijama
Poticanje i
Unaprjed . J . o
ivanie promicanje Strateski plan
) znanstveno- Sredi$njeg . .
Znanstve R . Sluzba za pravni
. istrazivackih o drZzavnog ureda ..
nih kontinuiran . polozaj, kulturu
straziva radova na temu o za Hrvate izvan i obrazovanie DA
nia o Hrvata kao RH za razdoblje Hrvata u BiJH
J . konstitutivnog 2019.-2021.
Hrvatima . .o
U Bil naroda u Bosni Posebni cilj 1.2

i Hercegovini

39



Osnaziva
nje
Znanstve
nog
potencija
la Hrvata
u BiH

Poticanje
dolaska i
povratka
afirmiranih
hrvatskih
znanstvenika u
BiH

kontinuiran
0

Strateski plan
Sredi$njeg
drzavnog ureda
za Hrvate izvan
RH za razdoblje
2019.-2021.
Posebni cilj 1.3.

Sluzba za pravni
polozaj, kulturu
i obrazovanje
Hrvata u BiH

DA

40



3.2. Sluzba za pravni polozaj, kulturu i obrazovanje hrvatske manjine

Sluzba za pravni polozaj, kulturu i obrazovanje hrvatske manjine skrbi o o¢uvanju nacionalnog
identiteta njezinih pripadnika; brine o uvazavanju statusa hrvatske manjine u europskim
drzavama i ostvarivanju njezinih manjinskih prava; brine o kulturnom, jezicnom, obrazovnom,
gospodarskom i pravnom poloZaju hrvatske manjine; prati provedbu i postivanje prihvaéenih
standarda zasStite hrvatske manjine u drzavama u kojima zivi; podupire etnicku, vjersku,
kulturnu 1 jezi¢nu samosvijest, te pravo na osobitost vlastitoga kulturnog zivota i nacionalnih
tradicija; inicira izradu i sklapanje medunarodnih bilateralnih sporazuma; posebnu pozornost
posvecuje provedbi postoje¢ih medunarodnih sporazuma; nadzire provedbu medunarodnih
ugovora o za$titi manjina kroz postojece meduvladine mjeSovite odbore; prati bilateralne
odnose, promjene u migracijskoj politici 1 zakonodavstvu drzava nastanjenja; odrzava stalni
kontakt i suradnju s predstavnicima hrvatske manjinske zajednice i njezinim udrugama u
europskim drzavama; prati stanja hrvatske manjine u europskim drzavama i u suradnji s
diplomatsko-konzularnim predstavnistvima Republike Hrvatske predlaze potrebne mjere;
suraduje 1 koordinira s nadleznim ministarstvima, tijelima drzavne uprave i institucijama u
pracenju i rjeSavanju pravnog i politickog polozaja i statusa hrvatske manjine; sudjeluje u
pripremi stajaliSta Republike Hrvatske u odnosu na polozaj hrvatske manjine; posebno prati
stanja ugrozene hrvatske manjine i1 hrvatske manjine kojoj nije priznat manjinski status; potice
ukljucenost hrvatske manjine u kulturni, gospodarski i politicki zivot zemalja u kojima zivi;
suraduje s odgovarajucim institucijama u Republici Hrvatskoj, Europskoj uniji i medunarodnim
organizacijama, te koordinira potrebne aktivnosti oko polozaja i stanja hrvatske manjine; brine
o oCuvanju hrvatskoga jezika, kulture i identiteta kroz potporu hrvatskoj nastavi u inozemstvu,
kroz poticanje osnivanja lektorata i katedri hrvatskog jezika i knjizevnosti na stranim visokim
ucilistima; pomaze i koordinira dostupnost udzbenika i koriStenja e-obrazovanja za ucenje
hrvatskoga jezika u hrvatskoj manjinskoj zajednici; potice visokoSkolske ustanove u Republici
Hrvatskoj na donoSenje upisnih kvota za pripadnike hrvatske manjine; potice 1 koordinira
provedbu ljetnih/zimskih Skola hrvatskoga jezika 1 drugih obrazovnih programa, stru¢ne prakse
1 sezonskog rada ucenika i studenata; potice programe financiranja znanstvenih projekata u
svrthu privlaenja znanstvenika hrvatskog podrijetla 1 uspostavu programa virtualnog
mentorstva putem resornih ministarstava; u suradnji s nadleznim ministarstvima i institucijama
prati 1 organizira programe namijenjene hrvatskoj manjini u europskim drZavama; razvija
kulturnu, obrazovnu, znanstvenu i sportsku suradnju kroz povezivanje udruga, kulturnih
institucija i pojedinaca iz Republike Hrvatske s udrugama, institucijama i pojedincima hrvatske
manjine u europskim drZzavama; poti¢e razmjenu hrvatskoga kulturnog stvaralastva i baStine
nastale u lokalnim zajednicama s Republikom Hrvatskom; potice uspostavu hrvatskih kulturnih
instituta/centara u zemljama s hrvatskom manjinom, te sustavna istrazivanja i proucavanja
problematike hrvatske manjine; sudjeluje u pripremi prijedloga propisa iz svog djelokruga;
prikuplja podatke 1 vodi posebne evidencije o stanju hrvatske manjine, sudjeluje u izradi
planova 1 izvjeS€a kao 1 posebnih pregleda, promemorija 1 analiza za potrebe SrediSnjeg
drzavnog ureda i drugih tijela drzavne uprave, suraduje sa savjetnikom s posebnim polozZajem
za pitanja hrvatske manjine u inozemstvu te obavlja i druge poslove iz svog djelokruga.

U 2020. godini aktivnosti Sluzbe za pravni poloZaj, kulturu i obrazovanje hrvatske
nacionalne manjine su najvecim dijelom bile usmjerene na ostvarenje sljedecih posebnih
ciljeva predvidenih Godi$njim planom rada SDUHIRH-a za 2020. godinu

1. Zastita prava 1 interesa hrvatske manjine u europskim drzavama i jaCanje njezinih
zajednica
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2. Primjena i provedba bilateralnih sporazuma o zastiti nacionalnih manjina izmedu RH i

drzava s kojima su sklopljeni

Omogucavanje ostvarivanja manjinskih prava Hrvatima u Republici Sloveniji

4. Razvijanje suradnje s hrvatskom manjinom u europskim drzavama 1 njezino
povezivanje s RH

5. Unaprjedenje znanstvenih istrazivanja o Hrvatima pripadnicima hrvatske manjine

e

Aktivnosti izvrSene sukladno GodiSnjem planu rada SDUHIRH-a za 2020. godinu

Aktivnost 1. Pracenje provedbi medunarodnih ugovora iz manjinskog podrudja te
posStivanja prihvacenih standarda zastite hrvatske manjine u drzavama u kojima Zivi
Prac¢eno putem raznih izvjeséa - Vijeca Europe te drugih nadleznih institucija i organizacija

Aktivnost 2. Pokretanje postupka sklapanja Sporazuma o zastiti nacionalnih manjina
izmedu Republike Hrvatske i CeSke Republike

U tijeku je procedura sklapanja Sporazuma o zastiti nacionalnih manjina izmedu Republike
Hrvatske i Ceske Republike.

Aktivnost 3. Suradnja s drugim drZavnim tijelima i drugim nositeljima suradnje i odnosa
s hrvatskom nacionalnom manjinom

Suradnja s ostalim nadleZznim drZavnim tijelima u svrhu zastite prava i interesa hrvatske
manjine i1 njezino jacanje.

Aktivnost 4. Izrada promemorija i miSljenja o aktualnim pitanjima i stanju hrvatske
nacionalne manjine u drZavama nastanjena za potrebe bilateralnih susreta

Izradene potrebne promemorije 1 miSljenja za potrebe bilateralnih susreta s ciljem jacanja
statusa hrvatske nacionalne manjine.

AKktivnost 5. Posjeti mjestima i opéinama u drZavama gdje obitava hrvatska manjina
Zbog nepovoljne epidemioloske situacije uzrokovane virusom SARS-CoV-2 ostvario se manji
broj posjeta mjestima 1 opéinama u drzavama u kojima Zivi hrvatska manjina, ukupno oko 7
posjeta.

Aktivnost 6. Organiziranje i odrZavanje sjednica Meduvladinog mjeSovitog odbora
izmedu RH i Crne Gore, RH i Madarske, RH i Republike Sjeverne Makedonije i RH i
Republike Srbije

Zbog nepovoljne epidemioloske situacije uzrokovane virusom SARS-CoV-2 u 2020. nije
odrZan niti jedna sjednica Meduvladinog mjesovitog odbora.

Aktivnost 7: Aktivnosti na pracenju Ugovora o zaStiti manjina s Talijanskom Republikom
30. studenog 2020. godine, odrzan je 4. sastanak Koordinacijskog odbora ministara Republike
Hrvatske 1 Talijanske Republike (KOM). U radu Koordinacijskog odbora ministara sudjeluje
niz resora u hrvatskoj 1 talijanskoj vladi te tako i SDUHIRH. Potpisana je Zajednicka izjavu
kojom su dogovoreni konkretni koraci usmjereni ka jacanju bilateralne suradnje u podrucjima
od zajednickog interesa, a dvije strane istaknule su vaznu ulogu autohtone hrvatske i talijanske
manjine koje Zive u Italiji i u Hrvatskoj. Isticemo kako vezano uz Ugovor izmedu Republike
Hrvatske i Talijanske Republike (1996.) o pravima manjina potrebno je pristupiti redefiniranju
i poboljSanju ovoga pravnoga dokumenta, posebice uzimajuci u obzir vaznost naglasavanja
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povijesne nazo¢nosti i opstojnosti Hrvata i u sjeveroistocnom dijelu Italije, u pokrajini Furlaniji
— Julijskoj krajini.

Aktivnost 8: Sluzbena tijela Republike Slovenije poticati da se u Sto skorije vrijeme prizna
status autohtonoj hrvatskoj manjini u Republici Sloveniji uz preporuke Povjerenstva za
pitanje statusa Hrvata u Republici Sloveniji

Zbog pandemije virusa SARS-CoV-2 u 2020. nije se odrzala niti jedna sjednica Povjerenstva.
Medutim, u sije¢nju 2020. u Novom mestu odrzan je sastanak predstavnika Sredisnjeg drzavnog
ureda, Veleposlanstva RH u Ljubljani i predstavnika SHDS-a s Drustvom Zumberdana i
prijatelja Zumberka i Kulturno-umjetni¢kim dru$§tvom Zumberak. Tema sastanka bila je
prijedlog drustvima, koja djeluju na podrucju Bele krajine gdje su Hrvati stolje¢ima autohtona
nacionalna manjina, ulazak u krovnu organizaciju Hrvata u Sloveniji — SHDS.

Aktivnost 9: Poticanje kulturne suradnje s hrvatskom manjinom na svim razinama u
koordinaciji s nadleZznim hrvatskim institucijama

Zbog nepovoljne epidemioloske situacije uzrokovane virusom SARS-CoV-2 brojne kulturne
manifestacije hrvatske manjine u europskim drzavama su odgodene te smo shodno tome
sudjelovali na pojedinim, sukladno epidemioloskoj situaciji.

Aktivnost 10: Poticanje i promicanje obrazovnih, znanstvenih i sportskih aktivnosti
namijenjenih hrvatskoj manjini, u koordinaciji s nadleznim hrvatskim institucijama
Vrednovanje te potpora brojnim zajedni¢kim obrazovnim, znanstvenim i sportskim projektima.
Kontinuirana komunikacija s hrvatskim manjinskim udrugama i institucijama uz pruzanje
potrebne podrske te sudjelovanje u aktivnostima i pruzanju financijske potpore projekatima.

Aktivnost 11. Poticanje donoSenja posebnih upisnih kvota na Sveucilistima u RH za
pripadnike hrvatske manjine

Temeljem potpisanih sporazuma SrediSnjeg drzavnog ureda i1 sveucilista 1 veleuciliSta u RH,
potiCemo donoSenje posebne upisne kvote za pripadnike hrvatske nacionalne manjine 1
hrvatskog iseljenistva. U akademskoj godini 2020./2021. upisan je 21 student, od toga 13
studenata pripadnika hrvatske nacionalne manjine (6 Republika Srbija, 3 Republika Sjeverna
Makedonija, 2 Madarska, 1 Crna Gora, 1 Rumunjska).

Aktivnost 12: Organiziranje i sudjelovanje na sastancima, tematskim okruglim stolovima
i sl

Zbog nepovoljne epidemioloske situacije uzrokovane virusom SARS-CoV-2 odgodeni su
brojni sastanci, tematski okrugli stolovi 1 forumi na temu polozaja hrvatske manjine u
europskim drzavama, ali shodno tomu sudjelovali smo na videokonferencijama.

Aktivnost 13: Poticanje | promicanje znanstveno-istrazivackih radova na temu hrvatske
manjine u europskim drzavama

Potpora i pracenje broja objavljenih znanstvenih 1 struénih radova, prikupljanje dokumenta 1
publikacija te izdanja vaznih za dokumentaristicko istrazivanje zivota Hrvata u drzavama gdje
su oni nacionalna manjina, kao i prikupljanje podataka o suradnji Hrvata s nadleznim
institucijama u domicilnim drzavama.
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SLUZBA ZA PRAVNI POLOZAJ, KULTURU I OBRAZOVANJE HRVATSKE MANJINE (TABLICNI PRIKAZ AKTIVNOSTI)

Obrazlozenje
Referenca na Odgovorna :
r s . provedbe (npr.broj
. Vrsta strateski plan, | ustrojstvena Provedeno - o
v« .. | Zadatak/Aktiv . Rok 1 C e . .| ili % rijeSenih
Specifi¢ni cilj nost aktivnost rovedbe ili neke druge | jedinica/radna | DA/Djelomi¢n redmeta. broi NN
i P strateSke/plans | skupina/projek | o/NE P » 0Fo)
za zakone, adresa
ke dokumente |t .
na Internetu i sl.)
Pracenje Zakon o
provedbe odnosima RH s Pracenje provedbe
medunarodnih Hrvatima bilateralnih
ugovora iz izvan RH; sporazuma RH o
manjinskog Strateski plan | Sluzba za zastiti hrvatske
podrpéj ate Sredi$njeg pravni p_oloiaj, manjine u 5 drzava
po'stlvatn_]e. A tijekm godine drzavnog kulturu i _ DA te praenje
Zastita prava i prihvacenih ureda za obrazovanje manjinskog
i teresap standarda Hrvate izvan hrvatske zakonodavstva u
hrvatske zastite RH za manjine 12 europskih
maniine u hrvatske razdoblje drzava u kojima
euro‘ aim manjine u 2020.-2022. 7ivi hrvatska
. P ) drzavama u Posebni cilj manjina
drzavama 1 ey
jadanie kojima Zivi 1.1. _ .
Jn'ezinih Pokretanje Zakon o U tijeku je
zf'{ednica postupka odnosima RH s procedura
J sklapanja Hrvatima Sluzba za sklapanja
Sporazuma o izvan RH; pravni polozaj, Sporazuma o
zastiti P tijekom Operativni kulturu i DA za$titi nacionalnih
nacionalnih godine programi za obrazovanje manjina izmedu
manjina nacionalne hrvatske Republike
izmedu manjine Hrvatske i CeSke
Republike manjine za Republike.
Hrvatske i razdoblje od
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Ceske
Republike

2017. do
2020.;
Strateski plan
Sredi$njeg
drzavnog
ureda za
Hrvate izvan
RH za
razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj
1.1

Suradnja s
drugim
drzavnim
tijelima

tijekom
godine

Zakon o
odnosima RH s
Hrvatima
izvan RH;
Strateski plan
Sredi$njeg
drZzavnog
ureda za
Hrvate izvan
RH za
razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj
1.1.

Sluzba za
pravni polozaj,
kulturu i
obrazovanje
hrvatske
manjine

DA

Suradnja s
hrvatskim
drZzavnim tijelima
nadleznim za
problematiku
hrvatske manjine
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Izrada Zakon o
promemorija i odnosima RH s
miSljenja o Hrvatima
aktualnim izvan RH; Redovito
pitanjima i Strateski plan | Sluzba za azuriranje
stanju hrvatske Sredisnjeg pravni polozaj, promemorija za 12
nac. manjine u tijekom drzavnog kulturu i DA drzava u kojima
drzavama godine ureda za obrazovanje Zivi hrvatska
nastanjenja za Hrvate izvan hrvatske manjina te
potrebe RH za manjine izradeno oko 20
bilateralnih razdoblje misljenja
susreta 2020.-2022.
Posebni cilj
1.1
Posjeti Zakon o
mjestima i odnosima RH s
opéinama u Hrvatima
drzavama gdje izvan RH; Zbog nepovoljne
obitava Strateski plan | Sluzba za epidemioloske
hrvatska SrediS$njeg pravni polozaj, situacije
manjina tijekom drzavnog kulturu i DA uzrokovane
godine ureda za obrazovanje virusom SARS-
Hrvate izvan hrvatske CoV-2 u 2020.
RH za manjine ostvareno je
razdoblje 7 posjeta
2020.-2022.
Posebni cilj
1.1

46



Primjenai
provedba
potpisanih
bilateralnih
sporazuma o
zastiti
nacionalnih
manjina
izmedu RH 1
drzava s
kojima su
sklopljeni

Organiziranje i

odrzavanje Zakon o
sjednica odnosima RH s
Meduvladinog Hrvatima Zbog nepovoljne
mjesovitog izvan RH; epidemioloske
odbora izmedu Strateski plan | Sluzba za situacije
RH i Crne SrediS$njeg pravni polozaj, uzrokovane
Gore, RH i tijekom drzavnog kulturu i NE virusom SARS-
Madarske, RH godine ureda za obrazovanje CoV-2 u 2020.
i Republike Hrvate izvan hrvatske nije odrzana niti
Sjeverne RH za manjine jedna sjednica
Makedonije i razdoblje MMO-a
RH i 2020.-2022.
Republike Posebni cilj
Srbije 1.2.
Kontinuirana
Aktivnosti na Zakon o komunikacija s
pracenju odnosima RH s DKP-aRH u
Ugovora o Hrvatima Talijanskoj
zas$titi manjina izvab RH; y Republici i
.. .- Sluzba za .
s Talijanskom Strateski plan ravni poloza; predstavnicima
republikom SrediSnjeg Eulturupi J> hrvatskih udruga
tijekom drzavnog . te sudjelovanje u
) obrazovanje DA
godine ureda za radu 4. sastanka
: hrvatske LT
Hrvate izvan . Koordinacijskog
manjine

RH za
razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj
1.2.

odbora ministara
Republike
Hrvatske i
Talijanske
Republike
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Omogucavanje
ostvarivanja
manjinskih
prava
Hrvatima u
Republici
Sloveniji

Sluzbena tijela
Republike
Slovenije
poticati da se u
Sto skorije
vrijeme prizna
status
autohtonoj
hrvatskoj
manjini u
Republici
Sloveniji uz
preporuke
Povjerenstva
za pitanje
statusa Hrvata
u Republici
Sloveniji

tijekom
godine

Zakon o
odnosima RH s
Hrvatima
izvan RH;
Strateski plan
Sredi$njeg
drZzavnog
ureda za
Hrvate izvan
RH za
razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj
1.3.

Sluzba za
pravni polozaj,
kulturu i
obrazovanje
hrvatske
manjine

Djelomicno

Zbog nepovoljne
epidemioloske
situacije
uzrokovane
virusom SARS-
CoV-2 u 2020.
nije odrzana niti
jedna sjednica
Povjerenstva, no
odrzan je sastanak
dijela ¢lanova
Povjerenstva s
predstavnicima
dvije hrvatske
udruge s podrucja
Bele krajine gdje
Hrvati autohtono
obitavaju vise
stoljeca
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Zakon o

Poticanje odnosima RH s
Razvijanje kulturne Hrvatima
suradnje s suradnje s zvan R H y Pruzena je
hrvatskom hrvatskom Strateski plan | Sluzba za financijska potpora
manjinom u manjinom na N Sredisnjeg pravni poloZaj, za 111 projekata s
) svim razinama tijekom drzavnog kulturu i o
europskim u koordinaciji odine ureda za obrazovanje DA podruja kulture
drzavama i acl) g . ]
niezino s nadleznim Hrvate izvan hrvatske
{)vezivan'e s hrvatskim RH za manjine
FI;H J institucijama razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj
1.4.
Zakon o
Poticanje | odnosima RH s
L Hrvatima
promicanje . _ L
obrazovnih, izvan RH; ) Pruzena je
. Strateski plan | SluZba za financijska potpora
znanstvenih i Y . . (ke
sportskih B SrediSnjeg pravni p_olozaj, za 24 projekta s
aktivnosti tljelfom drzavnog kulturu i _ DA podrucja
namijenjenih godine ureda za obrazovanje obrazov_a_nja,
hrvatskoi Hrvate izvan hrvatske znanosti i sporta
15K0J RH za manjine
manjin, u razdoblje
koordinaciji s 2020 _21022
nadleznim CeeE
hrvatskim chebm cilj

institucijama
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U suradnji s

Zakon o hrvatskim
Poticanje odnosima RH s sveuciliStima
donosenja Hrvatima osigurana posebna
posebnih izvan RH; upisna kvota za
upisnih kvota Strateski plan | Sluzba za pripadnike
na SrediS$njeg pravni polozaj, hrvatske manjine
Sveudilistima tijekom drzavnog kulturu i DA koji Zele studirati u
uRH za godine ureda za obrazovanje RH.
pripadnike Hrvate izvan hrvatske U 2020. godini
hrvatske RH za manjine upisan je 21
manjine razdoblje student, od toga 13
2020.-2022. pripadnika
Posebni cilj hrvatske manjine
14.
Zakon o
odnosima RH s :
) Zbog nepovoljne
Hrvatima . o
. ] epidemioloSke
izvan RH; situaciie
Organiziranje i Strateski plan | Sluzba za J
. . s ) .. uzrokovane
sudjelovanje SrediS$njeg pravni polozaj, )
. .. y : virusom SARS-
na sastancima, tijekom drzavnog kulturu i
. ) . DA CoV-2 odgodena
tematskim godine ureda za obrazovanje :
. : su brojna ovakva
okruglim Hrvate izvan hrvatske N
. . dogadanja, ali u
stolovima, RH za manjine okviry moeuénosti
forumima i sl. razdoblje sud'eloval?smo i
2020.-2022. tak\J/a 2 dogadanja
Posebni cilj gadary
1.4,
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Unaprjedivanj
e znanstvenih
istrazivanja o
Hrvatima
pripadnicima
hrvatske
manjine

Poticanje i
promicanje
znanstveno-
istrazivackih
radova na temu
hrvatske
manjine u
europskim
drzavama

tijekom
godine

Zakon o
odnosima RH s
Hrvatima
izvan RH;
Strateski plan
Sredi$njeg
drzavnog
ureda za
Hrvate izvan
RH za
razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj
1.5.

Sluzba za
pravni polozaj,
kulturu i
obrazovanje
hrvatske
manjine

DA

Sudjelovanje u
promociji
znanstveno-
istrazivackih
radova te pruzanje
financijske potpore
za 4 projekata.
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3.3 Sluzba za pravni poloZaj, kulturu i obrazovanje hrvatskog iseljeniStva

Sluzba za pravni polozaj, kulturu 1 obrazovanje hrvatskog iseljeniStva skrbi o ocuvanju
nacionalnog identiteta hrvatskog iseljenistva i njihovih potomaka; brine o kulturnom, jezicnom,
obrazovnom, gospodarskom i1 pravnom polozaju hrvatskih iseljenika; prati provedbu i
postivanje prihvacenih standarda zastite Hrvata u drzavama u kojima Zzive; podupire etnicku,
vjersku, kulturnu 1 jezi¢nu samosvijest, te pravo na osobitost vlastitoga kulturnog zivota i
nacionalnih tradicija; prati promjene u migracijskoj politici i zakonodavstvu drzava nastanjenja;
odrzava stalni kontakt 1 suradnju s predstavnicima hrvatskih iseljenickih zajednica 1 njihovih
udruga; prati stanja hrvatskih zajednica u iseljeni$tvu i u suradnji s diplomatsko-konzularnim
predstavnistvima Republike Hrvatske predlaze potrebne mjere; suraduje i1 koordinira s
nadleznim ministarstvima, tijelima drzavne uprave 1 institucijama u pracenju i rjeSavanju
pravnog i politickog polozaja i statusa hrvatsko iseljenistva; sudjeluje u pripremi stajaliSta
Republike Hrvatske u odnosu na polozaj hrvatskog iseljenistva; potice ukljucenost zajednica
hrvatskog iseljenistva u kulturni, gospodarski i politi¢ki zivot njihovih zemalja; ukljucuje sei s
ostalim tijelima i institucijama, koordinira u rjeSavanju vecih problema u hrvatskim
iseljenickim zajednicama; suraduje s odgovarajué¢im institucijama u Republici Hrvatskoj,
Europskoj uniji i medunarodnim organizacijama, te koordinira potrebne aktivnosti oko polozaja
1 stanja hrvatskog iseljeniStva; u suradnji s nadleznim ministarstvima 1 institucijama prati i
organizira programe namijenjene pripadnicima hrvatskog iseljenistva; brine o ocuvanju
hrvatskoga jezika, kulture i identiteta kroz potporu hrvatskoj nastavi u inozemstvu, kroz
poticanje osnivanja lektorata i1 katedri hrvatskog jezika i knjiZevnosti na stranim visokim
ucilistima; razvija kulturnu, obrazovnu, znanstvenu i sportsku suradnju kroz povezivanje
udruga, kulturnih institucija i pojedinaca iz Republike Hrvatske s udrugama, institucijama i
pojedincima hrvatskih iseljenika; pomaZze 1 koordinira dostupnost udZbenika 1 koriStenja e-
obrazovanja za uenje hrvatskoga jezika u zajednicama hrvatskog iseljeniStva; poti¢e razmjenu
hrvatskoga kulturnog stvaralastva i baStine nastale u lokalnim zajednicama s Republikom
Hrvatskom; poti¢e uspostavu hrvatskih kulturnih instituta/centara u zemljama s hrvatskim
iseljeniStvom, te sustavna istraZivanja i proucavanja problematike hrvatskog iseljeniStva; potice
povratak hrvatskih iseljenika i1 njihovih potomaka kroz osmisljavanje 1 provedbu projekata
razmjene ucenika i studenata Hrvata u Republici Hrvatskoj i Hrvata izvan Republike Hrvatske;
potice visokoSkolske ustanove u Republici Hrvatskoj na donoSenje upisnih kvota za hrvatsko
iseljenistvo; poti¢e 1 koordinira provedbu ljetnih/zimskih Skola hrvatskoga jezika i drugih
obrazovnih programa, stru¢ne prakse 1 sezonskog rada uc€enika i studenata; poti¢e programe
financiranja znanstvenih projekata u svrhu privlacenja znanstvenika hrvatskog podrijetla 1
uspostavu programa virtualnog mentorstva putem resornih ministarstava; sudjeluje u pripremi
prijedloga propisa iz svog djelokruga, prikuplja podatke i vodi evidencije o broju Hrvata po
drzavama, a koji se temelje na sluzbenim popisima stanovnistva te procjenama samih hrvatskih
zajednica, hrvatskih katolickih misija te diplomatsko-konzularnih predstavniStva Republike
Hrvatske, vodi evidencije o udrugama Hrvata u svijetu, evidencije o izlaznosti Hrvata na
parlamentarne 1 predsjednicke izbore u Republici Hrvatskoj; sudjeluje u izradi planova i
1zvjesca kao 1 posebnih pregleda, promemorija 1 analiza za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda
I drugih tijela drzavne uprave; suraduje sa savjetnikom s posebnim polozajem za pitanja
hrvatskog iseljeniStva, te obavlja i druge poslove iz svog djelokruga.

U 2020. godini aktivnosti Sluzbe za pravni poloZaj, kulturu i obrazovanje hrvatskog
iseljeniStva su najve¢im dijelom bile usmjerene na ostvarenje sljedeéih posebnih ciljeva
predvidenih Godi$njim planom rada SDUHIRH-a za 2020. godinu.
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1.Zastita prava i interesa hrvatskih iseljenika u drzavama primateljicama
2. Razvijanje 1 unaprjedenje suradnje s hrvatskim iseljeniStvom i njihovo povezivanje s RH
3. Poticanje povratka hrvatskih iseljenika i njihovih potomaka

4. Unaprjedivanje znanstvenih istrazivanja o hrvatskom iseljenistvu

AKtivnosti izvr§ene sukladno GodiSnjem planu rada SDUHIRHA -a za 2020. godinu

Aktivnost 1: Poticanje ostvarivanja prava i interesa hrvatskih iseljenika u drZzavama
nastanjenja te snaZenje odnosa s RH
Stalna komunikacija s hrvatskim iseljenickim zajednicama i DKP mrezom RH s ciljem

informiranja o statusu iseljenika.

Aktivnost 2: Suradnja s drugim drZavnim tijelima i drugim nositeljima suradnje i odnosa
s HIRH
Suradnja s drugim tijelima drzavne uprave u cilju zastite prava hrvatskih iseljenika.

Aktivnost 3: Izrada promemorija i miSljenja o aktualnim pitanjima i stanju hrvatskog
iseljeniStva u drzavama nastanjenja za potrebe bilateralnih susreta

Izradene brojne promemorije i misljenja za potrebe bilateralnih susreta u cilju snazenja poloZzaja
hrvatskih iseljenika 1 jacanja hrvatskog identiteta, kao 1 promemorije za svakodnevne potreba
Ureda i drugih tijela.

Aktivnost 4: Posjeti hrvatskim iseljeni¢kim zajednicama u drZavama nastanjenja
Zbog specifi¢nih okolnosti uzrokovanih pandemijom virusaSARS-CoV-2, posjete iseljenickim
zajednicama su bile ograni¢ene, medutim komunikacija je uspjeSno ostvarena u Republici

Hrvatskoj i preko web platformi.

Aktivnost 5: Poticanje kulturne suradnje s hrvatskim iseljeniStvom na svim razinama u
koordinaciji s nadleznim hrvatskim institucijama

Potpora brojnim programima i projektima hrvatskog iseljeniStva s podrucja kulture.

Aktivnost 6: Poticanje i promicanje obrazovnih, znanstvenih i sportskih aktivnosti
namijenjenih hrvatskom iseljeniStvu, u koordinaciji s nadleZznim hrvatskim institucijama

Potpora brojnim programima i projektima hrvatskog iseljeniStva s podru¢ja obrazovanja,
znanosti i sporta.

Aktivnost 7: Organiziranje i sudjelovanje na sastancima, tematskim okruglim stolovima,
forumima i sl.
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Odrzani su sastanci, tematski okrugli stolovi i forumi na temu poloZzaja hrvatskog iseljeniStva u
svijetu, a isti su pretezno bili provedeni u web formatu preko platformi.

Aktivnost 8: Poticanje donoSenja posebnih upisnih kvota na SveudiliStima u RH za
pripadnike hrvatskog iseljeniStva

Vrlo dobar odaziv upisanih kvota na sveuciliStima u RH pripadnika hrvatskog iseljenistva u
odnosu na postavljena ocekivanja.

Aktivnost 9: Poticanje suradnje u podruéju Kkulture, obrazovanja, znanosti i sporta te
stvaranje uvjeta za dolazak i povratak u RH

Zbog pandemije virusa SARS-CoV-2 nije postojala mogucnost odrzavanja projekt
»2Domovina“, dok je projekt ,,Korijeni* proveden djelomicno.

Aktivnost 10: Poticanje dolazaka i povratka afirmiranih hrvatskih znanstvenika izvan
RHuRH

Potpora predavanjima i studijskim programima te objavi znanstvenih i stru¢nih radova na temu
hrvatskog iseljenistva

Aktivnost 11: Poticanje, promicanje znanstveno-istraZivackih radova na temu hrvatskog
iseljeniStva

Potpora i pracenje broja objavljenih znanstvenih i struénih radova, prikupljanje dokumenta i

publikacija te izdanja vaznih za dokumentaristicko istrazivanje Zivota hrvatskih iseljenika te
prikupljanje podataka o hrvatskom iseljeniStvu u suradnji s nadleznim institucijama.
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SLUZBA ZA PRAVNI POLOZAJ, KULTURU I OBRAZOVANJE HRVATSKOG ISELJENISTVA (TABLICNI PRIKAZ

AKTIVNOSTI)
Obrazlozenje
NECHIIIeE F Odgovorna provedbe (npr
Specificni | Zadatak/Aktiv | Y02 | Rok strateSki plan, | oictvena FBVEIEND | w1 07 i it
. aktivnost ili neke druge | .. = DA/Djelomi¢n .
cilj nost . provedbe y jedinica/radna predmeta, broj NN
i strateske/plans . . o/NE
skupina/projekt za zakone, adresa
ke dokumente :
na Internetu i sl.)
Zakon o
Poticanje odnosima RH s
ostvarivanja Hrvatima
prava i interesa izvan RH;
hrvgtslflh Stratisk1 plan Sluzba za pravni Stalna
iseljenika u SrediSnjeg olozaj, kulturu komunikacija s
drzavama tijekom drzavnog p J, KU .
- A ) I obrazovanje DA hrvatskim
nastanjenja te godine ureda za Co
" N X hrvatskog iseljenickim
Zastita prava | snazenje Hrvate izvan o T .
- iseljeniStva zajednicama i
I Interesa odnosa s RH RH za .
. . DKP mrezom RH
hrvatskih razdoblje
iseljenika u 2020.-2022.
drzavama Posebni cilj
primateljicam 1.1.
a Suradnja s Zakon o
drugim odnosima RH s
drzavnim Hrvatima Sluzba za pravni
tijelima i Tiiekom izvan RH; polozaj, kulturu Ostvarena suradnja
drugim P OJ dine StrateSki plan | i obrazovanje DA s oko 20 drzavnih
nositeljima g SredisSnjeg hrvatskog tijela
suradnje i drzavnog iseljenistva
odnosa s HIRH ureda za
Hrvate izvan
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RH za

razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj
1.1.
Izrada Zakon o
promemorija i odnosima RH s
misljenja o Hrvatima
aktualnim izvan RH; Redovito
pitanjima i Strateski plan y . azuriranje
. Y Sluzba za pravni .
stanju Sredis$njeg " promemorija za 28
. y polozaj, kulturu y "
hrvatskog tijekom drzavnog . . drzava u kojima
oo ) i obrazovanje DA e
iseljeniStva u godine ureda za Zivi hrvatsko
L X hrvatskog o
drzavama Hrvate izvan ‘selienittva iseljenistvo te
nastanjenja za RH za ! izradeno oko 20
potrebe razdoblje misljenja
bilateralnih 2020.-2022.
susreta Posebni cilj
1.1.
Posjeti Zakon o
hrvatskim odnosima RH s Zbog nepovoljne
iseljenickim Hrvatima epidemioloske
zajednicama u izvan RH; situacije
drzavama Strateski plan | Sluzba za pravni uzrokovane
nastanjenja titekom SrediSnjeg polozaj, kulturu virusom SARS-
JEX drzavnog i obrazovanje DA CoV-2 ostvaren je
godine Lo
ureda za hrvatskog manji broj posjeta,
Hrvate izvan iseljenistva no komunikacija je

RH za
razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj

uspjesno ostvarena
i preko web
platformi s
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1.1.

Razvijanje i
unaprjedenje
suradnje s
hrvatskim
iseljenistvom
i njihovo
povezivanje s
RH

Poticanje Zakon o
kulturne odnosima RH s
suradnje s Hrvatima
hrvatskim izvan RH;
iseljenistvom Strateski plan y . Pruzena je
na svim Sredisnjeg SIUZba.Za pravit financijska potpora
razinama u tijekom drzavnog poloZaj, kultury za 72 projekta s
koordinaciji s godine ureda za | obrazovanje DA podrugja kulture
nadleznim Hrvate izvan hrvgtsk? g
hrvatskim RH za iseljeniStva
institucijama razdoblje

2020.-2022.

Posebni cilj

1.2.
Poticanje i Zakon o
promicanje odnosima RH s
obrazovnih, Hrvatima
znanstvenih i izvan RH; y . Pruzena je
sportskih Strateski plan Sluz}?a.za pravni financijska potpora
aktivnosti Sredisnje poloZaj, kulturu za 61 projekat s

o tijekom caisneg I obrazovanje proJ
namijenjenih . drzavnog DA podrucja
hrvatskom godine ureda za hrvgtskog obrazovanja
iseljenistva '

iseljenistvu, u
koordinaciji s
nadleznim
hrvatskim
institucijama

Hrvate izvan
RH za
razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj

znanosti i sporta
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1.2.

Organiziranje i Strateski plan Zbog nepovoljne
sudjelovanje Sredisnjeg epidemioloske
na sastancima, drzavnog Sluzba za pravni situacije
tematskim ureda za polozaj, kulturu uzrokovane
okruglim tijekom Hrvate izvan I obrazovanje DA virusom SARS-
stolovima, godine RH za hrvatskog CoV-2 odgoden je
forumima i sl. razdoblje iseljeniStva dio ovakvih
2020.-2022. dogadanja, no
Posebni cilj sudjelovali smo na
1.2. 2 dogadanja
Poticanje Zakon o
donosenja odnosima RH s
posebnih Hrvatima U suradnji s
Poticanie upisnih kvota izvan RH; hrvatskim
! na Strateski plan y . sveucilistima
povratka i e s Sluzba za pravni )
. Sveucilistima SrediSnjeg .. osigurana posebna
hrvatskih . N polozaj, kulturu .
Lo uRH za tijekom drzavnog . . upisna kvota za
iseljenika i . . ) i obrazovanje DA S
njihovih pripadnike godine ureda za hrvatskog hrvatske iseljenike
hrvatskog Hrvate izvan o koji zele studirati u
potomaka u N iseljeniStva X
RH iseljenistva RH za _ RH. Upisano 8
razdoblje studenata u ak.
2020.-2022. godini 2020./2021.
Posebni cilj
1.3
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Poticanje Zakon
suradnje u odnosima RH s .
.. . Zbog pandemije
podrucju Hrvatima virusa SARS-
kulture, izvan RH; CoV-2 niie
obrazovanja, Strate$ki plan | Sluzba za pravni Osto'alaj
znanosti i SrediSnjeg polozaj, kulturu fno ujénos ¢
sporta te tijekom drzavnog i obrazovanje . i & ) )

) ) Djelomi¢no odrzavanja projekt
stvaranje godine ureda za hrvatskog Domovina®. dok
uvjeta za Hrvate izvan iseljeniStva ’.’e roiekt ’
dolazak i RH za JKFz)riJ'eni“
povratak u RH razdoblje 0Tl

2020.-2022 proveden
T djelomicno
Posebni cilj
1.3.
Poticanje Zakon o
dolazaka i odnosima RH s
povratka Hrvatima
afirmiranih izvan RH; U suradnii s
hrvatskih Strateski plan | Sluzba za pravni Ekonom sfkim
znanstvenika Sredis$njeg polozaj, kulturu
; . N . . fakultetom
izvan RH u tijekom drzavnog i obrazovanje e
. DA SveuciliStau Zg
RH godine ureda za hrvatskog nastavlien rad na
Hrvate izvan iseljeniStva /') o
RH 7a ra_ZVOJu_studlja
razdoblje Lidership
2020.-2022.
Posebni cilj
1.3
Poticanje, Zakon o Sluzba za pravni Pruzena
Unaprjedivan | promicanje tijekom odnosima RH s | polozaj, kulturu DA financijska potpora
je Znanstveno- godine Hrvatima I obrazovanje za 18 znanstvo-
znanstvenih | istrazivackih izvan RH; hrvatskog istrazivacka rada
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istrazivanja o
hrvatskom
iseljeniStvu

radova na temu
hrvatskog
iseljeniStva

Strateski plan
Sredis$njeg
drzavnog
ureda za
Hrvate izvan
RH za
razdoblje
2020.-2022.
Posebni cilj
1.4.

iseljeniStva
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4. Ured dobrodoslice

Ured dobrodoslice je samostalna organizacijska jedinica koja obavlja poslove prijma,
informiranja i upucivanja Hrvata izvan Republike Hrvatske u cjelokupan drzavni sustav
Republike Hrvatske, upravne i stru¢ne poslove iz djelokruga rada pri rjeSavanju statusnih
pitanja Hrvata izvan Republike Hrvatske te koordinira 1 suraduje s uredima na Zupanijskoj
razini (poslovi drzavne prave koji su povjereni Zupanijama).

Sukladno Zakonu o odnosima Republike Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske
upucuje zahtjeve prema Ministarstvu unutarnjih poslova Republike Hrvatske za ubrzavanje
postupka rjeSavanja zahtjeva za stjecanje hrvatskog drzavljanstva Hrvata izvan Republike
Hrvatske; koordinira rad s ostalim ustrojstvenim jedinicama SrediSnjeg drzavnog ureda po
pitanju od interesa za povratnike i useljenike iz hrvatskog iseljeniStva; priprema programe
dobrodoslice i prihvata za Hrvate iz iseljeniStva; priprema prijedloge i druge strateske materijale
za uspostavljanje, odrzavanje i promicanje veza s Hrvatima izvan Republike Hrvatske;
informira i u koordinaciji s glasnogovornicom ureda provodi promidzbeno-informativne
aktivnosti u vezi s Hrvatima izvan Republike Hrvatske putem mrezne stranice 1 informativnih
publikacija SrediSnjeg drzavnog ureda; suraduje s tijelima drzavne uprave i institucijama u
vodenju komunikacijskih kampanja; obavlja poslove informiranja Sredi$njeg drzavnog ureda,
te priprema preglede, najave i aktualna zbivanja; priprema, izraduje i provodi programe boravka
u Republici Hrvatskoj predstavnika izaslanstava Hrvata izvan Republike Hrvatske zaprimljenih
putem diplomatsko-konzularnih predstavnistava; priprema odgovore na prigovore; predlaze
donosenje provedbenih propisa za ostvarivanje prava u podrucju Skolskog i visokoskolskog
obrazovanja, informiranja, stipendiranja, natjeCaja, zdravstvenog osiguranja, zaposljavanja i
drugih odnosnih podrucja znac¢ajnih za Hrvate izvan Republike Hrvatske; predlaze i dogovara
ubrzani postupak stjecanja privremenog boravka, radnih i poslovnih dozvola i drugih
pogodnosti. Pruza informacije i smjernice za ostvarivanje prava iz zdravstvenog i mirovinskog
sustava, carinskih povlastica prilikom povratka 1 useljenja, priznavanja inozemnih
srednjoSkolskih 1 visokoskolskih svjedodzbi i1 diploma te i podrucja obrazovanja u svezi upisa
u skole 1 nastavka Skolovanja, zapoSljavanja te iz drugih podru¢ja od Zivotnog interesa
povratnika. Obavlja poslove mentora-savjetnika u pracenju povratnika/useljenika vezano uz
rjeSavanje statusnih pitanja. Izraduje potrebne analize i1 izvjesca, na prijedlog drzavnog tajnika
priprema i provodi i druge protokolarne aktivnosti te obavlja i druge poslove iz svoga
djelokruga. Suraduje, inicira 1 daje misljenja te sudjeluje u radu povjerenstava i1 radnih skupina
u drugim tijelima drzavne uprave u podrucju od interesa za integraciju povratnika i useljenika
1z hrvatskog iseljeniStva. Sudjeluje u radu mreze TDU za migraciju te na konferencijama 1
dogadanjima u organizaciji nadleznih tijela drzava clanica EU 1 drugih medunarodnih
organizacija i inicijativa na temu povratnika, integracije i integracijskih iskustva.

U 2020. godini aktivnosti Ureda dobrodoslice su najve¢im djelom bile usmjerene na
ostvarenje posebnih ciljeva predvidenim GodiSnjim planom rada SDUHIRHA kao i
strateSkog plana SDUHIRH za razdoblje 2018. — 2020.

AKktivnosti izvrSene sukladno GodiSnjem planu rada SDUHIRH za 2020. godinu

Aktivnost pod rednim brojem 1. Poticanje povratka hrvatskih iseljenika i njihovih potomaka
sadrzi aktivnosti: Omoguciti ubrzanje primitka u hrvatsko drzavljanstvo, Izraditi propisnik za
ubrzani postupak odobravanja privremenog boravka, Pripremiti i izraditi plan
povratka/useljenja posebno ugrozenih skupina hrvatskih iseljenika i njihovih potomaka u RH,
Organizirati 1 odrzati informativha dogadanja o iskustvima povratka/useljenja hrvatskih
iseljenika i njihovih potomaka u RH, Olaksati proces integracije u hrvatsko drustvo, Pruziti
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aktivnu podrSku u integraciji polaznicima programa ucenja hrvatskog jezika u RH, Pripremiti
projekt vidljivosti korisnika programa ucenja hrvatskog jezika u RH, Privlaciti znanstvenike i
studente hrvatskog porijekla, Pruziti podrsku hrvatskim znanstvenicima i institucijama koji se
u svom radu bave problematikom hrvatskog iseljeniStva i povratnika te Aktivnosti potpore
povratku umirovljenika iz hrvatskog iseljenistva.

Temeljem zahtjeva koje SDUHIRH upucuje prema Ministarstvu unutarnjih poslova sukladno
¢lanku 36. Zakona o odnosima Republike Hrvatske s Hrvatima izvan Republike Hrvatske od
ukupno upucéen 54 pozurnice po zahtjevu za stjecanje hrvatskog drzavljanstva koji su podneseni
od strane stipendista SDUHIRH-a, rjeSenje o primitku u hrvatsko drzavljanstvo doneseno je za
njih 41. U postupcima odobravanja privremenog boravka za stipendiste SUDHIRH-a potomke
hrvatskih iseljenika bez hrvatskog drzavljanstva, osigurano je reguliranje zakonitog boravka za
34 stipendista SDUHRH-a.

U svrhu izrade plana povratka/useljenika dostavljeni su prijedlozi i dana misljena za podrucje
reguliranja zakonitog boravka, stanovanja i davanja iz mirovinskog sustava.

Aktivnosti usmjerene na informativna dogadanja, olakSanu integraciju i pruzanje podrske u
integraciji polaznicima programa ucenja hrvatskoga jezika u Republici Hrvatskoj pruzene su
osobno, putem e-poste, telefonski i putem videokonferencija i to kroz tematske cjeline:
reguliranje boravka, stjecanje hrvatskog drzavljanstva, zaposljavanje 1 rad te priznavanje
inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

U suradnji s drugim organizacijskim jedinicama SDUHIRH-a pruzene su informacije u svezi
posebne upisne kvote za pripadnike hrvatskog iseljeniStva na visokim ucilistima u RH. Suradnja
s hrvatskim znanstvenim institucijama ostvarena je pruzanjem podrske njihovim aktivnostima
(financiranje programa i projekata putem Javnog poziva), supokroviteljstva i kroz sudjelovanje
na dogadanjima (okrugli stol, konferencija i sl.).

Aktivnosti pod rednim brojem 1. proteZzu se kroz sva tri cilja StrateSkog plana SrediSnjeg
drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske za razdoblje 2019.-2021. (1.1.,1.2.,1.3.).

Aktivnost pod rednim brojem 2. Uspostava ucinkovitog sustava informiranja o
mogucnostima povratka/useljenja hrvatskih iseljenika 1/ili njihovih potomaka u Republiku
Hrvatsku sadrzi aktivnosti: Pravodobno pruziti podrsku i informacije Hrvatima izvan Republike
Hrvatske za u€inkovitu integraciju, Azurirati informacije i izraditi informativne publikacije
Suradivati s predstavnicima drzavnih tijela 1 lokalne samouprave, Poticati unaprjedenje
korisnickog iskustva ciljane skupine povratnika/useljenika iz hrvatskog iseljeniStva na
komunikacijskim platformama drzavnih tijela i javnih institucija, Organizirati i odrzati
informativna dogadanja o mogucnostima povratka/useljenja u RH

U 2020. godini zaprimljeni su, obradeni 1 rijeSeni upiti hrvatskih iseljenika 1 povratnika u svrhu
planiranja povratka odnosno reguliranja njihova statusa i statusa ¢lanova njihove obitelji sa ili
bez hrvatskog drZavljanstva 1 to telefonski viSe od 3800 upita, elektronickom poStom vise od
1200 te osobni razgovor s vise od 350 stranaka/obitelji. Daljnji rad po svakom predmetu
ukljucivao je intenzivnu komunikaciju i1 pisanu korespondenciju koja je u prosjeku obuhvatila
savjetnicku 1 mentorsku podrSku u prvih Sest mjeseci po povratku/useljenju u Republiku
Hrvatsku.

Pripadnici mlade generacije i obitelji s djecom, povratnici i potomci hrvatskih iseljenika
iskazivali/potrazivali su potrebe/informacije za zapoSljavanje i pomo¢ u pronalazenju
zaposlenja, dostupnost ucenja hrvatskoga jezika, pomoci u integraciji djece predskolske i
Skolske dobi koja ne govore hrvatski jezik u obrazovni sustav Republike Hrvatske i upisi u
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predskolske i obrazovne institucije, postupak vrednovanja stranih inozemnih svjedodzbi i
diploma najceS¢e u svrhu zaposljavanja, posebnim upisnim kvotama na hrvatskim
sveuciliStima, rjeSavanje njihova zahtjeva za primitak u hrvatsko drzavljanstvo, proceduru
vezano uz reguliranje boravka clanova obitelji bez hrvatskog drzavljanstva u Republici
Hrvatskoj te moguénost dobivanja subvencioniranih kredita i drugih subvencija odnosno
olaksica. Pripadnici starije generacije i povratnici iskazivali/potrazivali su potrebe/informacije
za ostvarivanjem prava iz mirovinskog i zdravstvenog osiguranja s drzavama kojima Republika
Hrvatska ima, odnosno za drzave s kojima Republike Hrvatska nema sklopljene ugovore o
izbjegavanju dvostrukog oporezivanja i ugovore o socijalnom osiguranju, zatim o smanjenju
birokratskih poteskoca i vremenskom razdoblju rjeSavanja ishodenja gradevinske dozvole 1
ubrzavanju postupka dobivanja infrastrukturnih prikljuc¢aka, uredenju zemljisnih knjiga, kao 1
dostupnosti umirovljenickih domova. Pocetkom 2020. organiziran je i poseban sastanak s
povratnicima iz hrvatskog iseljeniStva iz Venezuele koji su doselili u Republiku Hrvatsku
unazad nekoliko godina, kao i sa stipendistima Ureda, koji u Zagrebu pohadaju semestralni
Tecaj ucenja hrvatskoga jezika, a na kojem su uz SDUHIRH prisustvovali i predstavnici
Ministarstva vanjskih i europskih poslova, Ministarstva unutarnjih poslova i Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje. Individualiziran pristup i aktivnosti bili su usmjereni prema stipendista
SrediSnjeg drZzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske na Programu u€enja hrvatskog
jezika u Republici Hrvatskoj koji dolaze iz brojnih drzava svijeta, veéina iz zemalja Juzne
Amerike a koji borave jedan ili viSe semestara na sveuciliStima u Zagrebu, Splitu, Osijeku 1
Rijeci na programima/tecaju ucenja hrvatskoga jezika. Dodatna podrska stipendistima pruzena
je tijekom cijelog razdoblja epidemije koronavirusa, kao i nakon potresa koji je pogodio Zagreb.
Tijekom 2020. izradene su informacije namijenjene povratnicima iz hrvatskog iseljenistva i
njihovim potomcima za platforme koje ¢e biti dostupne u 2021.

Aktivnosti pod rednim brojem 2. obuhvacene su 1 kroz aktivnosti pod rednim brojem 1., 3.1 4.

Aktivnost pod rednim brojem 3. Sustavan rad na useljeni¢koj politici na drzavnoj i lokalnoj
razini - posebice podrudja integracije povratnika sadrzi aktivnosti: Redovito provoditi
aktivnosti potpore u podru¢jima integracije, Predlagati mjere 1 unaprjedivati aktivnosti za
program povratka/useljenja, lzraditi evidencije i prikupiti podatke o status HIRH u RH,
povratnicima, useljenicima te primitku u drzavljanstvo.

Nastavljena je suradnja sa svim tijelima drzavne uprave (drzavna i1 lokalna razina) koje u svojim
poslovima sadrze poslove vezane uz Hrvate izvan Republike Hrvatske te su odredene tocke
prijedloga plana za preseljenje i zbrinjavanje s kljuénim mjerama i aktivnostima kojima bi se
olakSala prilagodba i integracija u hrvatsko druStvo $to primarno ukljucuje reguliranje statusa
¢lanova svih obitelji, osiguranje privremenog smjestaja, ucenje hrvatskog jezika, zaposljavanje
1 dr. za hrvatske iseljenike koji Zive u drzavama nestabilnih ekonomija te drzavama u kojima
Zive u otezanim uvjetima i drugim kriznim situacijama. Ured ostvaruje intenziviranu suradnju
s Ministarstvom vanjskih i europskih poslova, Ministarstvom unutarnjih poslova,
Ministarstvom financija i poreznom upravom, Ministarstvom rada i mirovinskog sustava,
Ministarstvom drzavne imovine i SrediSnjim drzavnim uredom za stambeno zbrinjavanje,
Ministarstvom znanosti 1 obrazovanja te Hrvatskim zavodom za zaposljavanje, Hrvatskim
zavodom za zdravstveno i Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje. Na temelju analiza
upita, potreba kao i iskustva u radu s hrvatskim povratnicima/useljenicima iz hrvatskog
iseljeniStva u suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje u mjerama aktivne politike
zaposljavanja prepoznati su 1 povratnici iz hrvatskog iseljeniStva. Za one povratnike koji ne
govore hrvatski jezik, osigurana je dodatna mogucnost da tijekom osposobljavanja na radnom
mjestu, prema planu osposobljavanja poslodavca, uz rad uce i hrvatski jezik. Mjera za
osposobljavanje na radnom mjestu hrvatskih povratnika/useljenika iz hrvatskog iseljenistva,
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kao obrazovna mjera specifi¢na je i po tome S$to istu mogu koristiti i supruznici hrvatskog
povratnika/useljenika bez hrvatskog drzavljanstva. Mjera je po prvi puta primijenjena u 2019.
te je ista unaprijedena i u 2020. godini.

Aktivnosti pod rednim brojem 3. obuhvacene su i kroz aktivnosti pod rednim brojem 1., 2.1 4.

Aktivnost pod rednim brojem 4. Zastita prava i interesa Hrvata izvan Republike Hrvatske te
jacanje njihovih zajednica sadrzi aktivnosti: Predlagati mjere, davati misljenja te sudjelovati u
radnim skupina za uredenje podrucja statusnih pitanja, Pratiti 1 prisustvovati aktivnostima i
sastancima vezanim uz migracijsku politiku RH, Poticati suradnju s TDU u cilju uskladivanja
propisa sa Zakonom o odnosima RH s Hrvatima izvan RH, Suradivati s mrezom DKP RH radi
koordinacije poslova na statusnim pitanjima Hrvata izvan RH

Ured dobrodoslice komunicira i koordinira poslove s drugim ustrojstvenim jedinicama
nadleznih tijela drzavne uprave. Posebno je intenzivirana suradnja s Ministarstvom unutarnjih
poslova, Ministarstvom vanjskih i europskih poslova, Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje, Ministarstvom financija — Poreznom upravom, Ministarstva rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike i Hrvatskim zavodom za zaposljavanje u svezi unapredenja
podrucja i stvaranja poticajnih uvjeta za povratak i integraciju hrvatskih iseljenika i njihovih
potomaka. Iskorak u rjeSavanju statusne problematike Hrvata izvan Republike Hrvatske
predstavljaju Izmjene i dopune Zakona o hrvatskom drzavljanstvu koje su stupile na snagu s 1.
sijenja 2020. godine ¢ime se znac¢ajno olaksava procedura predaje zahtjeva i uvjeta za stjecanje
hrvatskog drZzavljanstva, §to je pridonijelo 1 povecanom broju upita od strane potomaka
hrvatskih iseljenika tijekom cijele 2020 godine.

Ured dobrodoslice je aktivno sudjelovao na sastancima vezanim uz migraciju i integraciju te u
zadanim rokovima izvrSavao zadatke vezane uz zatraZzena miSljenja 1 oCitovanja na nacrte
zakona, izmjene i dopune, izvjesca o provedbi i prijedloge pa tako i na Nacrt Zakona o
strancima, Prijedlog Nacionalne razvojne strategije, Nacrt Akcijskog plana za integraciju osoba
kojima je odobrena medunarodna zastita za razdoblje 2020.-2022. te Demografske mjere,
projekti i programi koje provode tijela drzavne uprave RH. Krajem 2020. usvojen je Zakon o
strancima (na snazi od 1. sije€nja 2021.) koji po prvi puta propisuje reguliranje privremenog
boravka zbog humanitarnih razloga pripadnicima hrvatskog naroda sa stranim drzavljanstvom
ili bez drzavljanstva koji imaju potvrdu SrediSnjeg drzavnog Ureda za Hrvate izvan Republike
Hrvatske, koji sa takvim odobrenim boravkom imaju pristup trziStu rada i rada bez potrebe
ishodenja dozvole za boravak i rad, pravo na pohadanje tecaja, strukovne izobrazbe,
obrazovanja i studiranja. Takoder, navedenim Zakonom je propisana odredba koja na povoljniji
nain omogucuje stjecanje stalnog boravka pripadnicama hrvatskog naroda sa stranim
drzavljanstvom ili bez drzavljanstva, koji svoj status dokazuju potvrdom SrediSnjeg drzavnog
Ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske 1 za koje je utvrdeno da su se vratili s namjerom
trajnog Zivljenja u Republici Hrvatskoj, a da do dana podnoSenja zahtjeva imaju neprekidno tri
godine odobren privremeni boravak. Nakon odobrenja stalnog boravka i evidentiranja
prebivaliSta u Republici Hrvatskoj, osobe ostvaruju pravo na rad i samozaposljavanje, stru¢no
usavrSavanje, obrazovanje 1 studentske stipendije izuzev drzavne stipendije, socijalnu skrb,
doplatak za djecu, porezne olaksice, pristupu trzista roba i usluga.

SDUHIRH aktivan je ¢lan Vije¢a za demografsku revitalizaciju, Radne skupine za praéenje
provedbe mjera aktivne politike zaposSljavanja kao i Stalnog povjerenstva za provedbu
integracije stranaca u hrvatsko drustvo. Ured dobrodoslice priprema i daje misljenja na pitanja
vezano uz integraciju te je clan Nacionalne kontakt tocke Europske migracijske mreze (EMN -
European Migration Network) za Republiku Hrvatsku. U 2020. godini Ured dobrodoslice
sudjelovao je na online konferenciji ,,Diaspora Workshop on Brain Drain“ u organizaciji
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Direkcije za tursku dijasporu i srodne zajednice Ministarstva kulture i turizma Republike
Turske u sklopu predsjedanja Republike Turske Procesom suradnje u jugoisto¢noj Europi
(South East European Cooperation Process — SEECP).

Znacajan dio aktivnosti u cilju rjeSavanja statusnih pitanja pri povratku odnosno useljenju u
Republiku Hrvatsku povratnika i potomaka hrvatskih iseljenika i ¢lanova njihovih obitelji
odvijao se u suradnji s nadleznim diplomatskim misijama i konzularnim uredima Republike
Hrvatske u svijetu, odnosno Ministarstvom vanjskih i europskih poslova. Posebno se to
odnosilo i na aktivnosti povezane sa situacijom COVID-19, a koje su se odnosile na pruzanje
zurnih informacija u vezi povratka u Republike Hrvatsku uslijed ,,zaklju¢avanja“ brojnih
drzava.
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URED DOBRODOSLICE (TABLICNI PRIKAZ AKTIVNOSTI)

Obrazlozenje
provedbe (npr.
e Referenca na strateski plan, ili Odg(_)vorna Provedeno broj ili %
Specifi¢ni Zadatak/ Vrsta Rok 5 ustrojstvena : " Y
- . . . neke druge strateske/planske L DA/Djelomi¢no/ rijeSenih
cilj Aktivnost aktivnosti provedbe jedinica/radna .
dokumente skubina/oroiekt NE predmeta, broj
PInA/pro] NN za zakone,
adresa na
Internetu i sl.)
0, riieSenih
Omoguciti Zakon o odnosima RH s 72;:.2326;;
ubrzanje primitka 7 Kontinuirano Hrvatima izvan RH; Strateski Ured DA st'(:can'e
u hrvatsko plan SDUHIRH-a (Poseban cilj dobrodoslice J J
. hrvatskog
drzavljanstvo 1.3) .
Poticanje drzavljanstva
povratka
hrvatskih Izraditi propisnik
iseljenika i za ubrzani _ _
njihovih postupak_ P . kvartal Strateski plan S_D_UHIRH-a Uredv . Dielomicno Pripremljen
potomaka u odobravanja 2020. (Poseban cilj 1.3.) dobrodoslice dokument za e-
RH privremenog savjetovanje
boravka
Pripremiti i
izraditi plan P I. i 11. kvartal Strateski plan SDUHIRH-a Ured DA
povratka/useljenja 2020. (Poseban cilj 1.1.,1.2., 1.3.) dobrodoslice
posebno Utvrdene
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ugrozenih provedene
skupina hrvatskih aktivnosti
iseljenika i
njihovih
potomaka u RH
Organizirati i
odrzati
informativna
dogadanja o Prilagodene
iskustvima LTIV, Strateski plan SDUHIRH-a Ured Dielomig aktivnosti
povratka/useljenja kvartal 2020. (Poseban cilj 1.2., 1.3.) dobrodoslice jelomicno sukladno
hrvatskih epidemioloskim
iseljenika i mjerama
njihovih
potomaka u RH
Olaksati proces Zalfon (.) odnosima RH Sv ) Broj
integracije u kontinuirano Hrvatima izvan RH, StratGSk.l. Ured . DA integracijskih
5 plan SDUHIRH-a (Poseban cilj dobrodoslice . .
hrvatsko drustvo 13) aktivnosti i
projekata
Pruziti aktivnu
podrsku u
integraciji Broj integriranih
polazgnicirjna kontinuirano Strateski plan SDUHIRH-a Ured DA :)olazglika
(Poseban cilj 1.3.) dobrodoslice

programa ucenja
hrvatskog jezika u
RH
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Pripremiti projekt

vidljivosti
korisnika I1. kvartal Strateski plan SDUHIRH-a Ured DA Realizacija
programa ucenja 2020. (Poseban cilj 1.3.) dobrodoslice jednog projekta
hrvatskog jezika u
RH
Privlaciti
znanstvenike i o Strateski plan SDUHIRH-a Ured Odrzamvsastanm,
studente kontinuirano o 1 DA pruzene
(Poseban cilj 1.3.) dobrodoslice i .
hrvatskog informacije
porijekla
Pruziti podrsku
hrvatskim
znanstvenicima i
institucijama koji Odrzani sastanci,
se u svom radu Kontinuirano Strateski plan SDUHIRH-a Ured DA pruzene
bave (Poseban cilj 1.3.) dobrodoslice informacije,
problematikom sudjelovanje u
hrvatskog znanstvenom
iseljeniStva 1 istraZzivanju
povratnika
Aktivnosti
potpore PO\{ratlfu - Strateski plan SDUHIRH-a Ured Odrzanlvsastanm,
umirovljenika iz kontinuirano . ot DA pruzene
(Poseban cilj 1.3.) dobrodoslice . .
hrvatskog informacije
iseljenistva
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Pravodobno
pruziti podrsku i

Broj primljenih
. .. stranaka, odrzanih
informacije sastanaka i
Hrvatima izvan Kontinuirano Strateski plan SDUHIRH-a Ured DA wenih
. .- . 7€
Republike (Poseban cilj 1.2.,1.3.) dobrodoslice P .
informacija
Hrvatske za .
.. ) telefonskim i
ucinkovitu or
. .. elektronickim
Uspostava Integraciju
cinkovito putem
uem & AZurirati
sustava informacije i Azurirane
informiranja . J tijekom Strateski plan SDUHIRH-a Ured i .
izraditi . . . DA informacije i
0 . . godine (Poseban cilj 1.3.) dobrodoslice . i
{nosti informativne informativne
mogucnostima . .. . ..
. ublikacije ublikacije
povratka/uselj P J P — J.
. A Broj odrzanih
enja hrvatskih .

e Suradivati s sastanaka,
iseljenika Vil redstavnicima uspostavljene
njihovin | Precstavnicima - Strateski plan SDUHIRH-a Ured postavije

drzavnih tijela i kontinuirano . . DA kontakt tocke,
potomaka u (Poseban cilj 1.2.,1.3.) dobrodoslice .. .
. lokalne broj aktivnosti na
Republiku ..
samouprave kojima se
Hrvatsku .
suraduje
Poticati
unaprjedenje
korisnick ..
| SOTSmERog Tijekom Strateski plan SDUHIRH-a Ured
iskustva ciljane . . o DA
. godine (Poseban cilj 1.2.,1.3.) dobrodoslice ,
skupine Omogucéena
povratnika/uselje podrska i izvori
nika iz hrvatskog sadrzaja
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iseljeniStva na
komunikacijskim
platformama
drzavnih tijela i
javnih institucija

Organizirati i
odrzati Broj dogadanja
'giogg:;'.\;nj i1V, Strateski plan SDUHIRH-a Ured oA
gacane kvartal 2020. (Poseban cilj 1.2.,1.3)) dobrodoglice
mogucnostima
povratka/useljenja
uRH
Redovito Sudjelovanje u
aktivri\rgg{[?dgl ore kontinuirano StrateSki plan SDUHIRH-a Ured DA staLj]I nilnrzma
Sustavni rad p P (Poseban cilj 1.2.,1.3.) dobrodoslice p o
na u podruc¢jima odrZani sastanci
R integracije
useljenickoj - —
. L Broj predloZenih
politici na | Predlagati mjere i miera
dlrjs;llr; (())J.l i;ﬁigiﬁ Kontinuirano Strateski plan SDUHIRH-a Ured DA sudjelovanje u
1no) (Poseban cilj 1.2.,1.3)) dobrodoglice Radnim
razini - program .
. . skupinama,
posebice povratka/useljenja .. .
.. odrzani sastanci
podrucja — —~
. . Izraditi evidencije
integracije i prikupit
ovratnika - Strateski plan SDUHIRH-a Ured . -
P podatke o status kontinuirano r(iSZe:);)nacrzlil' 12.1.3) dobrodoslice DA Broj evidencija i
HIRH u RH, J2En2s podataka

povratnicima,
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useljenicima te
primitku u
drzavljanstvo

Zastita prava
i interesa
Hrvata izvan
Republike
Hrvatske te
jacanje
njihovih
zajednica

Predlagati mjere,
davati misljenja te
sudjelovati u

tijekom

Strateski plan SDUHIRH-a

Ured

Broj sudjelovanja
na sastancima,

. . . . . DA .
radnim skupina za godine (Poseban cilj 1.1.,1.2.) dobrodoslice izradena potrebna
uredenje podrucja dokumentacija
statusnih pitanja
Pratiti i
prisustvovati
aktivnostima i .. o Broj sudjelovanja
. tijekom Strateski plan SDUHIRH-a Ured . .
sastancima . . . DA u aktivnostima i
i godine (Poseban cilj 1.1., 1.2.) dobrodoslice i
vezanim uz sastancima
migracijsku
politiku RH
Poticati suradnju
s TDU u cilju
uskladivanja Broj uskladenih
propisa sa tijekom Strateski plan SDUHIRH-a Ured DA propisa sa
Zakonom o godine (Poseban cilj 1.1., 1.2.) dobrodoslice Zakon?m,'
predlozenih

odnosima RH s
Hrvatima izvan
RH

izmjena i dopuna
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Suradivati s
mrezom DKP RH
radi koordinacije
poslova na
statusnim
pitanjima Hrvata
izvan RH

tijekom
godine

Strateski plan SDUHIRH-a
(Poseban cilj 1.1.,1.2.)

Ured
dobrodoslice

DA

Broj odrzanih
sastanaka i
koordinacija
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5. Glavno tajnisStvo

Glavno tajni$tvo obavlja pravne, poslove upravljanja ljudskim resursima, financijsko-planske,
racunovodstvene, organizacijske, te opce, pomocne i tehnicke poslove za potrebe SrediSnjeg
drzavnog ureda; obavlja poslove strateskog planiranja propisane propisom kojim se ureduje
sustav strateSkog planiranja 1 upravljanja razvojem Republike Hrvatske te suraduje sa tijelom
drzavne uprave nadleznim za poslove regionalnog razvoja i fondova Europske unije kao
Koordinacijskim tijelom te brine o uskladenosti prijedloga financijskog plana sa strateSkim
ciljevima; obavlja poslove izrade plana zakonodavnih aktivnosti i poslove procjene ucinaka
propisa, koordinira poslove izrade godisnjeg plana, te sastavljanja izvjestaja o radu SrediSnjeg
drzavnog ureda i drugih izvjestaja na zahtjev drzavnog tajnika; koordinira provedbu politika i
odluka po pitanjima iz djelokruga pojedinih ustrojstvenih jedinica Sredi$njeg drzavnog ureda;
provodi postupak prijema u drzavnu sluzbu; provodi postupke planiranja izobrazbe, stru¢nog
usavrSavanja te osposobljavanja drzavnih sluzbenika i namjeStenika u SrediSnjem drzavnom
redu; priprema rjeSenja i ugovore o svim radno-pravnim pitanjima drzavnih sluZbenika,
namjesStenika; provodi postupak ocjenjivanja rada i ucinkovitosti drzavnih sluzbenika; daje
misljenja o pitanjima koja se odnose na drzavnu sluzbu, izraduje prijedloge pravilnika, uputa 1
drugih podzakonskih akata iz svog djelokruga; priprema planove i obavlja postupak nabave
roba, radova 1 usluga za potrebe SrediSnjeg drzavnog ureda, sukladno utvrdenim postupcima
nabave na temelju Zakona o javnoj nabavi, prati i uskladuje realizaciju istog sukladno
pozicijama proracuna; vodi evidenciju postupaka nabave; radi na poslovima planiranja i
izvrSavanja proraCuna; prati izvrSenje financijskog plana i daje prijedloge za rebalans
proracuna; koordinira uspostavljanje, provodenje 1 razvoj metodologija financijskog
upravljanja i kontrola na svim razinama i u svim ustrojstvenim jedinicama Sredi$njeg drzavnog
ureda; obavlja devizno poslovanje; brine o pravilnom 1 racionalnom koriStenju materijalno-
financijskih sredstava i imovine; obavlja poslove uredskog poslovanja; priprema i obavlja
poslove tekuceg odrZzavanja, pomocne 1 tehniCke poslove; skrbi o urednom 1 pravilnom
odrzavanju 1 KkoriStenju imovine, sredstava za rad, opremanju prostora SrediSnjeg drzavnog
ureda, voznom parku, uporabi 1 odrzavanju automobila; organizira razliCite vrste prijevoza za
potrebe Sredisnjeg drzavnog ureda te obavlja i druge poslove iz svog djelokruga.

U Glavnom tajnistvu su ustrojene dvije sluzbe: Sluzba za ljudske resurse i opc¢e poslove i Sluzba
za financijsko-materijalne i informaticke poslove.

Sistematizacijom radnih mjesta u Glavnom tajnistvu je sistematizirano ukupno 11 radnih
mjesta: glavni tajnik, te 6 sluzbenika u Sluzbi za ljudske resurse i opce poslove i 5 sluzbenika
u Sluzba za financijsko-materijalne i informaticke poslove. Zaklju¢no sa 31.12.2020. godine u
Glavnom tajnistvu je bilo zaposleno 10 drzavnih sluzbenika.

5.1.Sluzba za ljudske resurse i opée poslove

Sluzba za ljudske resurse i opée poslove brine o upravljanju ljudskim resursima i njihovom
razvoju; organizira i provodi javni natjecaj, interni oglas i oglas pri Zavodu za zapoSljavanje za
prijam u drzavnu sluzbu drzavnih sluzbenika i namjestenika; provodi postupke planiranja
izobrazbe, stru¢nog usavrSavanja te osposobljavanja drzavnih sluzbenika i namjeStenika u
SrediSnjem drzavnom uredu; priprema rjeSenja i ugovore 0 Svim radno-pravnim pitanjima
drzavnih sluzbenika, namjestenika; provodi postupak ocjenjivanja rada i u¢inkovitosti drzavnih
sluzbenika; vodi osobne ocevidnike sluzbenika i namjeStenika redovito dostavljaju¢i nove
podatke u srediSnji popis drzavnih sluzbenika; azurira bazu Registra zaposlenih sluzbenika;
priprema materijale za provodenje postupka zbog lake povrede sluzbene duznosti po ovlasti

73



drzavnog tajnika; po prijedlogu ovlastene osobe pokrece postupak zbog teske povrede sluzbene
duznosti pred Sluzbenickim sudom; sudjeluje u pripremi odgovora na tuzbe u sporovima koji
se vode pred upravnim sudovima; daje misljenja o pitanjima koja se odnose na drzavnu sluzbu;
izraduje prijedloge pravilnika, uputa i1 drugih pod zakonskih akata iz svog djelokruga; daje
ocitovanja na prijedloge ugovora iz djelokruga Glavnog tajnistva; izraduje statisti¢ka izvjesca
iz djelokruga rada Sluzbe; daje stru¢na misljenja iz podrucja radnog i1 sluzbenickog prava;
obavlja poslove redovite nabave roba, radova i usluga, sukladno utvrdenim postupcima nabave,
na temelju Zakona o javnoj nabavi; izraduje godisnji plan nabave te prati i uskladuje realizaciju
istog sukladno pozicijama proracuna; kontinuirano vodi evidenciju postupaka nabave male i
velike vrijednosti; priprema objavu podataka na Internet stranicama Sredi$njeg drZzavnog ureda;
te dostavlja evidencijsko izvjes¢e nadleznom tijelu drzavne uprave; priprema odluke o pocetku
postupka javne nabave; raspisuje i provodi postupak javnog nadmetanja, te ostale oblike
provodenja postupka nabave, sukladno Zakonu o javnoj nabavi; u suradnji s nadleznom
sluzbom priprema ugovore s dobavljadima roba i usluga, vodi registar o istima; obavlja
pomocne i tehnicke 1 organizacijske poslove u vezi s ostvarivanjem plana i programa rada
Sredi$njeg drzavnog ureda; obavlja poslove primitka i otpreme pismena, poslove klasifikacije
i urudzbiranja pismena, akata i predmeta, evidentiranja u odgovaraju¢e upisnike uredskog
poslovanja te poslove pismohrane, priprema i obavlja poslove tekuc¢eg odrzavanja, pomoéne i
tehnic¢ke poslove; skrbi o urednom i pravilnom odrzavanju i koristenju imovine, sredstava za
rad, opremanju prostora SrediSnjeg drzavnog ureda, voznom parku, uporabi i odrZavanju
automobila; organizira prijevoz drzavnog tajnika i djelatnika SrediSnjeg drzavnog ureda;
organizira odrZavanje vozila voznog parka SrediSnjeg drZzavnog ureda; planira, organizira 1
obavlja poslove vezane za zastitu na radu i spreavanje ozljeda na radu, profesionalnih bolesti
i drugih bolesti u svezi s radom te obavlja i druge poslove iz svog djelokruga.

U 2020. godini aktivnosti SluZbe za ljudske resurse i opce poslove su najve¢im dijelom bile
usmjerene na ostvarenje sljedeéih posebnih ciljeva predvidenih GodiSnjim planom rada
SDUHIRH-a za 2020. godinu.

Zakonito 1 u¢inkovito upravljanje ljudskim resursima SDUHIRH-a
Zakonito provodenje postupka javne nabave

Zakonito 1 u¢inkovito upravljanje dokumentacijom

Uredno 1 pravilno koriStenje imovine SrediSnjeg drzavnog ureda
Dostava poste, prijevoz duznosnika 1 sluzbenika

O 2= C9 N [=

AKktivnosti izvrSene sukladno GodiSnjem planu rada SDUHIRH-a za 2020. godinu

Aktivnost 1: Izrada Prijedloga izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem redu
U 2020. godini na temelju Uredbe o unutarnjem ustrojstvu SDUHIRH-a izraden je Pravilnik o
unutarnjem redu SDUHIRH-a.

Aktivnost 2: Prikupljanje; izrada i dostava rjesenja o ocjeni drzavnih sluzbenika
SDUHIRH-a u javhom sektoru

Do kraja veljace/ozujka 2020. unesene su ocjene u osobni ocevidnik, osobni dosje 1 Registar
zaposlenih u javnom sektoru.

Aktivnost 3: Izrada Plana KkoriStenja godiSnjeg odmora

Do kraja svibnja 2020. godine izradeno 1 dostavljeno je RjesSenje o godisnjem odmoru za 2020.
za svakog sluzbenika.
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Aktivnost 4: Unos i aZuriranje podataka u Registar zaposlenih u javnom sektoru
U 2020. godini uneseni su podaci u Registru zaposlenih u javnom sektoru.

Aktivnost 5: Vodenje osobnih dosjea sluzbenika
U 2020. godini izradeni su osobni dosjei drzavnih sluzbenika.

Aktivnost 6: Priprema prijedloga Plana prijma u drZavnu sluzbu

U 2020. godini nije donesen Plan prijema u drzavnu sluzbu u tijela drzavne uprave i struéne
sluzbe i Urede Vlade Republike Hrvatske za 2020. godinu te nije bilo iskazivanja prijedloga
Plana prijma u SDUHIRH.

Aktivnost 7: Raspisivanje javnog natjecaja i provodenje postupka

U 2020. godini SDUHIRH je raspisao 3 javna natjeCaja/oglasa (1 javni natjeCaj, 2 oglasa ) za
popunjavanje upraznjenih radnih mjesta: Javni natjecaj od 20.11.2020. NN, broj 128/2020,
oglasi od 26.02.2020., Klasa: 112-03/20-01/01, Urbroj:537-05-01/1-20-01 (obustavljen) i 16.
11. 2020., Klasa: 112-03/20-01/02, Urbroj: 537-05-01/1-20-01.

Aktivnost 8: Odlu¢ivanje o pravima, obvezama i odgovornostima sluzbenika (raspored
na radno mjesto, premjestaj, prestanak drZzavne sluzbe)
U 2020. godini donesena su Rjesenja o pravima, obvezama i odgovornostima sluzbenika.

Aktivnost 9: Izrada rjeSenja kojim se odlucuje o materijalnim pravima sluzbenika i
namjeStenika temeljem kolektivnog ugovora

U 2020. godini su izradena rjeSenja kojim se odlu¢uje o materijalnim pravima sluzbenika i
namjeStenika temeljem kolektivnog ugovora.

Aktivnost 10: Osposobljavanje i stru¢no usavrSavanje sluzbenika Sredi$njeg drzavnog
ureda

U 2020. godini drZavni sluzbenici Sredi$njeg drZzavnog ureda su sudjelovali u programima
1zobrazbe DrZavne Skole za javnu upravu.

Aktivnost 11: Plan nabave za 2020. godinu
U 2020. godini je donesen Plan nabave za 2020. godinu, KLASA: 001-01/19-01/10, URBROJ:
537-05-19-01 od 12. prosinca 2019. godine.

Aktivnost 12: Registar okvirnih sporazuma i ugovora za 2020. godinu
Do kraja veljace 2020. godine je izraden Registar okvirnih sporazuma i ugovora za 2020.
godinu.

Aktivnost 13: Provodenje postupaka javne nabave
SDUHIRH je do kraja 2020. godine proveo niz postupaka jednostavne nabave i zakljucio
ugovore.

Aktivnost 14: Obavljanje poslova primanja 1 pregleda pismena, razvrstavanja i
rasporedivanja, upisivanja u odgovarajuce evidencije, dostava u rad, otpremanje

U 2020. godini su se redovito obavljali poslovi primanja i pregleda pismena, razvrstavanja i
rasporedivanja, upisivanja u odgovarajuce evidencije, dostava u rad, otpremanje, itd.

Aktivnost 15: Izrada Plana Kklasifikacijskih i brojéanih oznaka za 2021. godinu
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U 2020. godini izraden je Plan klasifikacijskih i broj¢anih oznaka za 2021. godinu (KLASA:
035-02/20-01/01, URBROJ: 537-05-01/1-20-01 od 23. prosinca 2020).

Aktivnost 16: Organizacija poslova u vezi odrZavanja imovine
U 2020. godini su se kontinuirano organizirali poslovi vezani uz funkcionalnost zgrade i
odrzavanje imovine.

Aktivnost 17: Organizacija poslova dostave, te prijevoza duznosnika i sluzbenika
SrediSnjeg drZzavnog ureda

U 2020. godini su redovito organizirani poslovi dostave i prijevoza sluzbenika SDUHIRH-a i
duznosnika-drzavnog tajnika SDUHIRH-a.
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SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE I OPCE POSLOVE (TABLICNI PRIKAZ AKTIVNOSTTI)

Obrazlozenje

javnom sektoru

Referenca na Odgovorna rovedbe (npr. broj
strateski plan, ili | ustrojstvena Provedeno Provecue (Npr. broj
s e : Vrsta Rok S : - ili % rijeSenih
Specificni cilj | Zadatak/Aktivnost aktivnosti rovedbe neke druge jedinica/radna | DA/Djelomi¢n redmeta. broi NN
P strateSke/plansk | skupina/projek o/NE P » DroJ
za zakone, adresa na
e dokumente t - .
internetu i sl.)
_Izrada Pr_ljedloga Vo Sluzba za Izraden_PraVﬂnlk 0
izmjena i dopuna : DA unutarnjem redu od
- P o0-do ljudske resurse i
Pravilnika o . 06. listopada 2020.
. 31.12.2020. I opce poslove .
unutarnjem redu godine
Prikupljanje; izrada Unossggjr(]eina v
ucinkovito Jluzb nika jak 2020. iJo <6 noslove dosje i Registar
upravljanje STI)UH?RH-a peep zaposlenih u javnom
ljudskim sektoru
resursima Izradena i
SDUHIRH-a Izrada Plana Svibani Sluzba za dostavljena Rjesenja
koriStenja P 2020 J ljudske resurse DA o godi$njem odmoru
godiSnjeg odmora \ 1 opce poslove za 2020. za svakog
sluzbenika
;{jr;?;;aaﬁuégagg : Kontinuiran Sluzba za Uneseni podaci u
P A oslenihgu P o-do ljudske resurse DA Registar zaposlenih
i 31.12.2020. i opée poslove u javnom sektoru
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Vodenje osobnih N T : sl o Izradeni osobni
dosjea sluzbenika ol lJUERR resurse B dosjei
31.12.2020. 1 opce poslove
U 2020. nije donesen
Plan  prijama u
: Prema drzavnu sluzbu u
Priprema 3 y tijela drzavne uprave
" uputama i Sluzba za . y . .
prijedloga plana . . i struéne sluzbe i
g . rokovima ljudske resurse /
prijama u drzavnu Ministarstva i opdeiiElbve Urede Vlade
sluzbu uprave Republike Hrvatske
za 2020. godinu.
Raspisani javni
natjecaji/oglasi: NN,
broj 128/2020 od
20.11.2020.; Klasa:
Raspisivanje 112-03/20-01/02,
javnog Kontinuiran Sluzba za Urbroj: 537-05-01/1-
natjecaja/oglasa i 0-do ljudske resurse DA 20-01 od
provodenje 31.12.2020. i opée poslove 16.11.2020.; Klasa:
postupka 112-03/20-01/01,
Urbroj:537-05-01/1-
20-01 od
26.02.2020.
(obustavljen).
Odlucivanje o
pravima, obvezama Kontinuiran Sluzba za
I odgovornostima o-do ljudske resurse DA Donesena rjesenja
sluzbenika 31.12.2020. 1 opce poslove

(raspored na radno
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mjesto, premjestaj,
prestanak drzavne
sluzbe)

Izrada rjesenja
kojim se odlucuje o

I Kontinuiran Sluzba za
i iemel'em o-do ljudske resurse DA Donesena rjesenja
P ity é 31.12.2020. i opée poslove
ugovora
Osposobljavanje i diel A
SErUEHO o Sudjelovanje
usavriavarie Kontinuiran Sluzba za sluzbenika
ol 2benikgl o-do ljudske resurse DA SDUHRIH-a u
uzoen] 31.12.2020. i opée poslove programima
SrediSnjeg X
b izobrazbe DSJU
drzavnog ureda
Plan nabave za Prosinac Ijugéllitzebriszjrse DA Izraden Plan nabave
2020. godinu 2020. i opée poslove za 2020.
Zakonito Registar okvirnih Sluzba za Izraden Registar
provodenje sporazuma i Veljaca . okvirnih sporazuma
ostupka javne ugovora za 2020 2020 ljudske resurse DA i ugovora za 2020
postupka g ¥ ' ' i opce poslove g : '
nabave godinu godinu
Provodenje Kontinuiran Sluzba za Provedeni postupci
postupaka javne o-do ljudske resurse DA jednostavne nabave i
nabave 31.12.2020. 1 opce poslove zakljuceni ugovori
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Obavljanje poslova
primanja i pregleda

pismena,
razvrstavanja i Ko Sluzba za Broj evidentiranih
1 rasporedivanja, . ljudske resurse DA pismena i
Zakonito i upisivanja u i opée poslove dokumenata
ucinkovito odgovarajuce
upravljanje evidencije, dostava
dokumentacijom | |, rad, otpremanije
Izrada Plana Slusba za
klaglflkg AN FICEITE ljudske resurse DA Donesen Plan
brojcanih oznaka 2020. iy .
za 2021. peep
Uredno i
k%rﬁgt'lgqe Organizacija Kontinuiran Sluzba za Kontinuriana
imovinge poslova u vezi o-do ljudske resurse DA funkionalnost zgrade
- odrzavanja imovine 31.12.2020. i opce poslove I imovine
SrediSnjeg
drzavnog ureda
Organizacija
Dostava podte poslova dostave, te
VA Do prijevoza Kontinuiran Sluzba za y -
prijevoz 4 ey . IzvrSena dostava ili
. i duznosnika i o0-do ljudske resurse DA i
duznosnika, A S prijevoz
e sluzbenika 31.12.2020. 1 opce poslove
sluzbenika Y .
SrediSnjeg

drzavnog ureda
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5.2 Sluzba za financijsko-materijalne i informaticke poslove

Sluzba za financijsko-materijalne i informaticke poslove u okviru svoga djelokruga obavlja
sljede¢e poslove: upravne i1 stru¢ne poslove koji se odnose na izradu prijedloga drzavnog
proracuna, izraduje propisana financijska, statistiCka i ostala izvje$¢a sukladno zakonima i
ostalim propisima, obavlja financijske poslove, izvrSava plac¢anja za odobrene tekuce i kapitalne
izdatke po pozicijama drzavnog proracuna; obavlja poslove obracuna placa i naknada
zaposlenima; vodi blagajnicko poslovanje, priprema i izraduje periodi¢ne obracune te zavrsni
racun; organizira godiSnji popis imovine i obveza, vodi knjigovodstvo osnovnih sredstava,
sitnog inventara i uredskog materijala; obavlja i poslove koordinacije financijskog upravljanja
I kontrole unutar SDUHIRH-a; obavlja poslove podrucne riznice u skladu s autorizacijama i
utvrdenim poslovnim procesima Drzavne riznice, te obavlja i druge poslove u okviru svog
djelokruga.

U 2020. godini aktivnosti Sluzbe za financijsko-materijalne i informati¢ke poslove su
najveéim dijelom bile usmjerene na ostvarenje sljedecih posebnih ciljeva predvidenih
Godisnjim planom rada SDUHIRH-a za 2020. godinu.

Provedba Zakona o fiskalnoj odgovornosti,

Zakonito 1 u€inkovito funkcioniranje sustava financijskog upravljanja i kontrola,
Cjeloviti popis imovine i obveza,

Osigurati rad SrediSnjeg drzavnog ureda u ICT podrucju

Stratesko i1 godi$nje planiranje, te izvjestavanje o radu.

SRR [

AKktivnosti izvr§ene sukladno Godisnjem planu rada SDUHIRH-a za 2020. godinu

Aktivnost 1: Povezivanje propisa s prorac¢unom radi fiskalne odgovornosti
Izjava o fiskalnoj odgovornosti predana u predvidenom roku Ministarstvu financija.

Aktivnost 2: Pracenje i koordinacija aktivnosti vezanih uz sustav financijskog
upravljanja i kontrola, suradnja s Uredom Vlade za unutarnju reviziju

U 2020. godini azurirana je mapa poslovnih procesa te donesene procedure i utvrdeni rizici
sukladno planu djelovanja po preporukama unutarnje revizije.te uspjesno provedena revizija
procesa planiranja 1 dodjele tekuc¢ih donacija.

Aktivnost 3: Izrada i dostava obrazloZenja izvrSenja proracuna za 2019. godinu
Obrazlozenje izvrSenja proracuna za 2019. godinu dostavljeno u propisanom roku.

Aktivnost 4: Priprema proracuna za 2021., izrada i dostava obrazloZenja proracuna
Financijski plan prilikom izrade drzavnog proracuna za 2021. godinu te obrazlozenje istog
dostavljeni u predvidenom roku.

Aktivnost S: Izmjene i dopune drZzavnog proracuna te preraspodjela proracunskih
sredstava tijekom godine

Tijekom godine donesene su izmjene 1 dopune proracuna, izvrSene preraspodjele proracunskih
sredstava te 1zvrSene uStede u korist drugih proracunskih korisnika.

Aktivnost 6: Kontrola izvrSenja drzavnog proracuna u odnosu na planirano
Redovito su izradivana izvjes¢a o utrosku sredstava iz drzavnog proracuna.

81



Aktivnost 7: lIzrada financijskih izvjeSéa: mjesecnih, tromjese¢nih, polugodisnjih,
devetomjesecnih i konsolidiranih
Financijska izvjes¢a podnosila su se u propisanim rokovima.

Aktivnost 8: Unos zahtjeva za pla¢anje u DrZavnu riznicu te redovito uskladivanje
knjigovodstvene evidencije SDUHIRH-a sa evidencijom DrZavne riznice, pracenje
naplacenih prihoda iz izvora 41 - prihodi od igara na srecu

Obradeni zahtjevi, proknjizeni prihodi, uskladene evidencije.

Aktivnost 9: Evidentiranje te financijsko praéenje posebnih programa SDUHIRH-a za
pomo¢ Hrvatima izvan Republike Hrvatske
Obradeni zahtjevi za doznake sredstava po projektima, doznacena sredstva.

Aktivnost 10: Formalna i ra¢unska kontrola knjigovodstvene dokumentacije, kontiranje
i knjiZenje poslovnih dogadaja u analitickim evidencijama i glavnoj knjizi
Obradena knjigovodstvena dokumentacija.

Aktivnost 11: Obracun pla¢a i ostalih primanja temeljem Kolektivhog ugovora za
drzavne sluzbenike putem COP-a
Redovito se vrs$io obracun placa i ostalih materijalnih prava te isplata istih.

Aktivnost 12: Obracun i isplata drugog dohotka (autorski i ugovori o djelu)
Redovito se vrsio obra¢un drugog dohotka te isplata istog.

Aktivnost 13: Izrada JOPPD obrasca
Obrasci JOPPD predani u propisanim rokovima.

Aktivnost 14: Vodenje kunske i devizne blagajne
Izradene su uplatnice 1 isplatnice sa pripadaju¢om dokumentacijom za knjiZenje.

Aktivnost 15: PruZanje stru¢ne pomo¢i ustrojstvenim jedinicama u vezi s planiranjem i
troSenjem sredstava
Izradivana su Izvjesc¢a o planiranim i utroSenim sredstvima kao podloga za donoSenje odluka.

Aktivnost 16: Izrada i davanje uputa za izradu te izmjene i dopune drzavnog proracuna,
te izradu obrazloZenja izvrSenja drZavnog proracuna Hrvatskoj matici iseljenika;
koordinacija navedenih aktivnosti, objedinjavanje te unos u drZavnu riznicu

Usvojen financijski plan te izmjene i dopune financijskog plana.

Aktivnost 17.: Doznacavanje sredstava za place, materijalne rashode i ostale isplate
temeljem Kolektivnog ugovora za Hrvatsku maticu iseljenika
IzvrSeni zahtjevi u riznici.

Aktivnost 18: Evidencija ostvarenih i utroSenih vlastitih prihoda te prihoda iz drugih
izvora (osim izvora 11) Hrvatske matice iseljenika u sustavu drZavne riznice
Provedeni evidencijski nalozi u SAP sustavu drzavne riznice.

Aktivnost 19: Obrada rezultata popisa, priprema Odluke o rezultatima popisa za 2019.

godinu
IzvrSena obrada rezultata popisa te pripremljena Odluka o rezultatima popisa.
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Aktivnost 20: Knjigovodstveno evidentiranje osnovnih sredstava, sitnog inventara,
potraZivanja i obveza
Uskladene evidencije osnovnih sredstava i sitnog inventara, potrazivanja i obveza.

Aktivnost 21: Priprema za godis$nji popis imovine i obveza, (osnovnih sredstava, sitnog
inventara, potraZivanja i obveza)
Izradene inventurne liste te popis potrazivanja i obveza.

Aktivnost 22: Obracun amortizacije osnovnih sredstava
Proknjizena temeljnica amortizacije osnovnih sredstava

Aktivnost 23: Pruziti adekvatnu podrSku korisnicima informacijskog sustava SrediSnjeg
drzavnog ureda

U 2020. godini uvelike otezanoj zbog situacije urokovane potresom i pandemijom koronavirusa
redovito je pruzana adekvatna podrSka korisnicima informacijskog sustava SDUHIRH-a.

Aktivnost 24: Osigurati ispravan rad postojeceg informatickog sustava, baza podataka i
informati¢ke opreme

U 2020. godini osiguran je ispravan rad postoje¢eg informati¢kog sustava, baza podataka 1
informati¢ke opreme.

Aktivnost 25: Sudjelovati u izradi specifikacija sukladno planu nabave
U 2020. godini sukladno potrebama i planu nabave izradivane su specifikacije prilikom nabave
roba i usluga.

Aktivnost 26.: AZuriranje internetske stranice SDUHIRH-a u suradnji s Kabinetom
drZavnog tajnika
U 2020. godini redovito su provodena azuriranja sukladno potrebama.

Aktivnost 27: Daljnja modernizacija informacijskog sustava SDUHIRH-a — serverski i
mrezZni dio te ra¢unala i raCunalna oprema

Tijekom 2020. godine uslijed potresa u Zagrebu koji se dogodio u ozujku 2020. 1 potrebe
preseljenja SDUHIRH-a, najprije na privremenu lokaciju u Palmoti¢evu, a potom na
Pantovcak, bila je pojacana potreba za informatickim uslugama radi dovodenja u rad cjelokupne
informati¢ke mreze SDUHIRH-a kojom prilikom su izvrSena i dodatna ulaganja u informati¢ku
opremu.

Aktivnost 28: Koordinacija izrade strateSkog plana 2021. - 2023.

Zbog promjene zakonodavnog okvira umjesto StrateSkog plana pristupilo se izradi
provedbenog programa 2021.-2024.. Glavno tajniStvo sudjelovalo je i koordiniralo aktivnosti
prilikom izrade Provedbenog programa SDUHIRH-a za 2021. - 2024.

Aktivnost 29: Izrada godiSnjeg plana rada za 2021.

Glavno tajnistvo koordiniralo je aktivnosti prilikom i1zrade Godis$njeg plana rada SDUHIRH-a
za 2021. godinu koji je dovrSen u 2021. godini zbog promjene metodologije izrade i
sukladivanja s Provedbenim programom.

Aktivnost 30: Izrada izvjestaja o radu za 2019.
Glavno tajniStvo koordiniralo je aktivnosti prilikom izrade Izvjes¢a o radu za 2019. godinu.
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SLUZBA ZA FINANCIJSKO-MATERIJALNE I INFORMATICKE POSLOVE (TABLICNI PRIKAZ AKTIVNOSTI)

Referenca na

Obrazlozenje provedbe

. . Odgovorna 0, e .
strateski plan, ili g. (npr. broj ili % rijesenih
e e s . Vrsta Rok ustrojstvena Provedeno DA/ .
Specifiéni cilj Zadatak/Aktivnost . . neke druge o . N predmeta, broj NN za
aktivnosti provedbe y jedinica/radna Djelomi¢no/NE
strateSke/planske skupina/oroiekt zakone, adresa na
dokumente pina/pro} Internetu i sl.)
Provedba K Drzavni proracun f1Zba za
Povezivanje propisa s / rok za p . financijsko- Izjava predana u
Zakona o v : RH za razdoblje . ! .
. . proracunom radi P dostavu materijalne i DA predvidenom roku
fiskalnoj . . . 2020.-2022. . u o K [
.| fiskalne odgovornosti Izjave . informaticke Ministarstvu financija
odgovornosti 31.03.2020 godine posiBte
Pracenje i
koordinacija
. . . . Sluzb
aktivnosti vezanih uz Drzavni proraun fin;nzcij'lsiz Arriraniel
. . . - zu
sustav financijsko - RH za razdoblje . . . !
U ravl'an';i g A Kontinuirano 2020 20221 materijalne i DA poslovnih procesa, izrada
pravijanjat I informaticke procedura
Zakonito i kontrola, suradnja s godine poslove
uéinkovito Uredom Vlade za
funkcioniran unutarnju reviziju
. . .. . Sluzba za
Je sustava Izrada i dostava Drzavni prora¢un . . . . .
i ik obrazlozenia RH 7a razdoblie financijsko- Obrazlozenje izvrSenja
InanC!JS _Og_ . Jv P 31.03.2020. J materijalne i DA proracuna dostavljeno u
upravljanjai | izvrSenja proracuna 2020.-2022. . . .
. . informaticke propisanom roku
kontrola za 2019. godinu godine poslove
. ) luz .. :
Priprema prorac¢una Prema DrZzavni proracun fiiaurf(g?siz Prijedlog proracuna i
za 2021., izrada p uputama i RH za razdoblje materi'ilne i DA obrazlozenja proracuna
obrazloZenja rokovima 2020.-2022. infor mjatiéke dostavljeni u propisanom
proracuna MFIN godine poslove roku
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Izmjene i dopune

. . .. . Sluzba za
drzavnog proracuna Prema Drzavni proracun financiisko- Donesene
te preraspodjela uputama i RH za razdoblje ..J . izmjene/dopune, usvojen
. s . materijalne i DA i ]
proracunskih rokovima 2020.-2022. . . prijedlog preraspodjele,
.. . informaticke i
sredstava tijekom MFIN godine ostvarene ustede
. poslove
godine
.. . Sluzba za
. Drzavni proracun . . o I 5
Kontrola izvrSenja . financijsko- Izvjesée o utrosku
. B L RH za razdoblje . . L
drzavnog proracuna u Kontinuirano 9020.-2022 materijalne i DA sredstava/lzvjesce
odnosu na planirano oaine ' informaticke izvrSenja iz riznice
g poslove
mjesecna
izvjesca: do
15.u
mjesecu,
tromjesec¢na,
polugodisnja
i
Izrada financijskih devetomjesec .
., L. .o, L. . Sluzba za
1Zvjesca: mjesecmh, na 1zvjesca Drzavni proracun . ..
T . financijsko- ., .
tromjeseénih, do 10.u RH za razdoblje . . Izvjesca dostavljena u
o . materijalne i DA - i
polugodisnjih, mjesecu za 2020.-2022. . . propisanim rokovima
e e . informaticke
devetomjesecnih i prethodno godine oslove
konsolidiranih razdoblje, P
godisnje
izvjesce do
01.02. za
prethodnu
godinu, a
konsolidiran

o0 izvjesce do
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28.02. za
prethodnu
godinu

Unos zahtjeva za
plac¢anje u Drzavnu
riznicu te redovito

uskladivanje .
- .. . Sluzba za
knjigovodstvene DrzZavni prora¢un . . , ., B
. i . financijsko- Obradeni zahtjevi,
pEB-cIClIe Kontinuirano RH za razdoblje materijalne i DA roknjizeni prihodi i
SDUHIRH-a sa 2020.-2022. aeriay B PR
. . . . informaticke uskladene evidencije
evidencijom Drzavne godine
.y N poslove
riznice, pracenje
naplacenih prihoda iz
izvora 41 - prihodi od
igara na srecu
Evidentiranje te
fi ijsk cenj luzba za
FANCYSKO pracerje Drzavni proracun .S Hzba Obradeni zahtjevi za
posebnih programa . financijsko-
- RH za razdoblje . . doznake sredstava po
SDUHIRH-a za Kontinuirano materijalne i DA L §
, ) 2020.-2022. . . projektima, doznacena
pomo¢ Hrvatima . informaticke
. . godine sredstva
izvan Republike poslove
Hrvatske
Formalna i racunska
kontrola
knjigovodstvene . . Sluzba za
.. DrZavni proracun . .
dokumentacije, . financijsko- Obradena
P - RH za razdoblje . . ..
kontiranje i knjizenje Kontinuirano materijalne i DA knjigovodstvena
: . 2020.-2022. ) . "
poslovnih dogadaja u odine informaticke dokumentacija
analitickim g poslove

evidencijama i
glavnoj knjizi
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Obracun placa i

ostalih primanja L. . Sluzba za
. Drzavni proracun . ..
temeljem . financijsko-
. - RH za razdoblje . . v LN
Kolektivnog ugovora Kontinuirano materijalne i DA Obracuni plac¢a
y 2020.-2022. . .
za drzavne . informaticke
. godine
sluzbenike putem poslove
COP-a
.. ) Sluzb
Obracun i isplata Drzavni proracun N . .fa -
. financijsko-
drugog dohotka Kontinuirano RH za razdoblje materijalne i DA Obracuni drugog dohotka
(autorski honorari i 2020.-2022. ) J 9 808
. . informaticke
ugovori o djelu) godine
poslove
Uz svaku
isplatu
dohotka ili .. . Sluzba za
do 15.u Drzavni proracun financijsko-
Izrada JOPPD . ' RH za razdoblje . . Obrasci JOPPD predani u
mjesecu za materijalne i DA - EOL :
obrasca . 2020.-2022. . . propisanim rokovima
prethodni . informaticke
. godine
mjesec za poslove
neoporezive
isplate
luz . .
Drzavni prora¢un .S qu.E.l za Uplatnice i isplatnice sa
) ) . financijsko- . .
Vodenje kunske i . RH za razdoblje . . pripadaju¢om
. . Kontinuirano materijalne i DA .
devizne blagajne 2020.-2022. . . dokumentacijom za
. informaticke ceu
godine knjizenje
poslove
Pruzanje stru¢ne Tromjesecno .. y Sluzba za o
. . . .. | Drzavni proracun . . Izrada Izvjes¢a o
pomoci ustrojstvenim po potrebi i . financijsko- DA L .
s . s, RH za razdoblje . . planiranim i utroSenim
jedinicama u vezi s Cesce materijalne i
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planiranjem i 2020.-2022. informaticke sredstvima kao podloge
troSenjem sredstava godine poslove za donosenje odluka
Izrada i davanje
uputa za izradu te
izmjene i dopune
drs )
.rzavnog proravcun.a, o ) Slusba za
izradu obrazlozenja Prema Drzavni proracun . . y ..
e . . financijsko- Usvojen financijski plan
izvrSenja drzavnog uputama i RH za razdoblje . . N ..
Ny . . materijalne i DA te izmjene i dopune
proracuna Hrvatskoj rokovima 2020.-2022. . . . .
C . informaticke financijskog plana
matici iseljenika; MFIN godine
LT poslove
koordinacija
navedenih aktivnosti,
objedinjavanje i unos
u drzavnu riznicu
Doznacavanje
dst la¢
ST s“ava za pace, . .. . Sluzba za
materijalne rashode i Drzavni prora¢un . .
. . financijsko-
ostale isplate - RH za razdoblje . . . .. L
. Kontinuirano materijalne i DA IzvrSeni zahtjevi u riznici
temeljem 2020.-2022. . .
. . informaticke
Kolektivnog ugovora godine oslove
za Hrvatsku maticu P
iseljenika
Evidencija ostvarenih
1 utroSenih vlastitih .
. . . .. . Sluzba za
prihoda te prihoda iz Drzavni proracun . . . .
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VI. SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA

Financijsko upravljanje i kontrole definira se kao "sveobuhvatan sustav unutarnjih kontrola koji
uspostavljaju 1 za koji su odgovorni Celnici korisnika proracuna, a kojim se, upravljajuci
rizicima, osigurava razumna sigurnost da ¢e se u ostvarivanju ciljeva proracunska i druga
sredstva koristiti pravilno, eti¢no, ekonomic¢no, ucinkovito i djelotvorno". To znaci u skladu sa
zakonima 1 drugim propisima, Stite¢i sredstva od gubitka, zlouporabe i Stete. Financijsko
upravljanje 1 kontrole moze se definirati kao sustav kojim su financijski ucinci poslovanja
korisnika proracuna usmjeravani i kontrolirani tako da podupiru realizaciju ciljeva.

Sustav obuhvaca sve poslovne transakcije, a posebice one koje su vezane uz:
 prihode/primitke

* rashode/izdatke

* natjeCajne procedure i ugovaranje

« imovinu i obveze

* nacin povrata neopravdanih i nezakonito utroSenih proracunskih sredstava

Kljuéne osobe koje su odgovorne za to kako, na koji nacin i koliko u¢inkovito funkcioniraju
sustavi financijskog upravljanja i kontrola su rukovoditelji, prvenstveno ¢elnik korisnika
proracuna i ¢elnici unutarnjih ustrojstvenih jedinica u okvirima svojih ovlasti i odgovornosti.

Koordinaciju aktivnosti vezanih za financijsko upravljanje i kontrole na razini korisnika
proracuna operativno provodi ustrojstvena jedinica Glavno tajniStvo. Ustrojstvena jedinica za
financije ima zadacu biti potpora rukovoditeljima u preuzimanju upravljacke odgovornosti za
financijske ucinke.

Sukladno Uredbi o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti, o funkcioniranju
sustava unutarnjih kontrola izvjestava se na godiSnjoj razini podnoSenjem Izjave o fiskalnoj
odgovornosti.

U Izjavi o fiskalnoj odgovornosti za 2019. godinu u sustavu unutarnjih kontrola utvrdene su
odredene slabosti temeljem popunjenog Upitnika o fiskalnoj odgovornosti u podrucju
IzvrSavanja proracuna/ financijskog plana, a koje su najve¢im dijelom otklonjene tijekom 2020.
godine sukladno Planu otklanjanja slabosti i nepravilnosti. U Sredi$njem drzavnom uredu:

» poslovi su obavljani na pravilan, etican, ekonomican, djelotvoran i u¢inkovit na¢in

» poslovanje je u skladu sa zakonima, propisima, politikama, planovima i postupcima

* pravilno se koristi imovina 1 sredstva za rad

» provodi se pravodobno financijsko izvjes¢ivanje i pracenje rezultata poslovanja
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VIl. 1ZJAVA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI

Od 1. sijecnja 2019. na snazi je Zakon o fiskalnoj odgovornosti (Narodne novine, broj 111/18)
koji je Hrvatski sabor donio na sjednici 3. prosinca 2018. Ovim je Zakonom propisana obveza
davanja Izjave o fiskalnoj odgovornosti, kao godiSnje izjave za Celnika proracunskog i
izvanproracunskog korisnika drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave i ¢elnika jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

Izjava o fiskalnoj odgovornosti je godiSnja izjava kojom celnik potvrduje da je u radu osigurao
zakonito, namjensko i svrhovito koriStenje sredstava te ucinkovito i djelotvorno funkcioniranje
sustava unutarnjih kontrola u okviru proracunom, odnosno financijskim planom utvrdenih
sredstava. Celnik Izjavu daje na temelju.

» Upitnika o fiskalnoj odgovornosti koji su obveznici davanja Izjave duzni popuniti,
» naloga i preporuka Drzavnog ureda za reviziju, odnosno vanjske revizije
» raspolozivih informacija o radu tijela,

Ako se utvrdi da su sredstva koriStena zakonito, namjenski i svrhovito te da sustav unutarnjih
kontrola funkcionira ucinkovito i djelotvorno u okviru prorac¢unom, odnosno financijskim
planom utvrdenih sredstava celnik daje Izjavu na obrascu 1.a.

Ako se utvrde slabosti i nepravilnosti koje su utjecale ili mogu utjecati na zakonito, namjensko
1 svrhovito koristenje sredstava ¢elnik daje Izjavu na obrascu 1.b. Na obrascu 1.b Izjava se daje
i ako na temelju Upitnika nisu utvrdene slabosti i nepravilnosti koje su utjecale ili mogu utjecati
na zakonito, namjensko 1 svrhovito koristenje sredstava, ali nalozi i preporuke koje je utvrdio
DrZavni ured za reviziju ili vanjska revizija iz ranijih godina jos nisu provedeni. Nadalje, Izjava
se daje na obrasc 1.b i ako na temelju Upitnika nisu utvrdene slabosti i nepravilnosti koje su
utjecale ili mogu utjecati na zakonito, namjensko 1 svrhovito koristenje sredstava, ako su nalozi
i preporuke koje je utvrdio Drzavni ured za reviziju ili vanjska revizija iz ranijih godina
provedeni, ali na temelju raspoloZivih informacija (postupci pred nadleznim tijelima i druga
saznanja) nije moguce potvrditi da su sredstva koriStena zakonito, namjenski 1 svrhovito te da
sustav unutarnjih kontrola funkcionira uc¢inkovito i djelotvorno u okviru prora¢unom, odnosno
financijskim planom utvrdenih sredstava.

U 2020. godini u postupku davanja Izjave o fiskalnoj odgovornosti za 2019. godinu u sustavu
unutarnjih kontrola utvrdene su odredene slabosti temeljem popunjenog Upitnika o fiskalnoj
odgovornosti u podrucju IzvrSavanja proracuna/ financijskog plana, a koje su najve¢im dijelom
otklonjene tijekom 2020. godine sukladno Planu otklanjanja slabosti i nepravilnosti. U
SrediSnjem drZzavnom uredu utvrdeno je:

 zakonito, namjensko i svrhovito koristenje sredstava,

* ucinkovito 1 djelotvorno funkcioniranje sustava financijskog upravljanja i kontrola,

* izvrSenje u okviru proracunom odnosno financijskim planom utvrdenih sredstava

» pozitivno —zadovoljavajuce misljenje unutarnje revizije o funkcioniranju sustava
unutarnjih kontrola za podrucja koja su bila revidirana u 2019. godini.
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VIIL. PLAN/IZVRSENJE PRORACUNA

1ZVJESCE O SREDSTVIMA I UTROSKU SREDSTAVA

ZA RAZDOBLJE OD 01.01. DO 31.12.2020. GODINE

STANJE
AKTIVNOST PLAN NAKON UTROSENO %
KONTO Ol [ATOI REBALANSA 01.01.-31.12. SRE[()“S_;)AVA (5/4)
1 2 3 4 5 6 7
ADMINISTRACIJA |
A 862001 UPRAVLJANJE 1
3111 PLACE ZA REDOVAN RAD 11 5.995.000,00 | 6.002.301,03 -7.301,03 | 100%
3113 PLACE ZA PREKOVREMENI RAD i 67.000,00 55.969,44 11.030,56 | 84%
311 UKUPNO PLACE 11 6.062.000,00 | 6.058.270,47 3.729,53 | 100%
3121 OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE 11 189.000,00 185.813,15 3.186,85 | 98%
UKUPNO OSTALI RASHODI ZA
)
312 NS 11 189.000,00 185.813,15 3.186,85 | 98%
DOPRINOSI ZA OBVEZNO
0,
3132 ZDRAVSTVEN Y o 11 983.000,00 980.834,21 2.165,79 | 100%
DOPRINOSI ZA OBVEZNO
3133 OSIGURANJE U SLUCAJU 11 9.054,00 0,00 9.054,00
NEZAPOSLENOSTI
313 UKUPNO DOPRINOSI NA PLACE 11 983.000,00 980.834,21 2.165,79 | 100%
UKUPNO RASHODI ZA
0,
31 NS 11 7.234.000,00 | 7.224.917,83 9.082,17 | 100%
3211 SLUZBENA PUTOVANJA 14 91.000,00 81.068,59 9.931,41 | 89%
NAKNADE ZA PRIJEVOZ, ZA RAD
H 0,
3212 NA TERENU 1ODV G 11 134.500,00 132.092,48 2.407,52 | 98%
STRUCNO USAVRSAVANJE
0,
3213 > APOSLENIES 11 8.500,00 8.115,25 384,75 | 95%
OSTALE NAKNADE TROSKOVA
o)
3214 2 APOSLENIE i 4.000,00 3.072,00 928,00 | 77%
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
0,
321 2 APOSLENIMA 11 238.000,00 224.348,32 13.651,68 | 94%
UREDSKI MATERIJAL | OSTALI
[0)
3221 VATERITE 11 60.000,00 56.001,15 3.998,85 | 93%
3223 ENERGIJA 11 137.000,00 120.739,73 16.260,27 | 88%
MATERIJAL | DIJELOVI ZA
3224 TEKUCE I INVESTICIJSKO 11 10.000,00 11.517,27 -1.517,27 | 115%
ODRZAVANJE
3225 SITAN INVENTAR | AUTO GUME 1 5.000,00 8.214,74 -3.214,74 | 164%
322 CINBIFNO) 2B [aSIIOIDI] 2 11 212.000,00 196.472,89 15.527,11 | 93%

MATERIJAL | ENERGIJU
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USLUGE TELEFONA, POSTE I

- [0)
3231 e, 11 170.000,00 | 201.842,92 31.842,92 | 119%
USLUGE TEKUCEG I
0,
3232 INVESTIOD 11 170.000,00 161.469,16 8.530,84 | 95%
USLUGE PROMIDZBE I
0,
3233 INFORMIF AN 11 22.000,00 17.085,75 491425 | 78%
3234 KOMUNALNE USLUGE 11 14.000,00 14.314,16 -314,16 | 102%
3235 ZAKUPNINE | NAJAMNINE 11 470.000,00 522.035,36 | -52.035,36 | 111%
3236 ZDRAY STV BN B 11 6.000,00 5261,05 738,95 | 88%
USLUGE
INTELEKTUALNE | OSOBNE
0,
3237 e 11 93.000,00 92.966,56 33,44 | 100%
3238 RACUNALNE USLUGE 11 240.000,00 242.741,52 -2741,52 | 101%
3239 OSTALE USLUGE 11 275.000,00 202.065,80 72.934,20 | 73%
323 UKUPNO RASHODI ZA USLUGE 11 1.460.000,00 | 1.459.782,28 217,72 | 100%
NAKNADE TROSKOVA OSOBAMA
e 1ZVAN RADNOG ODNOSA L 0,00 0,00 0,00
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
324 OSOBAMA 1ZVAN RADNOG 11 5.000,00 0,00 5.000,00
ODNOSA
3292 PREMIJE OSIGURANJA 1 0,00 0,00 0,00
3293 REPREZENTACIJA 19 31.000,00 26.940,85 4059,15 | 87%
3294 CLANARINE 11 3.000,00 246251 537,49 | 82%
3295 PRISTOJBE | NAKNADE 11 13.000,00 12.175,10 824,90 | 94%
OSTALI NESPOMENUTI RASHODI
0,
3299 cosioven 11 2.000,00 1.300,00 700,00 | 65%
UKUPNO OSTALI NESPOMENUTI
o)
329 GGl EOELOANTA 11 49.000,00 42.878,46 6.121,54 | 88%
BANKARSKE USLUGE | USLUGE
- 0,
3431 PLATNOG PRCIEE 11 1.000,00 1.329,87 329,87 | 133%
3433 ZATEZNE KAMATE 11 1.000,00 78,41 921,59 8%
UKUPNO OSTALI FINANCIJSKI
0,
343 v 11 2.000,00 1.408,28 591,72 | 70%
NAKNADE GRADANIMA I
7 . . O
3721 KUCANSTVIMA U NOVCU 11 18.000,00 17.500,00 500,00 | 97%
UKUPNO OSTALE NAKNADE
372 GRADANIMA I KUCANSTVIMA 1Z 11 18.000,00 17.500,00 500,00 | 97%
PRORACUNA
4221 UREDSKA OPREMA I NAMJESTAJ 11 23.000,00 15.342,72 7.657,28 | 67%
4222 KOMUNIKACIJSKA OPREMA 11 19.000,00 588,00 18.412,00 3%
OPREMA ZA ODRZAVANJE I
- (o)
4223 ZASTITU 11 35.000,00 58.615,00 23.615,00 | 167%
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UREDAJI, STROJEVI I OPREMA ZA

0,
4227 OSTALE NAMJIENE 11 12.000,00 11.146,75 853,25 | 93%
UKUPNO POSTROJENJA |
0)
422 SISV 11 89.000,00 85.692,47 3.307,53 | 96%
A 862001 | UKUPNO 11 9.302.000,00 | 9.253.000,53 48.999.47 | 99%
INFORMATIZACIJA DRZAVNOG
K 862017 | UREDA ZA HRVATE 1ZVAN 11
REPUBLIKE HRVATSKE
4123 LICENCE 11 7.000,00 0,00 7.000,00
UKUPNO NEMATERIJALNA
412 TSI 11 7.000,00 0,00 7.000,00
4221 UREDSKA OPREMA | NAMJESTAJ 11 84.000,00 74.237,53 9.762,47 | 88%
UKUPNO POSTROJENJA |
0)
422 e 11 84.000,00 74.237,53 9.762,47 | 88%
ULAGANJE U RACUNALNE
0,
4262 PROGRAME 11 21.000,00 8.125,00 12.875,00 | 39 %
UKUPNO NEMATERIJALNA
)
426 GV TN LSV 11 21.000,00 8.125,00 12.875,00 | 39%
K 862017 | UKUPNO 11 112.000,00 82.362,53 29.637,47 | 74%
PROGRAMI HRVATA I1ZVAN
A 862006 | REPUBLIKE HRVATSKE - 1ZVOR 11
11
SUBVENCIJE TRGOVACKIM
312 DRUSTVIMA U JAVNOM SEKTORU 1 0,00 0,00 0,00
SUBVENCIJE TRGOVACKIM
e DRUSTVIMA U JAVNOM SEKTORU = LY B B
TEKUCE POMOCI
3661 PRORACUNSKIM KORISNICIMA 11 7.000,00 7.000,00 0,00 | 100%
DRUGIH PRORACUNA
TEKUCE POMOCI
366 PRORACUNSKIM KORISNICIMA 11 7.000,00 7.000,00 0,00 | 100%
DRUGIH PRORACUNA
TEKUCI PRIJENOSI IZMEDU
3691 PRORACUNKIH KORISNIKA 11 20.000,00 20.000,00 0,00 | 100%
ISTOG PRORACUNA
TEKUCI PRIJENOSI IZMEDU
369 PRORACUNKIH KORISNIKA 11 20.000,00 20.000,00 0,00 | 100%
ISTOG PRORACUNA
3811 TEKUCE DONACILJE U NOVCU 11 520.000,00 483.384,65 36.615,35 | 93%
381 NS AN T UET BN 11 520.000,00 483.384,65 36.615,35 | 93%
NOVCU
A 862 006 | UKUPNO - IZVOR 11 11 547.000,00 510.384,65 36.615,35 | 93%
PROGRAMI HRVATA I1ZVAN
A 862006 | REPUBLIKE HRVATSKE - 1ZVOR 41
41
3721 NAKNADE GRADANIMA I 41 10.000,00 0,00 10.000,00

KUCANSTVIMA U NOVCU
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UKUPNO NAKNADE GRADANIMA

372 R LT L R 41 10.000,00 0,00 10.000,00
3811 TEKUCE DONACIJE U NOVCU 41 5.076.417,54 | 3.471.777,00 | 1.604.640,54 | 68%
3812 TEKUCE DONACIJE U NARAVI 41 11.383,73 0,00 11.383,73
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 41 5.087.801,27 | 3.471.777,00 | 1.616.024,27 | 68%
A 862006 | UKUPNO - IZVOR 41 41 5.097.801,27 | 3.471.777,00 | 1.626.024,27 | 68%
A862006 | UKUPNO - 1IZVOR 11141 11141 | 5.644.801,27 | 3.982.161,65 | 1.662.639,62 | 71%
STIPENDIJE ZA STUDENTE I
UCENIKE PRIPADNIKE
A 862007 HRVATSKOG NARODA IZVAN =
REPUBLIKE HRVATSKE
NAKNADE GRADANIMA I
r . . . . 0
3721 B CANSTVIMAU N 11 3.486.000,00 | 3.486.000,00 0,00 | 100%
UKUPNO OSTALE NAKNADE
372 GRADANIMA I KUCANSTVIMA 1Z 11 3.486.000,00 | 3.486.000,00 0,00 | 100%
PRORACUNA
A 862007 | UKUPNO 11 3.486.000,00 | 3.486.000,00 0,00 | 100%
PROGRAMI POMOCI HRVATSKOJ
A 862011 MANJINI U INOZEMSTVO =
3811 TEKUCE DONACIJE U NOVCU 11 2.561.000,00 | 2.561.000,00 0,00 | 100%
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 11 2.561.000,00 | 2.561.000,00 0,00 | 100%
A 862011 | UKUPNO 11 2.561.000,00 | 2.561.000,00 0,00 | 100%
PROGRAM POMOCI HRVATSKOJ
MANJINI U INOZEMSTVU -
alieaes MEDUNARODNA RAZVOJNA =
SURADNJA
3811 TEKUCE DONACIJE U NOVCU 11 2.338.000,00 | 2.338.000,00 0,00 | 100%
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 11 2.338.000,00 | 2.338.000,00 0,00 | 100%
A 862018 | UKUPNO 11 2.338.000,00 | 2.338.000,00 0,00 | 100%
POTICAJI ZA OBRAZOVANJE,
KULTURU, ZNANOST I
A 862020 | ZDRAVSTVO U BiH - 11 0,00
MEDUNARODNA RAZVOJNA
SURADNJA - IZVOR 11
3811 TEKUCE DONACIJE U NOVCU 11 22.000.000,00 | 22.000.000,00 0,00 | 100%
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 11 22.000.000,00 | 22.000.000,00 0,00 | 100%
A 862020 | UKUPNO - IZVOR 11 11 22.000.000,00 | 22.000.000,00 0,00 | 100%
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POTICAJI ZA OBRAZOVANJE,
KULTURU, ZNANOST I

A 862020 | ZDRAVSTVO U BiH - 41
MEDUNARODNA RAZVOJNA
SURADNJA - 1ZVOR 41
3811 TEKUCE DONACIJE U NOVCU 41 3.213.310,56 | 2.500.000,00 | 713.310,56 | 78%
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 41 3.213.310,56 | 2.500.000,00 | 713.310,56 | 78%
A 862020 | UKUPNO - IZVOR 41 41 3.213.310,56 | 2.500.000,00 | 713.310,56 | 78%
A 862020 | UKUPNO - IZVOR 11 41 11141 | 25.213.310,56 | 24.500.000,00 | 713.310,56 | 97%
MEDUNARODNI PROGRAM
A 565026 | HRVATSKOG RADIJA "GLAS 11
HRVATSKE"
SUBVENCIJE TRGOVACKIM
0,
3512 DRUSTVIMA U JAVNOM SEKTORU 11 8.100.000,00 | 8.100.000,00 0,00 | 100%
UKUPNO SUBVENCIJE
351 TRGOVACKIM DRUSTVIMA U 11 8.100.000,00 | 8.100.000,00 0,00 | 100%
JAVNOM SEKTORU
A 565026 | UKUPNO 11 8.100.000,00 | 8.100.000,00 0,00 | 100%
PROIZVODNJA TV
A 570036 | PROGRAMSKIH SADRZAJA ZA 11
MEDUNARODNO EMITIRANJE
SUBVENCIJE TRGOVACKIM
N . . . . O
3512 DRUSTVIMA U JAVNOM SEKTORU 11 2.700.000,00 | 2.700.000,00 0,00 | 100%
UKUPNO SUBVENCIJE
351 TRGOVACKIM DRUSTVIMA U 11 2.700.000,00 | 2.700.000,00 0,00 | 100%
JAVNOM SEKTORU
A 570036 | UKUPNO 11 2.700.000,00 | 2.700.000,00 0,00 | 100%
SAVJET VLADE REPUBLIKE
A 862022 | HRVATSKE ZA HRVATE IZVAN 11
REPUBLIKE HRVATSKE
USLUGE TELEFONA, POSTE I
3231 PRIEVES 11 0,00 0,00 0,00
USLUGE PROMIDZBE I
3233 INFORMIE S 11 0,00 0,00 0,00
3235 ZAKUPNINE | NAJAMNINE 11 0,00 0,00 0,00
INTELEKTUALNE | OSOBNE
3237 USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
3239 OSTALE USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
323 UKUPNO RASHODI ZA USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
NAKNADE TROSKOVA
3241 SLUZBENOG PUTA 11 0,00 0,00 0,00
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
324 OSOBAMA 1ZVAN RADNOG 11 0,00 0,00 0,00

ODNOSA
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0,00

3293 REPREZENTACIJA 11 0,00 0,00
OSTALI NESPOMENUTI RASHODI 0,00
3299 POSLOVANIA 11 0,00 0,00
UKUPNO OSTALI NESPOMENUTI
G2 RASHODI POSLOVANJA i LY L L
BANKARSKE USLUGE | USLUGE
3431 Bl ATNOG PROTTERS 11 0,00 0,00 0,00
UKUPNO OSTALI FINANCIJSKI
343 SO 11 0,00 0,00 0,00
A 862022 | UKUPNO 11 0,00 0,00 0,00
MEDUVLADINI MJESOVITI
A 862 024 e 11
3211 SLUZBENA PUTOVANJA 11 0,00 0,00 0,00
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
321 PO ENTVIA 11 0,00 0,00 0,00
USLUGE TELEFONA, POSTE 1
3231 B, oo 11 0,00 0,00 0,00
USLUGE PROMIDZBE I
3233 INFORMIRANJA 11 0,00 0,00 0,00
3235 ZAKUPNINE | NAJAMNINE 11 0,00 0,00 0,00
3239 OSTALE USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
323 UKUPNO RASHODI ZA USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
3293 REPREZENTACIJA 11 0,00 0,00 0,00
UKUPNO OSTALI NESPOMENUTI
e RASHODI POSLOVANJA 1 Y 0.0 0.0
A 862024 | UKUPNO 11 0,00 0,00 0,00
ORGANIZIRANJE STRUCNIH
A 862026 | SEMINARA | RADIONICA ZA 11
HRVATE IZVAN RH
3211 SLUZBENA PUTOVANJA 11 0,00 0,00 0,00
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
321 N 11 0,00 0,00 0,00
INTELEKTUALNE | OSOBNE
3237 USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
3239 OSTALE USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
323 UKUPNO RASHODI ZA USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
NAKNADE TROSKOVA
3241 SLUZBENOG PUTA 11 0,00 0,00 0,00
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
324 OSOBAMA 1ZVAN RADNOG 11 0,00 0,00 0,00
ODNOSA
3293 REPREZENTACIJA 11 0,00 0,00 0,00
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UKUPNO OSTALI NESPOMENUTI

G2 RASHODI POSLOVANJA i LY L L
3811 TEKUCE DONACIJE U NOVCU 11 0,00 0,00 0,00
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 11 0,00 0,00 0,00
A 862026 | UKUPNO 11 0,00 0,00 0,00
A 862027 | TROSKOVI SUDSKIH POSTUPAKA 11
3296 TROSKOVI SUDSKIH POSTUPAKA 11 131.000,00 130.575,44 424,56 | 100%
UKUPNO OSTALI NESPOMENUTI
[0)
329 SOl FEELOVANTA 11 131.000,00 130.575,44 424,56 | 100%
A 862027 | UKUPNO 11 131.000,00 130.575,44 424,56 | 100%
POTPORA UCENJU HRVATSKOGA
JEZIKA ZA HRVATSKO
(AL ISELJENISTVO I MANJINU-1ZVOR =
11
3211 SLUZBENA PUTOVANJA 11 0,00 0,00 0,00
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
321 AP ENTYIA 11 0,00 0,00 0,00
USLUGE TELEFONA, POSTE I
3231 R 11 0,00 0,00 0,00
INTELEKTUALNE | OSOBNE
0,
3237 USLUGE 11 100.000,00 100.000,00 0,00 | 100%
323 UKUPNO RASHODI ZA USLUGE 11 100.000,00 100.000,00 0,00 | 100%
NAKNADE TROSKOVA OSOBAMA
g 1ZVAN RADNOG ODNOSA 1 0,00 0,00 0,00
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
324 OSOBAMA 1ZVAN RADNOG 11 0,00 0,00 0,00
ODNOSA
NAKNADE GRADANIMA 1
r . . . . 0
3721 KUCANSTVIMA U NOVCU 11 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 | 100%
UKUPNO OSTALE NAKNADE
372 GRADANIMA I KUCANSTVIMA 1Z 11 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 | 100%
PRORACUNA
A 862028 | UKUPNO-1ZVOR 11 11 1.100.000,00 | 1.100.000,00 0,00 | 100%
POTPORA UCENJU HRVATSKOGA
JEZIKA ZA HRVATSKO
(AL ISELJENISTVO I MANJINU - 4l
1IZVOR 41
NAKNADE GRADANIMA 1
0,
3721 KUCANSTVIMA U NOVCU 41 539.695,95 319.712,33 | 219.983,62 | 59%
UKUPNO OSTALE NAKNADE
372 GRADANIMA I KUCANSTVIMA 1Z 41 539.695,95 319.712,33 | 219.983,62 | 59%
PRORACUNA
A 862028 | UKUPNO - IZVOR 41 41 539.695,95 319.712,33 | 219.983,62 | 59%
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A 862028 | UKUPNO - IZVOR 11 41 11141 | 1.639.695,95 | 1.419.712,33 | 219.983,62 | 87%
PROGRAMI | PROJEKTI
A 862029 | HRVATSKOG ISELJENISTVA - 11
1IZVOR 11
USLUGE TELEFONA, POSTE I
3231 o 11 0,00 0,00 0,00
3235 ZAKUPNINE | NAJAMNINE 11 0,00 0,00 0,00
INTELEKTUALNE | OSOBNE
3237 USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
3239 OSTALE USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
323 UKUPNO RASHODI ZA USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
NAKNADE TROSKOVA OSOBAMA
28 1ZVAN RADNOG ODNOSA = 00 0,00 B0
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
324 OSOBAMA 1ZVAN RADNOG 11 0,00 0,00 0,00
ODNOSA
3293 REPREZENTACIJA 11 0,00 0,00 0,00 | 100%
3293 PROSTOJBE | NAKNADE 11 0,00 0,00 0,00
OSTALI NESPOMENUTI RASHODI
3299 POSLOVANIA 11 ,00 0,00 0,00
UKUPNO OSTALI NESPOMENUTI
0)
&2 RASHODI POSLOVANJA = LY B BiLY | L8
BANKARSKE USLUGE | USLUGE
3431 e 11 0,00 0,00 0,00
UKUPNO OSTALI FINANCIJSKI
343 NTely 11 0,00 0,00 0,00
3811 TEKUCE DONACIJE U NOVCU 11 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 | 100%
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 11 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 | 100%
A 862029 | UKUPNO- IZVOR 11 11 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 | 100%
PROGRAMI | PROJEKTI
A 862029 | HRVATSKOG ISELJENISTVA - 41
1ZVOR 41
3811 TEKUCE DONACLJE U NOVCU 41 7.317.051,81 | 2.352.200,00 | 4.964.851,81 | 32%
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 41 7.317.051,81 | 2.352.200,00 | 4.964.851,81 | 32%
A 862029 | UKUPNO - IZVOR 41 41 5.897.964,59 | 2.352.200,00 | 3.545.764,59 | 40%
PROGRAMI | PROJEKTI
A862029 | HRVATSKOG ISELJENISTVA - 43
1IZVOR 43
USLUGE TELEFONA, POSTE I
3231 PRI 43 0,00 0,00 0,00
3235 ZAKUPNINE | NAJAMNINE 43 12.290,00 0,00 12.290,00
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INTELEKTUALNE | OSOBNE

3237 USLUGE 43 0,00 0,00 0,00
3239 OSTALE USLUGE 43 400,00 400,00 0,00 | 100%
323 UKUPNO RASHODI ZA USLUGE 43 12.690,15 400,00 12.290,15 3%
NAKNADE TROSKOVA OSOBAMA
28 1ZVAN RADNOG ODNOSA 43 P03 0,00 0,00
UKUPNO NAKNADE TROSKOVA
324 OSOBAMA 1ZVAN RADNOG 43 0,00 0,00 0,00
ODNOSA
3293 REPREZENTACIJA 43 8750,00 8.750,00 0,00 | 100%
3293 PRISTOJBE | NAKNADE 43 0,00 0,00 0,00
OSTALI NESPOMENUTI RASHODI
3299 POSLOVANIA 43 0,00 0,00 0,00
UKUPNO OSTALI NESPOMENUTI
[0)
329 S O] FEELOVANTA 43 8.750,00 8.750,00 0,00 | 100%
A862029 | UKUPNO-1ZVOR 43 43 21.440,15 9.150,00 12.290,15 | 43%
A 862029 | UKUPNO - IZVOR 11,41,43 11:41;43 | 8.338.491,96 | 3.361.350,00 | 4.977.141,96 | 40%
PROGRAM POTPORE
A 862030 | SVEUCILISTU I HRVATSKOM 11
KAZALISTU U MOSTARU
3811 TEKUCE DONACIJE U NOVCU 11 6.000.000,00 | 6.000.000,00 0,00 | 100%
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 11 6.000.000,00 | 6.000.000,00 0,00 | 100%
A 862030 | UKUPNO 11 6.000.000,00 | 6.000.000,00 0,00 | 100%
REGISTAR HRVATSKIH
AB862031 SUBJEKATA IZVAN RH 1
INTELEKTUALNE | OSOBNE
3237 USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
3238 RACUNALNE USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
3239 OSTALE USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
323 UKUPNO RASHODI ZA USLUGE 11 0,00 0,00 0,00
A862031 | UKUPNO 11
PROGRAM POTPORE
STRATESKIM PROJEKTIMA
[0)
A862032 A e AT 2 11 2.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 | 100%
MANJINE
3811 TEKUCE DONACIJE U NOVCU 11 2.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 | 100%
381 UKUPNO TEKUCE DONACIJE 11 2.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 | 100%
A862031 | UKUPNO 11 2.000.000,00 | 2.000.000,00 0,00 | 100%
SVEUKUPNO 77.566.299,74 | 69.914.162,48 | 7.652.137,26 | 90%
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proracun -
Izvor 11:

proracun -
Izvor 11:

proracun -
Izvor 11:

61.377.000,00

61.261.323,15

115.676,85

100%

proracun -
lzvor 41:

izvor 41:

izvor 41:

16.167.859,59

8.643.689,33

7.524.170,26

53%

od toga:

neutroSeni

prihodi iz

prethodne
godine

8.150.268,48

izvor 41/2020.:

8.017.591,11

proracun-lzvor
43:

lzvor 43:

izvor 43:

21.440,15

9.150,00

12.290,15

43%
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IX. FINANCIJSKI IZVJESTAJI

IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA, PRIMICIMA |

IZDACIMA
za razdoblje 1. sije¢anj 2020. do 31. prosinac 2020.
Obvez RKP: 47439
nik:
Naziv: SREDISNJI DRZAVNI URED ZA HRVATE IZVAN REPUBLIKE HRVATSKE
Razina: 11, Razdjel: 032
Djelatnost: 8411 Opce djelatnosti javne uprave
Ostvareno u
. Ostvareno u P
Raéun izviestainom izvjeStajnom Indeks
iz rac. Naziv stavke AOP ) in razdoblju
razdoblju . (5/4)
plana reth. godine tekuce
pretn. g godine
1 2 3 4 5 6
Prihodi i rashodi poslovanja
6 PRIHODI POSLOVANJA (AOP 001 71.909.592 69.277.721 96,3
002+039+045+074+105+123+130+136)
61 Prihodi od poreza (AOP 003+012+018+024+032+035) 002 9.151.778 7.781.641 85,0
614 Porezi na robu i usluge (AOP 025 do 031) 024 9.151.778 7.781.641 85,0
6148 | Naknade za priredivanje igara na srecu 031 9.151.778 7.781.641 85,0
63 Pomoéi iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proracuna 045 43.639 0 0,0
(AOP 046+049+054+057+060+063+066+069)
632 Pomocéi od medunarodnih organizacija te institucija i tijela EU 049 639 0 0,0
(AOP 050 do 053)
6323 | Tekuce pomodi od institucija i tijela EU 052 639 0 0,0
636 Pomoci proraéunskim korisnicima iz proracuna koji im nije 063 28.000 0 0,0
nadlezan (AOP 064+065)
6361 | Tekuce pomoci proracunskim korisnicima iz proracuna koji im 064 28.000 0 0,0
nije nadlezan
639 Prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proracuna (AOP 069 15.000 0 0,0
070 do 073)
6391 | Tekudi prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proracuna 070 15.000 0 0,0
64 Prihodi od imovine (AOP 075+083+090+098) 074 433.799 235.950 54,4
641 Prihodi od financijske imovine (AOP 076 do 082) 075 433.799 235.950 54,4
6417 | Prihodi iz dobiti trgovackih drustava, kreditnih i ostalih 081 433.799 235.950 54,4
financijskih institucija po posebnim propisima
65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po 105 267.384 0 0,0
posebnim propisima i naknada (AOP 106+111+119)
652 Prihodi po posebnim propisima (AOP 112 do 118) 111 267.384 0 0,0
6526 | Ostali nespomenuti prihodi 116 267.384 0 0,0
67 Prihodi iz nadleznog proracuna i od HZZO-a na temelju 130 62.012.992 61.260.130 98,8
ugovornih obveza (AOP 131+135)
671 Prihodi iz nadleZznog proracuna za financiranje redovne 131 62.012.992 61.260.130 98,8
djelatnosti proracunskih korisnika (AOP 132 do 134)
6711 | Prihodiiz nadleZznog proracuna za financiranje rashoda 132 61.855.682 61.092.075 98,8
poslovanja
6712 | Prihodi iz nadleznog proracuna za financiranje rashoda za 133 157.310 168.055 106,8

nabavu nefinancijske imovine
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3 RASHODI POSLOVANJA (AOP 148 69.381.822 69.737.869 100,5
149+160+193+212+221+246+257)
31 Rashodi za zaposlene (AOP 150+155+156) 149 6.871.131 7.223.724 105,1
311 Place (bruto) (AOP 151 do 154) 150 5.740.519 6.057.246 105,5
3111 | Placée za redovan rad 151 5.629.061 6.001.277 106,6
3113 | Place za prekovremeni rad 153 111.458 55.969 50,2
312 Ostali rashodi za zaposlene 155 179.940 185.813 103,3
313 Doprinosi na place (AOP 157 do 159) 156 950.672 980.665 103,2
3132 | Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 158 942.204 980.665 104,1
3133 | Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti 159 8.468 0 0,0
32 Materijalni rashodi (AOP 161+166+174+184+185) 160 3.353.447 2.156.163 64,3
321 Naknade troSkova zaposlenima (AOP 162 do 165) 161 494.195 223.878 45,3
3211 | Sluzbena putovanja 162 345.132 80.599 23,4
3212 | Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot 163 131.657 132.092 100,3
3213 | Stru€no usavrSavanje zaposlenika 164 17.406 8.115 46,6
3214 | Ostale naknade troSkova zaposlenima 165 0 3.072 -
322 Rashodi za materijal i energiju (AOP 167 do 173) 166 253.611 207.901 82,0
3221 | Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 167 57.053 55.491 97,3
3223 | Energija 169 182.673 132.678 72,6
3224 | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 170 6.513 11.517 176,8
3225 Sitni inventar i auto gume 171 7.372 8.215 111,4
323 Rashodi za usluge (AOP 175 do 183) 174 1.609.063 1.572.466 97,7
3231 | Usluge telefona, poste i prijevoza 175 213.244 221.919 104,1
3232 | Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja 176 64.496 167.375 259,5
3233 | Usluge promidzbe i informiranja 177 56.068 15.438 27,5
3234 | Komunalne usluge 178 19.317 15.179 78,6
3235 | Zakupnine i najamnine 179 426.998 521.204 122,1
3236 | Zdravstvene i veterinarske usluge 180 23.060 5.331 231
3237 | Intelektualne i osobne usluge 181 303.324 204.070 67,3
3238 Racunalne usluge 182 166.500 243.492 146,2
3239 Ostale usluge 183 336.056 178.458 53,1
324 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 184 190.958 0 0,0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja (AOP 186 do 192) 185 805.620 151.918 18,9
3292 | Premije osiguranja 187 7.602 0 0,0
3293 | Reprezentacija 188 405.430 35.691 8,8
3294 | Clanarine i norme 189 2.312 1.975 85,4
3295 | Pristojbe i naknade 190 13.813 12.138 87,9
3296 | Troskovi sudskih postupaka 191 374.166 100.814 26,9
3299 | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 192 2.297 1.300 56,6
34 Financijski rashodi (AOP 194+199+207) 193 3.026 1.408 46,5
343 Ostali financijski rashodi (AOP 208 do 211) 207 3.026 1.408 46,5
3431 | Bankarske usluge i usluge platnog prometa 208 2.959 1.330 44,9
3433 | Zatezne kamate 210 67 78 116,4
35 Subvencije (AOP 213+216+220) 212 10.800.000 10.800.000 100,0
351 Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru (AOP 213 10.800.000 10.800.000 100,0

214+215)
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3512 | Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru 215 10.800.000 10.800.000 100,0

36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opceg proracuna (AOP 221 43.000 27.000 62,8
222+225+228+231+234+238+241)

366 Pomoci proracunskim korisnicima drugih proracuna 231 28.000 7.000 25,0
(AOP232+233)

3661 | Tekuce pomoci proracunskim korisnicima drugih proracuna 232 28.000 7.000 25,0

369 Prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proracuna (AOP 241 15.000 20.000
242 do 245)

3691 | Tekudi prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proracuna 242 15.000 20.000

37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge 246 4.293.286 4.823.212 112,3
naknade (AOP 247+253)

372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna (AOP 253 4.293.286 4.823.212 112,3
254 do 256)

3721 | Naknade gradanima i kuéanstvima u novcu 254 4.293.286 4.823.212 112,3

38 Ostali rashodi (AOP 258+262+266+272) 257 44.017.932 44.706.362 101,6

381 Tekuce donacije (AOP 259 do 261) 258 44.017.932 44.706.362 101,6

3811 | Tekuce donacije u novcu 259 44.017.932 44.706.362 101,6
Ukupni rashodi poslovanja (AOP 148-279+280) 281 69.381.822 69.737.869 100,5
VISAK PRIHODA POSLOVANJA (AOP 001-281) 282 2.527.770 0 0,0
MANJAK PRIHODA POSLOVANJA (AOP 281-001) 283 0 460.148 -

9221 | ViSak prihoda poslovanja - preneseni 284 5.691.078 8.052.078 141,5

1

Prihodi i rashodi od nefinancijske imovine

7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine (AOP 289 0 0 -
290+302+335+339)

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine (AOP 341 107.809 217.555 201,8
342+354+387+391+393)

41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine (AOP 342 0 0 -
343+347)

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine (AOP 354 107.809 217.555 201,8
355+360+369+374+379+382)

422 Postrojenja i oprema (AOP 361 do 368) 360 96.559 159.930 165,6

4221 | Uredska oprema i namjestaj 361 71.205 89.580 125,8

4222 | Komunikacijska oprema 362 23.598 588 25

4223 | Oprema za odrzavanje i zastitu 363 1.756 58.615 | 3.338,0

4227 | Uredaiji, strojevi i oprema za ostale namjene 367 0 11.147 -

426 Nematerijalna proizvedena imovina (AOP 383 do 386) 382 11.250 57.625 512,2

4262 | Ulaganja u racunalne programe 384 11.250 57.625 512,2
MANJAK PRIHODA OD NEFINANCIJSKE IMOVINE (AOP 341- 399 107.809 217.555 201,8
289)

9221 | ViSak prihoda od nefinancijske imovine - preneseni 400 0 49.500 -

2

9222 | Manjak prihoda od nefinancijske imovine - preneseni 401 9.461 0 0,0

2
UKUPNI PRIHODI (AOP 001+289) 403 71.909.592 69.277.721 96,3
UKUPNI RASHODI (AOP 281+341) 404 69.489.631 69.955.424 100,7
UKUPAN VISAK PRIHODA (AOP 403-404) 405 2.419.961 0 0,0
UKUPAN MANJAK PRIHODA (AOP 404-403) 406 0 677.703 -

9221x | ViSak prihoda - preneseni (AOP 284+400-285-401) 407 5.681.617 8.101.578 142,6

9222x
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Primici i izdaci

8 Primici od financijske imovine i zaduZivanja (AOP 410 0 0 -
411+449+462+474+505)
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova (AOP 518 0 0 =
519+557+570+583+615)
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI (AOP 403+410) 629 71.909.592 69.277.721 96,3
UKUPNI RASHODI | IZDACI (AOP 404+518) 630 69.489.631 69.955.424 100,7
VISAK PRIHODA | PRIMITAKA (AOP 629-630) 631 2.419.961 0 0,0
MANJAK PRIHODA | PRIMITAKA (AOP 630-629) 632 0 677.703 -
9221- | ViSak prihoda i primitaka - preneseni (AOP 407-408+627-628) 633 5.681.617 8.101.578 142,6
9222
9222- | Manjak prihoda i primitaka - preneseni (AOP 408-407+628-627) 634 0 0 -
9221
Visak prihoda i primitaka raspoloZiv u sljede¢em razdoblju (AOP 635 8.101.578 7.423.875 91,6
631+633-632-634)
Manjak prihoda i primitaka za pokri¢e u sljedeéem razdoblju 636 0 0 -
(AOP 632+634-631-633)
19 Unaprijed pla¢eni rashodi buduéih razdoblja i nedospjela naplata 637 573.832 618.316 107,8
prihoda (aktivha vremenska razgranicenja)
Obvezni analiticki podaci
11 Stanje novéanih sredstava na pocetku izvjestajnog razdoblja 638 0 0 =
11- Ukupni priljevi na nov€ane racune i blagajne 639 70.628.805 70.290.446 99,5
dugov.
11- Ukupni odljevi s nov€anih racuna i blagajni 640 70.628.805 70.290.446 99,5
potraz.
11 Stanje nov€anih sredstava na kraju izvjeStajnog razdoblja 641 0 0 -
(638+639-640)
Prosjecan broj zaposlenih kod korisnika na osnovi stanja na 643 42 47 111,9
pocetku i na kraju izvjeStajnog razdoblja (cijeli broj)
Prosjecan broj zaposlenih kod korisnika na osnovi sati rada 645 38 40 105,3
(cijeli broj)
6361 | Tekuce pomoci iz drzavnog proracuna proracunskim korisnicima 664 28.000 0
2 prorac¢una JLP(R)S
6526 | Sufinanciranje cijene usluge, participacije i sli¢no 684 267.384 0 0,0
4
3121 | Otpremnine 687 12.043 0 0,0
4
3121 Naknade za bolest, invalidnost i smrtni slucaj 688 14.771 11.068 74,9
5
3212 | Naknade za prijevoz na posao i s posla 689 131.657 132.092 100,3
1
3236 | Obvezni i preventivni zdravstveni pregledi zaposlenika 691 23.060 5.331 23,1
1
3237 | Autorski honorari 692 32.828 1.008 3,1
1
3237 Ugovori o djelu 693 71.393 51.057 71,5
2
3721 | Stipendije i Skolarine 775 4.293.286 4.823.212 112,3
5
3811 | Tekuce donacije gradanima i ku¢anstvima 785 574.964 483.385 84,1
7
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BILANCA
na dan 31. prosinac 2020.

Obveznik: RKP: 47439
Naziv: SREDISNJI DRZAVNI URED ZA HRVATE IZVAN REPUBLIKE
HRVATSKE
Razina: 11, Razdjel: 032
Djelatnost: 8411 Opce djelatnosti javne uprave
Re'xéun iz Opis stavke AOP Stfmje_l. Stanj.e 31. Indeks
rac. plana sijecnja prosinca (5/4)
1 2 3 4 5 6
IMOVINA (AOP 002+063) 001 9.570.890 8.920.385 93,2
Nefinancijska imovina (AOP
002 607.153 585.947 96,5
y 003+007+046+047+051+058)
Neproizvedena dugotrajna imovina (AOP
003 1.263 842 66,7
0L 004+005-006)
012 Nematerijalna imovina 005 172.975 172.975 100,0
019 !sprayak vrijednosti neproizvedene dugotrajne 006 o oo 1002
imovine
Proizvedena dugotrajna imovina (AOP
007 605.890 585.105 96,6
0z 008+014+024+030+036+040)
022102922 | Postrojenja i oprema (AOP 015 do 022 - 023) 014 361.773 441.705 122,1
0221 Uredska oprema i namjestaj 015 1.167.643 1.215.126 104,1
0222 Komunikacijska oprema 016 200.595 180.563 90,0
0223 Oprema za odrzavanje i zastitu 017 29.458 88.073 299,0
0227 Uredaiji, strojevi i oprema za ostale namjene 021 26.534 37.680 142,0
02922 Ispravak vrijednosti postrojenja i opreme 023 1.062.457 1.079.737 101,6
. Knjige, umjetnic¢ka djela i ostale izlozbene
024102924 . . 030 14.800 14.800 100,0
; vrijednosti (AOP 031 do 034 - 035)
0242 pm{etnlcka djela (izlozena u galerijama, muzejima 032 14,800 14,800 1000
i sliéno)
026 i 02926 Nematerijalna proizvedena imovina (AOP 041 do 040 226,317 128.600 56,1
044 - 045)
0262 Ulaganja u ra¢unalne programe 042 421.592 421.592 100,0
02926 !sprayak vrijednosti nematerijalne proizvedene o 192,275 292992 152.4
imovine
042 Sitni inventar u upotrebi 049 44.654 53.244 119,2
049 Ispravak vrijednosti sitnog inventara 050 44.654 53.244 119,2
1 N 063 8.963.737 8.334.438 93,0
064+073+082+113+129+141+158+164)
Depoziti, jam¢&evni polozi i potrazivanja od
12 zaposlenih te za viSe plaéene poreze i ostalo 073 218.196 179.662 82,3
(AOP 074 + 077 do 079 - 080 + 081)
124 Potrazivanja za vise placene poreze i doprinose 079 0 374 -
129 Ostala potrazivanja 081 218.196 179.288 82,2
Potrazivanja za prihode poslovanja (AOP 142 do
141 8.171.709 7.536.460 92,2
o 144 + 152 do 156-157)
167 Potrazivanja za prihode iz proracuna 155 8.171.709 7.536.460 92,2
Rashodi buduéih razdoblja i nedospjela naplata
19 . 164 573.832 618.316 107,8
prihoda (AOP 165 do 167)
193 Kontinuirani rashodi buducih razdoblja 167 573.832 618.316 107,8
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910.563

611889 | 1
122.803 |

607.153

607.153 |

Visak prihoda poslovanja

Visak prihoda od nefinancijske imovine

Izvanbilanéni zapisi - aktiva (AOP 251)

Izvanbilanéni zapisi - pasiva

171.709 7.536.460 |
258 20588 45325 _'
259 49.500 0 :

Potrazivanja za prihode poslovanja - dospijs

12911 PolraZivanja za naknade koje se ieflun

120912 PotraZivanja za predujmove

12921 Ostala nespomenuta potrazivanja 261 148.108 133.963
16721 Potra'\zwanja za prihode proracunskih kol 280 8.171.709 7 536.460
i uplaéene u proracun -
| dio 23 Obveze za rashode poslovanja - dospjele 281 0 40.710 :
) 23 Obveze za rashode poslovanja - nedospjele 282 862.159 869.853 100,9
958 Obveze proraéunsklh korisnika za povrat u 206 149.241 175.867

proracun o
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